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مدل هاي پيشرفته هوش 
مصنوعي مي توانند دروغ 

بگويند و انسان را فريب دهند
سيتنا: بررسي پژوهشگران استارت آپ هوش 
مصنوعي آنتروپيک نشان داد که مدل هاي 
پيشرفته هــوش مصنوعــي مي توانند براي 
فريب انســان و ســاير ]مدل هــاي[ هوش 

مصنوعي آموزش ببينند.
بــه گــزارش اينديپندنت، پژوهشــگران 
اســتارت آپ هــوش مصنوعــي آنتروپيک 
ايــن موضــوع را آزمايــش کردنــد کــه آيا 
چت بات هايي با مهارت در سطح انساني، 
از قبيــل سيســتم کلاود )Claude( يــا 
چت جي پــي تي اوپــن اي آي مي تواننــد 
براي فريب دادن افــراد، دروغ گفتن را ياد 

بگيرند يا خير. 
پژوهشــگران دريافتنــد که آنهــا نه تنها 
مي تواننــد دروغ بگويند، بلکــه زماني که 
رفتار فريبکارانه آموزش داده شــد، امکان 
لغــو کــردن آن بــا اســتفاده از اقدام هاي 
ايمني رايج هوش مصنوعي غيرممکن بود.

اين استارت آپ با سرمايه گذاري آمازون 
يک »عامــل نهــان« را بــراي آزمايش اين 
فرضيــه ايجــاد کــرد کــه از يک دســتيار 
هوش مصنوعــي مي خواهــد در صورتي 
که دســتورالعمل هاي خاصي به آن داده 
شــود، کدهاي مضر رايانه اي بنويســد يا 
زماني که يک کلمه محرک را مي شنود، به 

روشي مخرب پاسخ دهد.
پژوهشگران هشــدار دادند که به دليل 
ناتــواني پروتکل هــاي ايمني رايــج براي 
جلوگــيري از چنــن رفتاري، »احســاس 
کاذب ايمني« حــول محور خطرات هوش 

مصنوعي وجود داشت.
اين نتايج در مقالــه اي با عنوان »عوامل 
نهــان: آمــوزش مدل هــاي زبــاني بزرگ 
فريبکار که از طريق آمــوزش ايمني باقي 

مي مانند« منتشر شد. 
پژوهشــگران در اين مقاله نوشتند: »ما 
دريافتيم که آموزش تخاصمــي مي تواند 
به مدل ها آمــوزش دهد کــه محرک هاي 
در پشــتي )يــا اصطلاحا بــک دُر( خود را 
بهتر بشناســند و رفتــار ناايمــن را به طور 
موثري پنهــان کنند.« آمــوزش تخاصمي 
)Adversarial( اصطلاحــي اســت در 
مباحث يادگيري ماشيني و به ترفندهايي 
اطــلاق مي شــود کــه بــر اســاس آنهــا، 
دستکاري هاي جزئي در ورودي ها به دور 
زدن و فريب دادن الگوريتم هاي يادگيري 

ماشيني منجر مي شوند.
پژوهشــگران در مقالــه خود نوشــتند: 
»نتايج ما نشــان مي دهد زمــاني که يک 
مدل، رفتــار فريبکارانه اي از خود نشــان 
مي دهــد، روش هــاي معمــول ممکــن 
اســت در حذف چنن فريبکاري ناموفق 
باشــند و تصور نادرســتي از ايمني ايجاد 
کننــد.« موضوع امنيت هــوش مصنوعي 
در ســال هاي اخير با ظهور چت بات هاي 
پيشرفته مانند چت جي پــي تي، هم براي 
محققان و هم براي قانون گــذاران به يک 
نگــراني فزاينــده تبديل شــده و به تمرکز 
مجدد نهادهاي نظارتي منجر شده است.

بريتانيــا در نوامــر ۲۰۲۳، يک ســال 
پس از عرضه چت جي پي تي، يک نشست 
امنيت هــوش مصنوعي برگــزار کرد تا در 
مــورد راه هــاي کاهش خطــرات ناشي از 
اين فنــاوري بحث کند. ريشي ســوناک، 
نخســت وزير بريتانيــا کــه ميزبــان ايــن 
نشســت بود، گفــت تغييراتي کــه هوش 
مصنوعــي ايجاد کرده مي توانــد به اندازه 
انقلاب صنعتي »دامنه دار و فراگير« باشد 
و تهديدي که ايجــاد مي کند بايد در کنار 
همه گيري ها و جنگ هسته اي يک اولويت 
جهاني در نظر گرفته شــود. او گفت: »اگر 
اين را بــه درســتي متوجه نشــويم هوش 
مصنوعــي مي تواند ســاخت ســلاح هاي 
شــيميايي يــا زيســتي را آســان تر کند. 
گروه هاي تروريستي ممکن است از هوش 
مصنوعي براي گســترش هراس و ويراني 

با مقياس حتي بزرگ تر استفاده کنند.«

قابليت جست وجوي چندگانه 
 هوش مصنوعي گوگل

 رونمايي شد
ايسنا: گوگل روز چهارشــنبه يــک قابليت 
هــوش مصنوعي در آمريــکا عرضه کرد که 
به کاربــران امکان مي دهد با اســتفاده از 
تلفن هاي همراه خود، همزمان در تصوير و 

متن جست وجو کنند.
گوگل در مراســم رونمايي از یک گوشي 
پرچــم دار جديــد اعــلام کــرد کاربــران 
تلفن هــاي هوشــمند ماننــد پيکســل 
8 و پيکســل 8 پرو، مي تواننــد از قابليت 
جســت وجوي چندگانــه بــا اســتفاده 
از حرکات اشــاره و بــدون نياز به ســوئيچ 

اپليکيشن، استفاده کنند.
بخــش عمــده درآمــد گــوگل از بــازار 
جست وجوي آنلاين است و با عرضه هوش 
مصنوعي مولــد از ســوي مايکروســافت 
در ســال ميــلادي گذشــته، ايــن غــول 
جست وجوي آنلاين با تشديد رقابت روبه رو 
شده است. براســاس گزارش رويترز، اين 
شرکت که زيرمجموعه آلفابت است، اعلام 
کرد قابليت جست وجوي چندگانه مي تواند 
با آيکــن دوربن لنز در اپليکيشــن گوگل 

براي اندرويد و iOS استفاده شود.

ســيتنا: با وجود انتشــار برخي اخبار و گزارش هاي غير رســمي مبني بر وجود حداقل هزار دســتگاه فعال 
استارلينک در ايران، گزارش اخير »کلودفلر« ترافيک اين اينترنت ماهواره اي در ايران را صفر نشان داده 

است. در بخشي از گزارش سالانه کيفيت اينترنت در جهان که توسط شرکت »کلودفلر« منتشر 
شد، اشاره شده اســت که اســتارلينک هنوز فعاليت خود را در ايران آغاز نکرده و ترافيک اين 

اينترنت ماهواره اي در ايران صفر است. 

ترافيک اينترنت 
 ماهواره اي استارلينک

 در ايران صفر است!

ال جي با محصولي جديد به رقابت قوي با اپل 
ويژن پرو مي رود

سيتنا: شرکت ال جي قصد دارد با استفاده از فناوري تلويزيون هاي 
OLED خود در ساخت هدســت هاي جديد واقعيت ترکيبي، سال 
آينده با قــدرت تمام به رقابت بــا محصول مشــابه در کمپاني اپل، 

يعني اپل ويژن پرو بــرود. مديرعامل کمپــاني ال جي که در 
رويداد CES 2024 حضور داشت در گفت وگو با خرگزاري 
The Guru عنوان کرد: »در رويداد سال آينده از نخستن 
هدست واقعيت ترکيبي ال جي رونمايي خواهيم کرد.« 
اگرچه در مورد محصول جديــد ال جي اطلاعات کافي 
وجود ندارد، اما گفته مي شود که ال جي و  دیگر فناوري 
جهان، هر دو قصــد دارند در ســال آينده از هدســت 

واقعيت ترکيبي خود که تراشــه اســنپدراگون 
+XR2 نســل ۲ در آن به کار رفته رونمايي 

کنند که اگر اين ادعا واقعيت داشــته 
باشــد، قطعا با دستگاهي سطح بالا 

با کيفيت قوي روبه رو خواهيم بود کــه توانايي رقابت با اپل ويژن پرو 
را نيز دارد. قيمت محصول جديد ال جي براي ســال آينده بيش از 
۲هزار دلار پيش بيني شده است. ال جي براي عقب نماندن از کورس 
رقابتي در بازار اين روزها قصد دارد تا سال ۲۰۲۵ علاوه بر رونمايي از 
محصولي هم سطح با اپل ويژن پرو، گزينه ارزان تري نيز به بازار عرضه 
کند تا با هدســت واقعيت مجازي متا کوئســت ۳ به رقابت بپردازد. 
 OLED تخصص و تبحر شرکت ال جي در توليد نمايشگرهاي
باعث شــده تا متا و مــارک زاکربرگ مديرعامــل آن، از 
 ال جي براي تامن نمايشگرهاي OLED هدست هاي

Meta Quest Pro 2 و Meta Quest 4 درخواست 
همکاري کند. اينکه شرکت فنــاوري کره اي که در 
زمينه توليــد انواع نمايشــگرهاي OLED در چنن 
ســطحي قرار دارد، قصد ساخت هدســت واقعيت 
ترکيبــي را در سر پــرورش داده، عجيــب نيســت که براي 
خودنمايــي در بازار آشــفته اين روزها هدســت هاي 
واقعيت مجازي اختصاصي خــودش را نیز توليد 

کند.

اپل در برابر توسعه دهندگان اپليکيشن 
عقب نشيني کرد

مهر: طبــق يــک به روزرســاني جديــد ســازنده آي فون بــه تمام 
توســعه دهندگان نرم افزار در آمريکا اجازه مي دهد براي خريد در 
اپ، لينکي به وب سايت هاي ديگر ارائه دهند. به گزارش انگجت، 
به اين ترتيب اپل يکي از قوانن اصلي اپ استور را ساده تر مي کند 
که منبع نااميدي بســياري از توســعه دهندگان نرم افزار بود. اين 
تغيير مدت کوتاهي پس از آن اتفاق مي افتد که دادگاه عالي آمريکا 
درخواســت تجديدنظر راي يــک دادگاه پاين تــر را رد کرده بود. 
طبق راي اوليه دادگاه، اپل بايد به توســعه دهندگان اجازه مي داد 
روش هــاي پرداخت جايگزين )بــه جاي پرداخــت در اپ( را براي 
مشتريانشــان فراهم کنند. اين تغيير در سياست اپل فقط مربوط 
به اپليکيشن هاي iOS و iPadOS در فروشگاه هاي اپ استور آمريکا 
است و توسعه دهندگان نرم افزار همچنان بايد براي خريدهايي که 
به وسيله اپ استور انجام نمي شــود نيز کميسيون پرداخت کنند. 
طبق بيانيه منتشر شــده در صفحه پشــتيباني، توسعه دهندگان 

بايد قبل از آنکــه از مزاياي قانون جديد بهره برنــد، از اپل تاييديه 
دريافت کنند. همچنن توســعه دهندگان اپل فقط اجازه دارند با 
شــيوه هايي خاص درباره روش هاي پرداخت جايگزين به کاربران 
اطلاع دهند. توسعه دهندگان اپليکيشــن همچنن اجازه ندارند 
از پيام هاي پاپ آپ براي اشاره به روش پرداخت خارج از اپ استور 
اســتفاده يا اين روش ها را ذکر کنند. علاوه بر آنچه گفته شــد اپل 
به طوررسمي توسعه دهندگان را ملزم مي کند براي خريدهاي خارج 
از اپ استور کميسيون به شرکت پرداخت کنند. مبلغ اين کميسيون 
براي توسعه دهندگان کوچک 1۲ درصد و براي شرکت هاي بزرگ 
۲7 درصد اعلام شده اســت، اما به نوشــته برخي رسانه ها ممکن 
اســت شرکت هنگام اجراي اين شرايط با مشکل روبه رو شود. اپل 
در اسناد دادگاه اعلام کرده بود جمع آوري هزينه ها فرآيندی بسيار 
مشــکل و در برخي موارد غير ممکن اســت. اما شرکــت در بيانيه 
توسعه دهندگان اعلام کرده بود آنها حتي اگر هيچ گونه تراکنشي 
نداشته  باشــند بايد گزارش ماهانه ارائه دهند و شرکت حق دارد تا 
سوابق آنها را بررسي کند. با اين وجود چنن اقدامي اعطاي امتياز 

بزرگي از سوي اپل است.

يکــي از دلايــلي کــه باعــث 
مي شــود نخبگان شرکت هاي 
بــزرگ هــر ســال بــه داووس برونــد و روي ارتباطــات 
کليدي شان متمرکز شوند، آن است که با تامن کنندگان 
مهم يا مشــتريان سرمايه دار ارتباطات جديد بســازند. 
امســال بســياري براي ارتباط با مايکروســافت و اوپن 
اي آي - اســتارت آپ خالــق چــت جي پــي تي- هيجان 
داشــتند؛ دو شرکتي که مهم ترين بازيگران حوزه هوش 
مصنوعي بــه حســاب مي آيند کــه جهــان را به حيرت 
انداخته اســت. اوپن اي آي مجوز انحصاري تکنولوژي 
خود را به مايکروســافت داده و اين غــول نرم افزاري هم 
مشــغول تزريق آن به محصولات خودش از نرم افزار ورد 

گرفته تا سيستم عامل ويندوز است.
از طــرفي در هفته هاي اخير ارتبــاط ميان اين دو 
شرکت هم زير ذره بن اتحاديــه اروپا و رگولاتورهاي 
ضدانحصاري بريتانيا قرار گرفته است. در ماه نوامر 
سم آلتمن، رئيس اوپن اي آي، توسط هيات مديره اين 
شرکت اخراج شد و تنها چند روز بعد دوباره به جاي 
خود  برگشــت. ســاتيا نادلا، رئيس مايکروسافت  که 
شرکتش 49 درصد از سهام اوپن اي آي را در اختيار 
دارد، در خلال ايــن اتفاقات از ســم آلتمن حمايت 
کرد. اين جنجال اگرچه پايان يافت، اما براي بسياري 
ابهامــاتي را درباره مخاطــرات مربوط به آنچه ســم 
آلتمن آن را »بهترين همراهي در صنعت تکنولوژي« 
مي داند، به جا گذاشــت. وقتي ســم آلتمن و ساتيا 
نادلا در حاشــيه مجمع جهاني اقتصــاد در داووس 
مقابل خرنگار اکونوميست نشستند، سرحال بودند 
و از اين همراهي رضايت داشتند. همکاري آنها بسيار 
خوب و باورنکردني اســت و آنها در اغلب مواقع روي 

اين توافق و رضايت تاکيد مي کردند.
يک اتفاق نظر اين بود که اين ارتباط باعث افزايش 
رقابت بشــود. ســم آلتمــن در اين مــورد مي گويد: 
»مي توانيد به آن گزينــه يکپارچه عمودي نگاه کنيد 
و به رابطه ما و تصميــم بگيريد که کــدام يک از آنها 
از رقابــت حمايت بيشــتري مي کننــد.« اتفاق نظر 
ديگر ايــن بود که ســال ۲۰۲4، ســال بزرگي براي 

هوش مصنوعي خواهد بــود. بزرگ ترين برگ برنده 
مايکروســافت در ايــن تکنولوژي، در همــن ماه به 
اين شرکت کمک کرد تا اپــل را از جايگاه بزرگ ترين 
شرکت جهان کنار زده و خودش بر اين جايگاه تکيه 
کنــد. ارزش بازار هــر دوی اين شرکت هــا به تدريج 
به ۳ تريليون دلار نزديک مي شــود. گــزارش بعدي 
مايکروسافت از درآمد فصلي اش، نخستن نشانه از 
آن خواهد بود که مشتريان اين شرکت چقدر به صرف 

هزينه روي هوش مصنوعي تمايل دارند.
اگرچه بعــي از ناظران چندان نســبت به رشــد 
 ،GPT-4 آخريــن الگوي زبــاني اوپن  اي آي، يعنــي
اميدوار نيستند، اما سم  آلتمن بر قابليت هاي جديد 
آن از جمله توانايي درک بيشــتر و توليد صدا تاکيد 
مي کند. ســاتيا نادلا مي گويد کــه الگوهاي زباني 
هوش مصنوعي در تمام کارها، از نوشتن مقاله گرفته 
تا توليد کدهاي کامپيوتر، بهتر خواهند شد. آلتمن 
مي گويــد: »من واقعا فکــر مي کنم که جــادوي اين 

تکنولوژي همه گير است.«
ماهيت همه کاره هوش مصنوعي دليل آن اســت 
که آلتمن اين تکنولــوژي را »يــک کامپيوتر جديد« 
مي داند. نادلا آن را به شــکلي مشابه تلقي مي کند. 
او مي گويــد: »از زمــان اختراع کامپيوتر شــخصي، 
ما يک عامــل محرک واقعي نداشــته ايم که کارهاي 
بيشــتري را با تلاش کمتر جلــو برد.« تيــم زنجيره 
تامن مايکروسافت در حال حاضر از هوش مصنوعي 
استفاده مي کند تا تاثير تصميمات شان را الگوسازي 
کند، آن هم بــدون آنکه منتظر گــزارش پايان فصل 

جاري از سوي بخش مالي باشد.
توانايي هــوش مصنوعــي بــراي جايگزين کردن 
کارمندان ماهر از جمله حسابداران، نگراني هايي را 
درباره تاثير آن بر مشاغل ايجاد کرده است. تحقيقات 
اخير صنــدوق بن الملــلي پول نشــان مي دهد که 
اگرچه افرادي که مدرک دانشــگاهي دارند، بيشتر 
در معرض خطر هســتند؛ اما بهترين جايــگاه براي 
سود بردن از مزاياي اين تکنولوژي را هم دارند. نادلا 
و آلتمن، هر دو باور دارند که هوش مصنوعي بيشتر 

از مشاغلي که حذف مي کند، اشتغال زايي مي کند. 
نادلا فکر مي کند که هوش مصنوعي با فراهم کردن 
شرايطي که افــراد مهارت هاي جديــد را بياموزند و 
شغل شان را تغيير بدهند، ممکن اســت بازار کار را 
پوياتر هم بکند. او مي گويد که اين تکنولوژي باعث 
مي شــود که بعي درآمدها افزايــش يافته و بعي 

ديگر کاهش پيدا کنند.
اين تغيــيرات با ظهــور هوش مصنوعــي عمومي 
شديدتر هم خواهند شد که در اين صورت مي تواند 

در انجام اغلــب کارهاي فکري از انســان جلو بزند. 
مخالفان هوش مصنوعي فکر مي کنند که اين اتفاق 
مي تواند باعث ايجاد هرج و مــرج اقتصادي يا حتي 
يک آخرالزمان روباتيک بشــود. با ايــن وجود ايجاد 
هوش مصنوعي عمومي، هدف اعلام شــده شرکت 
اوپن اي آي اســت. آلتمن روند رشــد منتهي به اين 
هدف را »به طرز حيرت آوري مستمر و مداوم« توصيف 
مي کند. او آن را با انقلاب آي فون مقايســه مي کند؛ 
جايي که هيچ الگو  و مدل جديدي نشــان از جهش 

بزرگ نداشت، اما جهش از نخستن نسخه )آي فون( 
به آخرين نســخه فوق العــاده بوده اســت. به همن 
دليل او انتظــار دارد که جنجال ناشي از نخســتن 
نسخه هوش مصنوعي عمومي، عمر کوتاهي داشته 
باشد. آلتمن مي گويد: »جهان يک شوک دو هفته اي 
خواهد داشــت و ســپس مردم به زندگي خود  ادامه 

مي دهند.«
نه ساتيا نادلا و نه ســم آلتمن نمي گويند که هوش 
مصنوعي عمومي چه زماني ظهور خواهد کرد. نادلا 
معتقد اســت که تا آن زمان، روش هاي استفاده از آن 
قانونمند مي شــوند: »دولت ها قطعــا اظهارنظرهاي 
مختلفي دربــاره آن مي کننــد و مي گوينــد که براي 
به کارگيري آن آمادگي دارند يا خــير.« آلتمن به طور 
کلي با اين نظر موافق است، اما کمي محتاط تر است. 
او به اين موضوع اشاره مي کند که قانون گذاران بايد 
مخاطرات و قابليت هاي هوش مصنوعي را بسنجند؛ 
درســت مثل هواپيماهــا که صرف نظــر از تصادفات 
گاه به گاه، مزاياي بسيار زيادي را ايجاد کردند. علاوه 
بر اين، رشــد فوق العاده هوش مصنوعي به معني آن 
است که متوقف کردن آن اشتباه بزرگي خواهد بود. 
امنيت به معناي يک سوال دوگانه درباره استفاده يا 
عدم اســتفاده از اين تکنولوژي نيســت؛ بلکه شامل 
تصميمات کوچک متعددي در اين مسير است. او به 
معرفي GPT-4 اشاره مي کند که حدود هفت يا هشت 

ماه به تعويق افتاد.
سم آلتمن که نسبت به اين تکنولوژي خوش بن تر 
هــم هســت، تاکيــد مي کنــد: »رفــاه و آســايش 
تکنولوژيک ، مهم ترين عامل براي يک آينده بســيار 
بهتر اســت.« ســاتيا نادلا اما نگاه کمي تجاري تري 
دارد. او درباره بيست جلسه اي صحبت مي کند که در 
اوايل همان روز با مديران صنايع مختلف داشته و با 
آنها در مورد »کاری که انجام مي دهند و من مي توانم 
نظراتي داشته باشم« صحبت کرده است. به عبارت 
ديگر، او مشغول تقويت روابط مايکروسافت است؛ به 
شکلي که شايســته تصاحب عنوان يک رئيس بزرگ 

در داووس باشد.

مديران مايکروسافت و اوپن اي آي در حاشيه مجمع جهاني اقتصاد با اکونوميست به گفت وگو نشستند

نگاه داووس به زوج محبوب هوش مصنوعی
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آقایفردنیاخانممعروفخانیآقایاحمدیتاییددبیرپایانشروعصفحهآرا
+++++++++++++++میسمی

شرکت فرهنگى ورزشى مجتمع گل گهر سیرجان در نظر دارد، راه اندازى خطوط بولینگ موردنظر خود (از برند هاى برونزویک یا سوئیچ) 
در دهکده گردشگرى گهر پارك را از طریق مناقصه عمومى به شرکت هاى واجد شرایط واگذار نماید.

لذا متقاضیان جهت اطلاع از شرایط و نحوه شرکت در مناقصه از طریق لینک زیر اقدام نمایند :
https://golgoharsport.ir/bids

آدرس جهت ارسـال مدارك : سـیرجان بلوار دکترصفارزاده،مجموعه فرهنگى ورزشـى سردارشـهید قاسـم سـلیمانى (گل گهر سـیرجان) ، 
کد پسـتى 7817851571

تهران : سعات آباد، علامه شمالى ،خیابان 22،ساختمان مریت،طبقه سوم ،کد پستى 1466953297

تجدید آگهی مناقصه عمومی( مرحله نهایی)
شرکت فرهنگی ورزشی مجتمع گل گهر سیرجان

شماره تماس جهت پاسخگویى به سوالات و هماهنگى هاى لازم:  09133457906

آگهی دعوت به مجمع عمومی عادی به طور فوق العاده 
صاحبان سهام

شرکت سرمایه گذاری ساختمانی نظام مهندسی ایران(سهامی عام)
شماره ثبت۲۳۴۲۵۰ و شناسه ملی ۱۰۱۰۲۷۵۲۰۸۲

بدیـنوسـیلهازکلیـهسـهامداران،وکیلیـاقائـممقـامقانونـیصاحـبسـهمو
همچنیـننماینـدهیـانماینـدگاناشـخاصحقوقـیشـرکتسـرمایهگـذاری
سـاختمانینظاممهندسـیایران(سـهامیعام)بهشـمارهثبت234250وشناسـه
ملـی10102752082دعـوتمـیگـرددکـهدرتاریـخ1402/12/09سـاعت
10جهـتشـرکتدرجلسـهمجمـععمومـیعـادیبـهطـورفـوقالعـادهکـهدر
دفترمرکزیشـرکتبهنشـانی:تهران،محلهجنتآبادشـمالی،خیابانبهارسـتان
بیسـتوپنجـم،خیابـانجنـتآبـادشـمالی،نبشکوچـهگلمکانی،پلاك338،
طبقـهدومواحـد3تشـکیلمـیگـردد،حضـوربـههمرسـانند.توضیحاینکهاین
دعـوتبـاتوجـهبـهنامـهارسـالیصاحبـانبیـشازیـکپنجـمسـهامشـرکت
سـرمایهگـذاریسـاختمانینظـاممهندسـیایـرانبـههیـأتمدیـرهشـرکتبـه

اسـتنادمـاده95قانـونتجـارتصـورتپذیرفت.
نحوه دریافت برگ حضور و شرکت در جلسه:

اخـذکارتورودبـهجلسـهدوروزقبـلازبرگـزاریمجمـعدرمحـلقانونـیشـرکت
بـاارائـهکارتشناسـاییمعتبـرومسـتنداتمویـدنمایندگـیووکالـتانجـام
roka-co.com/zsnezamمـیشـود.همچنیـنتمامیبرنامههاازطریقلینـک

بهصورتآنلاینقابلمشاهدهخواهدبود.
دستور جلسه :انتخاباعضایهیأتمدیره

هیأت مدیره شرکت سرمایه گذارى ساختمانى 
نظام مهندسى ایران

مدیریت برون سپارى

شرکت صنعت فولاد آلیاژى اصفهان درنظرداردتأمینوساخت10عددجکهیدرولیکخودرا
بهشرحزیرازطریقمناقصهعمومیبهپیمانکارواجدشرایطواگذارنماید.

-فشارکاری300باروتناژفشارپرس1000تنمیباشد.
(نقشههایمربوطهپسازاعلامآمادگیشرکتهادراختیارگذاشتهمیشود)

مهلتزمانشناساییپیمانکاران:اززماندرجآگهیتاپایانوقتاداریروزچهارشنبهمورخ1402/11/04
تاریخشناسایی:1402/11/07تاریخپخشپاکتهایمناقصه:1402/11/07

آخرینمهلتبازگشتپاکتها:1402/11/12تاریخبازگشایی:1402/11/17
لذاازکلیهشرکتهایفعالدراینزمینهکهتمایلبهشرکتدراینمناقصهرادارنددعوتبهعمل
میآید،ضمنارسالرزومهکاریبهآدرسزیر،اعلامآمادگیخودرانیزبهصورتکتبیویابهشماره

فکسارائهشدهارسالنمایند.
پستی صندوق – باغملک روستای روبهروی مبارکه، جاده 55 کیلومتر اصفهان، شرکت: آدرس

84815/144مبارکهارسالویابهصورتحضوریتحویلبهبازرسیگردد.
ضمناًدرصورتنیازبهاطلاعاتبیشترباشمارهتلفنهای33323251-031داخلی580(فنی)و571

(بازرگانی)مدیریتبرونسپاریتماسحاصلفرمایید.
شمارهنمابر33324758-031(برونسپاری)

هزینهانتشارآگهیبرعهدهبرندهمناقصهمیباشد.

آگهى مناقصه عمومى 
شماره 402/161

مناقصه عمومى خرید انرژى الکتریکى دو جانبه

به شماره  1402/157/م 

روابط عمومى و امور بین الملل
شرکت سرمایه گذارى صنایع شیمیایى ایران

شرکت سرمایه گذارى صنایع شیمیایى ایران (سهامى عام)درنظرداردجهتخریدانرژي
الکتریکیدوجانبهباقدرت8000کیلوواتبهصورتبارپایهدرتمامیساعاتشبانهروزودرطول
مدتقراردادمعادل70,080,000کیلوواتساعتانرژي(سالانه)ازطریقبرگزاريمناقصهعمومی
بهتأمینکنندگانواجدشرایطواگذارنماید.لذاازکلیهمتقاضیاندعوتمیگرددجهتدریافت
اسنادومداركمربوطهبهوبسایتشرکتبهنشانیwww.iciiclab.com(بخشبازرگانی،
مزایدهومناقصه)مراجعهنمودهوپسازبررسی،الف)5درصدقیمتپیشنهاديجهتضمانتنامه
ب)پیشنهادفنیج)پیشنهادمالیخودرادرسهپاکتدربستهازروزشنبه1402/10/30تاپایان

وقتاداريروزشنبهبهتاریخ1402/11/7بهیکیازآدرسهايزیرتحویلنمایند.
ضمناًهزینهنشرآگهیبهعهدهبرندهمناقصهمیباشد.

دبیرخانه مجتمع:اصفهان،کیلومتر15جادهاصفهان-تهران
کدپستی:8335144114،تلفن:03133808350-7

دبیرخانــه دفتــر مرکــزى:تهــران،بلــوارنلســونمانــدلا(آفریقــا)،خیابــانشــهیدســعیدی
(حافظشــیرازی)،شــماره16

کدپستی:1967963735،تلفن:22057154-021و22054890-021داخلی122و125

بدینوسیلهازاعضایگرانمایهانجمندعوتمیشوددرجلسهمجمععمومیعادیسالانه
اعضاحضوربههمرسانند.مجمعیادشدهساعت16:00روزسهشنبه24بهمن1402
درمحلتالارالغدیردانشکدهمدیریتدانشگاهتهرانواقعدرتقاطعبزرگراهچمرانو

جلالآلاحمد،محلهگیشابرگزارخواهدشد.
 دستور جلسه:  

1.استماعگزارششورایعالیدربارهعملکردسالمالیمنتهیبه31شهریور1402
2.استماعگزارشحسابرسمستقلوبازرسقانونیدربارهصورتهایمالیسالمالی

منتهیبه31شهریور1402
3.تصویبصورتهایمالیسالمالیمنتهیبه31شهریور1402

4.انتخابروزنامهکثیرالانتشار
5.انتخاببازرساصلیوبازرسعلیالبدل

6.انتخاباعضایاصلیواعضایعلیالبدلشورایعالی
7.دیگرموضوعهاییکهدرصلاحیتمجمععمومیعادیاست.

لازمبهذکراست،طبقماده16اساسنامه،«حدنصابتشکیلجلسهمجمععمومی
عادیدرنوبتاولحضوربیشاز50درصداعضایواجدشرایطرایدادناست.در
صورتحاصلنشدناکثریتپیشگفته،نوبتدوممجمعیکساعتپساززمانتعیین
شدهبرایجلسهنوبتاولتشکیلوباحضورهرتعدادازاعضارسمیتخواهدیافت».از
اینرو،درصورتحاصلنشدناکثریتحاضراندرنوبتاولاینمجمع(ساعت16:00)،
نوبتدوماینمجمعدرهمانروز،درهمانمحلوباهماندستورجلسهدرساعت17:00

باحضورهرتعدادازاعضارسمیتخواهدیافتوبرگزارخواهدشد.
رئیس شوراى عالى کاظم وادى زاده 

آگهی دعوت مجمع عمومی 
عادی سا�نه  

اعضای انجمن حسابداران خبره ایران 
(موسسه غیرتجاری ثبت شده به شماره ۱۵۰۰)

مدیریت برون سپارى

شرکت صنعت فولاد آلیاژى اصفهاندرنظرداردساختونصبمیزوتاجپرسباوزنحدود50تن
خودبهشرحزیرراازطریقمناقصهعمومیبهپیمانکارواجدشرایطواگذارنماید.

-وزنحدودی50تن
-ساختشاملبرشکاریورق،مونتاژ،جوشکاری،تنشگیریوماشینکاری

-نصبدرمحلفولادآلیاژیاصفهان
-(جدولمشخصاتکاملاندازههاهمراهتناژپسازاعلامآمادگیتحویلمیشود)

آخرینمهلتبازگشتپاکتها:1402/11/11
تاریخبازگشایی:1402/11/17

لذاازکلیهشرکتهایفعالدراینزمینهکهتمایلبهشرکتدراینمناقصهرادارنددعوتبهعملمیآید،
ضمنارسالرزومهکاریبهآدرسزیر،اعلامآمادگیخودرانیزبهصورتکتبیویابهشمارهفکسارائه

شدهارسالنمایند.
آدرسشرکت:اصفهان،کیلومتر55جادهمبارکه،روبهرویروستایباغملک–صندوقپستی84815/144

مبارکهویابهصورتحضوریتحویلبهبازرسیگردد.
ضمناًدرصورتنیازبهاطلاعاتبیشترباشمارهتلفنهای33323251-031داخلی320(فنی)و571

(بازرگانی)مدیریتبرونسپاری،تماسحاصلفرمایید.
شمارهنمابر33324758-031(برونسپاری)

هزینهانتشارآگهیبرعهدهبرندهمناقصهمیباشد.

آگهى مناقصه عمومى دو مرحله اى 
شماره 402/162

آگهی مناقصه عمومی یک مرحله ای 
(شماره ثبت سامانه ۲۰۰۲۱۰۰۳۰۱۰۰۰۰۴۱)

(نوبت اول)
شـهردارى شمشـک دربندسـردرنظـرداردبـهاسـتنادکـدطبقـهبنـدی6060301
بودجـهمصـوبسـال1402،پـروژهتکمیـلسـالنورزشـیچندمنظـورهدربندسـربـهمبلـغ
69/960/293/891ریالبهحروف(شـصتونهمیلیاردونهصدوشـصتمیلیونودویسـت
ونودوسـههزاروهشـتصدونودویکریال)ازطریقبرگزاریمناقصهعمومیبهاشـخاص

حقوقـیواجـدشـرایطودارایگواهـیصلاحیـتاقـدامنمایـد.
لـذابدینوسـیلهازکلیـهشـرکتهـایدارایسـوابقوشـرایطدعـوتمـیگـرددبـرایکسـب
اطلاعاتبیشتروشرکتدرمناقصهبهسایتاینترنتیwww.setadiran.irمراجعهنمایند.
1-مهلـتدریافـتاسـنادمناقصـهازسـایت:تـاروزشـنبهمـورخ1402/11/07سـاعت13

میباشـد.
2-مهلتزمانارائهپیشنهادات:روزچهارشنبهمورخ1402/11/18ساعت13میباشد.

3-زمانبازگشاییپاکتها:روزدوشنبهمورخ1402/11/23ساعت9میباشد.
4-متقاضیـانبـرایشـرکتدرمناقصـهمـیبایسـتنسـبتبـهثبـتنـامودریافـتگواهـی

امضـایالکترونیکـی(توکـن)بـهآدرساینترنتـیسـامانهسـتادمراجعـهنماینـد.
ـــهآدرس ـــتب ـــیدول ـــدارکاتالکترونیک ـــامانهت ـــقس ـــاازطری ـــهصرف ـــزاریمناقص 5-برگ

ـــد. ـــیباش ـــرم ـــوقالذک ف
6-متقاضیـانقبـلازارائـهپیشـنهادقیمـتحتمـاوبـادقـتبرگشـرایطشـرکتدرمناقصه

رامطالعـهنمایند.
اطلاعـاتتمـاسدسـتگاهمناقصـهگـذار(واحـدامـورقراردادها)جهتدریافتاطلاعاتبیشـتر

درخصـوصاسـنادمناقصـهوارائـهپاکتالف:
نشانی:تهران-شمیرانات-رودبارقصران-شهرشمشکدربندسر-جادهدیزین-شهرداری

شمشکدربندسر-(تلفنتماس:24873000–26526949)
شهردارى شمشک دربندسر

مناقصه گذار:شرکتپتروشیمیامیرکبیر(سهامیعام).
مـواد کانتینـری، نقـل و حمـل عملیـات انجـام مناقصـه: موضـوع 
شـیمیایی،قطعـاتیدکـیومحصـولاتصادراتـیازپتروشـیمیامیرکبیـر
بـهبندرامامخمینـی(ره)وبالعکـسوجابـهجایـیمحصـولبیـنانبارهـاي

امیرکبیـر. پتروشـیمی مجتمـع محصـول
متـنکامـلآگهـیفـوقدرسـایتشـرکتپتروشـیمیامیرکبیـربـهآدرس
www.akpc.irقابـلرویـتمـیباشـد.متقاضیـانمیتواننـدجهتکسـب
اطلاعـاتبیشـتربـاشـمارهتلفـن84247000-021داخلـی241و298

تمـاسحاصـلنمایند.
درجایـنآگهـیهیـچگونـهتعهـدیبـرایدسـتگاهمناقصـهگـذارایجـاد

یـد. نمینما
 شرکت پتروشیمی امیرکبیر

 آگهى مناقصه عمومى 
AK-BID-P-02-54 مناقصه شماره

آگهی دعوت از بستانکاران (سهامی خاص)
آگهـیدعـوتازبسـتانکارانشـرکتهمـکارانسیسـتمقزویـن(سـهامیخـاص)
بـهشـمارهثبـت5070وشناسـهملـی10861436750دراجـرایمـاده225
اصلاحیـهقانـونتجـارتازکلیـهبسـتانکارانشـرکتهمـکارانسیسـتمقزویـندر
حالتصفیه(سـهامیخاص)بهشـمارهثبت5070وشناسـهملی10861436750
کـهآگهـیانحـلالآندرصفحـه3روزنامـهرسـمیکشـوربهشـماره22260مورخ
1400/05/31درجگردیـدهاسـتدعـوتبـهعمـلمیآیدتـاظرفمدتحداکثر6
مـاهازتاریـخانتشـارآگهـینوبـتاولبـاارائـهمـداركمثبتـهادعـایخـودبهمدیر
تصفیـهآقـامهـدیقاسـمپـوربهشـمارههمراه09123097650مسـتقردرآدرس
اسـتانقزوین،شـهرقزوینمحلهتولید،کوچهشـهیدملکی،خیابانتوحید،پلاك
11کدپسـتی3415634966مراجعهنمایند.بدیهیاسـتشـرکتومدیرتصفیه
درمـوردهرگونـهادعـایاحتمالـیکـهخـارجازمـدتفـوقبـهشـرکتمنعکـس

گرددمسـئولیتینخواهندداشـت.
مدیر تصفیه شرکت همکاران سیستم قزوین (سهامی خاص) 

در حال تصفیه ـ آقای مهدی قاسم پور

sazman.agahi@den.ir

۰۲۱-۸۹۰۱
(خـــــــــــــــــــــــــــط ویژه)

صنعــت،  خانــه  رئیــس 
معدن و تجارت اســتان یزد 
تاکید کرد: دولــت چگونه 
می   خواهد ارز صادرات غیرنفتی را جایگزین ارز منابع نفت 
و گاز کنــد و درآمد مالیاتی را جایگزیــن درآمدهای نفتی 
کند. یا چگونه وقتی در اثر افزایــش نرخ خدمات دولتی، 
بهای مــواد اولیه منشــأ خارجــی در اثر جهش نــرخ ارز، 
دستمزد، کرایه حمل ونقل و... نیاز به نقدینگی تولید دو تا 
سه برابر شده است تسهیلات بانکی را کاهش و در مواردی 
متوقف کــرده؟ و بخش مهمــی از تولید دو تا ســه ماه در 
سال در اثر قطع گاز و برق با کاهش تولید و فروش مواجه 
هستند، چگونه می خواهد درآمد مالیات را جایگزین درآمد 
نفت کنــد؟ رئیس خانه صمت اســتان یزد بــا بیان اینکه 

داستان تولید و تولیدکننده این روزها سراسر 
غم و اندوه است، ادامه داد: این داستان مانند 
بندبازی اســت که در ارتفاع بالا، ده ها وزنه را 
با خود حمــل می کند و برای حفــظ تعادل و 
رسیدن به مقصد مطمئن هر لحظه با التهاب 
منتظــر وزنه   های جدید اســت. کلانتر گفت: 
تولیدکننده با سختی   های تامین منابع مالی 
و پولی تا پیدا کردن راهــی برای واردات مواد 
اولیه، تامین و انتقال ارز و عبــور از تحریم   ها 
تا برگشــت سریع  تر بهــای کالای فروش رفته 
و پرداخت سر وقــت حقوق کارگــران مواجه 
اســت که می   دانیم این حقوق   ها حتی نیمی 
از حداقل نیازهای آنها را پوشش نمی   دهد اما 
خیلی از ما برای سرپا نگه داشتن کارگاه، توان 

افزایش حقوق آنها را نداریم.
این فعال بخش خصوصی یادآور شــد: اگر 
انرژی نباشد یا کم باشد یا دمادم قطع و وصل 
شود نمی توان برنامه تولید و افزایش کیفیت، 
فروش، صادرات، نوسازی و بازسازی، کاهش 
مصــارف انرژی و قیمت تمام شــده داشــت.  
کلانتر با اشاره به اینکه کشور طی چند سال 
گذشــته با کمبود بــرق در تابســتان و گاز و 

سوخت در زمستان مواجه اســت و باید وزرای نیرو، نفت 
و صمت پاسخ دهند در این چند ســال برای رفع مشکل 
ناترازی چه کرده   انــد، گفت: در خصــوص صرفه   جویی و 
کاهش مــرف در حوزه   هــای مختلف خانگــی، تجاری 
اداری، صنعــت و معدن و کشــاورزی چــه کار فرهنگی و 
اجرایی انجام داده   اند؟ آیا برنامه   ای برای کنترل افزایش و 
شدت مرف در صنعت و در زمینه صدور مجوزهای جدید 

صنایع پرمرف داشته   اند؟
وی با تاکید بر لزوم برنامه   ریزی برای صرفه   جویی مصارف 
خانگــی تریح کرد: آیا بــرای کنــترل و کاهش مصارف 
خانگی برق و گاز نمی   شــد از محل صرفه   جویی نسبت به 
اصلاح و بهینه سازی سیســتم های سرمایش و گرمایش و 
تعویض و دو جــداره کردن درب و پنجــره خانه   ها و اماکن 
عمومی اقدام کــرد تا حالا مجبور نباشــیم از 
صنعــت بخواهیم بــرای جلوگیــری از تبعات 
اجتماعی و اعتراضی قطــع برق و گاز منازل و 
بخش   های تجاری و عمومــی تولید خود را دو 

ماه متوقف کند؟
رئیس خانــه صمت یزد ادامــه داد: ناترازی 
چگونه برطرف می شــود؟ یا بایــد تولید را بالا 
ببریم یــا مــرف را کم کنیــم؛ کــدام یک از 
ایــن دو را انجــام داده   ایــم؟ از وزرا بخواهیم 
بیایند پاســخ دهند. ما تولیدکنندگان هم در 
همین قایق هســتیم و بــا وجــود نابلدی   ها و 
ناترازی   هایی که در ایجاد آن نقشی نداریم اگر 
پاسخ   ها خالصانه و درست باشد با جان و دل 
کمک می   کنیم تا مردم عزیزمان که مشکلات 
اقتصــادی، نایــی برایشــان باقی نگذاشــته 
حداقل در زمستان و تابســتان مشکل سرما و 

گرما نداشته باشند.
کلانتر گفت: کمک می   کنیم تا تولید بیشتر 
و تعادل عرضه و تقاضا باعث کاهش قیمت ها 
شود؛ تا درآمدهای صنعت و معدن و کشاورزی 
زیاد شده و با افزایش وصول مالیات اقتصاد و 

معیشت مردم رونق یابد.

خبرنگاراستانی»دنیایاقتصاد«گزارشمیدهد

گلایه گازی خانه صنعت یزد
رئیس خانه صنعت، معدن و تجارت استان یزد با انتقاد از فشار مضاعف قطع انرژی به ویژه برق و گاز گفت: 
لطفا این مشکل را حل کنید و هر جا کم آوردید همه بار را روی دوش تولیدکننده که دیوارش کوتاه   تر است 
نگذارید.  علی   اکبر کلانتر در گفت   وگو با »دنیای اقتصاد« اظهار کرد: اگر تولید اولویت اول همه مسوولان 
کشور است و هر سه قوه تصمیم گرفته   اند در امر احیای واحدهای تعطیل در صف اول باشند؛ اگر با ورود 
ماشین، تولید سرعت و رونق گرفته است تا بتواند نیازهای جمعیت میلیاردی زمین را که به سرعت بیشتر 
می شود پاسخ دهد و اگر ماشین بالاجبار به انرژی نیاز دارد چگونه این پارادایم را حل کنیم که دولت  که دائم 
شعار حمایت از تولید می دهد اما حداقل زیرساخت های آب و برق و گاز و حمل ونقل و تامین ارز مواد اولیه 

و ارتباطات بین المللی و اینترنت را نمی تواند مهیا کند.

یزد

چالش های مالیات  بر کشاورزی گرگان
دنیایاقتصاد–گرگان: رئیس اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی گرگان 
با اشــاره به اینکه تولید محصولات غذایی اســتان گرگان به علــت مالیات بر 
بخش کشاورزی، زیان   بار شده است، گفت: چون گلستان محصولات اساسی 
تولید می کند به دلیل قیمت های دستوری، به دولت یارانه می دهد، در نتیجه 
مالیات بر بخش کشــاورزی برای ما بسیار ســنگین خواهد بود. امیر یوسفی 
در جلسه شورای گفت وگوی دولت و بخش خصوصی استان گلستان افزود: 
خوشبختانه بخش خصوصی در استان گلســتان، همراه دولت است و تعامل 
بسیار خوبی با مسوولان دارد. وی با اعلام اینکه این همدلی بین دولت و بخش 
خصوصی در استان آثار خوبی به دنبال داشــته است، افزود: به نمایندگی از 
پارلمان بخش خصوصی اعلام می   کنم از هیچ کوششــی برای توسعه استان 
دریغ نخواهیم کرد. رئیس اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی گرگان به 
ارائه نامه نیازهای استان به رئیس جمهور اشاره کرد و افزود: مباحثی همچون 
تنش   های آبی و ایجاد آب شیرین کن، خط ریلی اینچه برون- شاهرود و ضرورت 
معافیت مالیاتی بخش کشاورزی در لایحه مالیات در این نامه ذکر شد که امید 
داریم مورد بررســی قرار گیرد. وی تاکید کرد: حوزه صنعت در کشور به دلایل 
مختلف با مشکلات عدیده ای روبه رو است، سیاست انقباضی بانک ها اگرچه 
تا حدودی بر مهار تورم اثر گذاشته اما از طرفی بر تولید اثر منفی گذاشته و با 
کاهش نقدینگی روبه رو است به طوری که ادامه مسیر تولید بسیار سخت شده 
است. زنگانه، استاندار گلستان نیز در این نشست گفت: در قالب دیپلماسی 
اقتصادی نمی   گذاریم فرصت   های صادراتی و ترانزیتی استان بسوزد و به دنبال 

توسعه ریلی و جاده   ای با کشورهای همسایه هستیم. 

کشت محصولات استراتژیک  در 14هزار هکتار 
زمین لرستان

دنیایاقتصاد–خرمآباد:مدیرتعاون روستایی استان لرستان گفت: 14 هزار هکتار 
کشت قراردادی برای سه محصول گندم، جو و کلزا توسط این سازمان در استان 
ثبت شد.  غلامعلی فتحی با اعلام این خبر افزود: این مقدار زمین در قالب 2 هزار 
و 530 قرارداد با کشاورزان و بهره   برداران استان از ابتدای مهر به ثبت رسیده و 
تا آخر دی این روند ادامه دارد. وی اظهار کرد: کشاورزان شهرستان ازنا با ثبت 
3 هزار و 995 هکتار و 345 قرارداد در پیوستن به این طرح پیشرو بوده اند پس 
از آن شهرستان رومشــکان با ثبت 2827 هزار هکتار و 672 قرارداد در جایگاه 
دوم و کوهدشت نیز با یک هزار و 804 هکتار و 321 قرارداد در جایگاه سوم قرار 
دارد.  فتحی اضافه کرد: کمترین عملکرد با ثبت 25 هکتار متعلق به شهرستان 
سلسله بوده و پس از آن به ترتیب شهرستان   های بروجرد با 440 هکتار و پلدختر 
با 511هکتار کمترین عملکرد را داشته   اند که با توجه به فرصت کم باقی مانده 
تا پایان دی، انتظار می رود کشــاورزان از مزایای کشــت قراردادی آگاه شوند.  
وی گفت: کشــاورزان می توانند برای انعقاد قرارداد به ادارات تعاون روستایی 
شهرستان   ها یا شرکت های تحت پوشش مراجعه کنند یا از طریق نرم   افزار جامع 
کشــت قراردادی به آدرس اینترنتی ســازمان مرکزی تعاون روستایی به عنوان 
مجری طرح اقدام کنند.  سال گذشته 45 هزار و 435 هکتار از اراضی گندم آبی 
استان تحت کشت قراردادی بود و امسال علاوه بر سازمان غله و خدمات بازرگانی 
که متولی کشت قراردادی گندم است، سازمان تعاون روستایی نیز مجری این 
طرح شده و علاوه بر گندم، کشــت قراردادی دانه   های روغنی و جو را هم انجام 

می دهد. 800 هزار هکتار اراضی کشاورزی آبی و دیم در لرستان وجود دارد.

دنیایاقتصاد-بندرعباس: بندر کنــگ با 147 فروند لنج صیادی، 
192 فروند قایق صیادی و ســه هزار و 500 نفر اشــتغال مستقیم 
در حوزه صیادی، حدود ســه هزارتن از میزان صید کشور را به خود 
اختصاص داده است. مسعود بارانی، مدیرکل شیلات هرمزگان در 
حاشیه دیدار از بندر صیادی کنگ با اعلام این خبر، صید و صیادی 
مســوولانه و اصولی را لازمه صیــد و صیادی پایــدار و حفظ ذخایر 
ارزشمند آبزیان دانست و تریح کرد: بدون شک بنادر صیادی استان 

مراکزی برای خدمت   رسانی به جامعه صیادی است و باید تلاش در 
زمینه ارتقای خدمات   دهی به صیادان مستمر و پیوسته باشد. بارانی 
رسیدگی به مشکلات جامعه صیادی، ارتقای جایگاه صید و صیادی، 
توســعه خدمت   رســانی به جامعه صیادی، حرکت در مسیر صید و 
صیادی پایدار و رونق صید و صیادی اصولی، ارتقای ایمنی در بنادر 
صیادی و تلاش در جهت افزایش رضایتمندی صیادان را از مهم ترین 
وظایف تعاونی   های صیادی و مجریان بهره   بردار تعاونی   های صیادی 

دانست و از تعاونی   های صیادی کنگ خواســت تا در ترویج صید و 
صیادی اصولی و پایدار در راستای حفاظت از ذخایر ارزشمند آبزیان 
بیش از گذشته مشارکت فعال داشته باشــند. معاون برنامه   ریزی    و 
منابع سازمان شیلات ایران نیز در این بازدید بر اهمیت ارتقای جایگاه 
تعاونی   های صیادی و فعالیت   هایی در مسیر بهسازی و ارتقای بنادر 
صیادی تاکید کرد و گفت: ســاخت بازوی غربی این بندر در جهت 

خدمات   رسانی بهتر به جامعه صیادی در مراحل پایانی است.

آیا برای کنترل و 
کاهش مصارف 

خانگی برق و گاز 
نمی   شد   اقدامی 

کرد تا حالا 
مجبور نباشیم از 
صنعت بخواهیم 

برای جلوگیری از 
تبعات اجتماعی 
و اعتراضی قطع 

برق و گاز منازل 
و بخش   های 

تجاری و عمومی 
تولید خود را دو 
ماه متوقف کند؟

 سه  هزار تن صید کشور 
 در اختیار صیادان

 بندر کنگ
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 شهر خطی؛ طرح سبز  یا  گذرگاه  ارواح؟ 

جدیدترین پروژه مهندســی اجتماعی در عربستان سعودی شهری خطی 
موســوم به »لاین« اســت که اگر طبق برنامه پیش برود تاسیســات عظیم 
بعدی ای خواهد بود که تجلی نوآوری می شــود؛ ولی پرســش هایی جدی 
نیز درباره هزینه انسانی اش به همراه دارد. بدیهی است که طراحی چنین 
شــهری به طول 1۷0کیلومتر، با دو ردیف آســمان خراش که مجموعه ای 
گسترده از امکاناتی مثل حمل ونقل پرسرعت و تسهیلات رفاهی لوکس را 
دربرمی گیرد، پیشرفت های فناورانه زیادی با کاربردهایی در جاهای دیگر 

به بار خواهد آورد.
اما این نوع مناظر شــهریِ بی انتها، مثل چیزی که در داستان کوتاه »شهر 
متراکم« اثر جِی.جی.بالارد می بینیم، پیشینه ای دراز از ناکامی و شکست 
دارد که اگر بخواهد به خانه ای بالنده و ماندگار برای مردمان آینده واقعی 

تبدیل شود، باید بر این ناکامی ها فائق آید.

 )NEOM( پروژه لاین که بخشــی از یک طرح توســعه بزرگ تر به  نــام نئوم
اســت، به مجموعه ای از سیاست های منطقه ای موســوم به »مناطق ویژه 
اقتصادی« تعلق دارد که بررسی موشکافانه تری می طلبد؛ حتی اگر به دست 
کشورهایی انجام شود که به خاطر موارد جدی نقض حقوق بشر بدنامند. 
بنابراین کارزارهای تبلیغاتی عربستان سعودی نباید با وعده های زندگی 
مجلل در واحه ای صحرایی که نقل چند محفل خبری می شوند حواس ما را 
پرت کند. به جای آن، به روایت دور و درازی توجه کنید که در سال های اخیر 
پشت این همه پروژۀ پرخرج وجود دارد و درســی که درباره اوضاع هولناک 

سرمایه گذاری در پروژه های عام المنفعه به ما می دهد.
اواسط دهه2000 تا اواخر آن، دوره رونمایی از پروژه های بلندپروازانه عظیم 
در مقیاس شهری بود که همگی حول همین ایده نوآوری دیجیتال و آینده ای 
با انرژی پاک شکل گرفته بودند؛ ایده ای که محور فعالیت های تبلیغاتی پروژه 
لاین را نیز شــکل می دهد. وقتی شرکت سرمایه گــذاری مبادله که شرکتی 
دولتی است، با هدف ترسیم چشم اندازی برای آینده فناوری پاک در خارج 
از ابوظبی، پروژه شهر مصدر را آغاز کرد، سرانه ردپای زیست محیطی امارات 
متحده عربی به طرز آشکاری بالا رفت. اما، با گذشــت تقریبا دو دهه، هنوز 
این پروژه به اتمام نرســیده و بحث های زیادی وجود دارد درباره ســازه های 
ناتمامش که طی فرآیندهایی بسیار آلاینده ایجاد شده اند. این روزها نتایج 
مختلف طرح های سبز این پروژه و شباهت آن به شهر ارواح باعث شده است 
که به فکر تغییر کاربری اش بیفتند و امارات اخیرا برنامه هایی اعلام کرده است 
در راستای اینکه این پروژه را به نخستین منطقه اقتصادی فضایی دنیا تبدیل 
کند. همچنین وقتی شهر هوشمند شرکت اینچئون یوسیتی در کره جنوبی 
پیشنهاد شد، منطقه بین المللی تجاری سونگدو نویدبخش فضایی با فناوری 
پیشرفته، کم کربن و خوشــایند عابران پیاده بود که تراکم شهری کافی اش 
محرکی برای زندگی پویاست. دولت کره جنوبی امیدوار بود که این فضا، در 
فاصله پروازی 3.5ساعتی با ۶1شــهر و با بیش از یک میلیون نفر جمعیت، 
کانون شاخصی برای توسعه کسب وکار بین المللی باشد. اما این شهر، با همه 
فناوری های فانتزی ای که در بسیاری از بخش های تکمیل شده اش استقرار 

یافته اند تا امروز شهری کم جمعیت، متروکه و ملال انگیز باقی مانده است.
عربســتان ســعودی نیز به این موجِ میانه دهه2000 پیوســت و به شــهر 
اقتصادی ملــک عبداللــه )KAEC، کِیِک( پروژه ای به  وســعت واشــنگتن 
دی  سی می نازید. این پروژه که به عهده شرکت سهامی عام »شهر اقتصادی 
اعِمار« گذاشته شده بود، نوید آن را می داد که با دورکردن عربستان از نفت 
و گشایش یکی از بزرگ ترین و کارآمدترین بندرهای تجاری دنیا، کسب وکار 
این کشور را متحول خواهد کرد. پروژه شهر اقتصادی ملک عبدالله را به عنوان 
یک طرح توســعه دوســتدار محیط زیســت تبلیغ می کردند؛ اما طراحان 
نتوانستند هزینه های ســاخت و حتی ارتباطاتِ این شــهر را تامین کنند. 
پروژه های داخلی عظیم که فاقد برنامه هایی برای برقراری ارتباط »آنلاین« 
این شهر با شــبکه های تجاری اطراف بودند، بودجه های ساخت وساز را به 
ورشکستگی کشاند و کل پروژه از رشد بیشتر باز ایستاد. امسال اعلام شد 
که امید می رود سرمایه گذاران جدید به ازسرگیری پروژه تکمیل این شهر که 
شمار ســاکنانش هنوز به 10هزار نفر نمی رسد، کمک کنند. اگر بخواهیم 
فهرســت کاملی از پروژه های عظیم ابرشهری داشته باشــیم، باید به طرح 
ایلان ماسک برای ساخت شهر مریخی اســپیس ایکس و طرح جف بزوس 
برای ایجاد کلونی های اونیل )استوانه های چرخان( در مدار نزدیک زمین 
اشاره کنیم. با اینکه بزوس امیدوار نیست این فناوری تا چند نسل آینده آماده 
شود؛ اما شرکت بلو ارُیجینِ او روی ابزارهای لازم برای نزدیک ترکردن بشر به 
چنین هدفی کار می کند. برعکس، ایلان ماسک برای فرستادن انسان ها به 
مریخ با وام هایی که پس از کارکردن در آنجا تسویه خواهند کرد، تاریخ های 

بلندپروازانه ای در آینده نزدیک تعیین می کند.

رنگ در تهران دوره  ناصری 
در اینجا لازم است خاطرنشان ســازم که امروزه در ایران دو رنگ، بیش از 
همه رنگ ها در ساختمان ها و عمارت های دولتی و غیردولتی و نیز در اشیای 
چوبین مثل میز و صندلی و نیمکت به کار مــی رود، این دو رنگ عبارتند از: 
سیاه و زرد. این رنگ ها که خاص کشور اتریش است بیش از سایر رنگ ها به 
چشــم می خورد و در این خصوص باید گفت که ایرانیان از خود اتریشی ها 
هم اتریشی ترند.د رها و دروازه ها و حتی دروازه های غول پیکر اصلی شهر، 
چارچوب پنجره ها، نرده ها، قراول خانه ها و اسلحه خانه ها و خلاصه هر چیزی 

که به رنگ زدن احتیاج داشته باشد، دارای خطوط راه راه سیاه و زرد است.
منبع: بروگش، هینرش، ۱۳۷۴، در سرزمین آفتاب، برگردان به فارسی 
مجید جلیلوند، تهران، نشر مرکز

ام ال کلارک

مجتبی هاتف

گزارشگر گاردین می نویسد: 
»معــماران کمــی می توانند 
انتظار داشته باشند که خبر 
مرگ آنها به صفحه اول »نیویورک تایمــز« راه یابد. لوئی کان 
1۷مارس سال19۷4 در ایستگاه پن )فیلادلفیا( دچار حمله 
قلبی شد و چشم بر جهان فرو بست. او از سفر به بنگلادش باز 
گشته بود؛ جایی که  آخرین پروژه های بلندپروازانه اش یعنی 
ساختمان مجلس ملی داکا )بنگلادش امروز( پس از 12سال 
عملیات اجرایی در حــال تکمیل بــود. کان این پــروژه را با 
همکاری یکی از دانشجویانش در دانشگاه ییل، طراحی کرد. 
این بنا که از آن به عنوان یکی از بزرگ ترین بناهای معمارانه 
قرن بیستم نام می برند؛ شامل خوابگاه، سالن های غذاخوری 

و یک بیمارستان است. دو پلیسی که پیکر کان را در در طبقه 
پایین ایستگاه پن پیدا کردند، تمام تلاش خود را برای نجات 
جان او به کار بستند. با این حال نمی دانستند او کیست. وقتی 
داخل کیف پولش را گشتند متوجه شدند که او نشانی خود را 
در پاسپورتش خط زده است. احتمالا خواسته بود او را به عنوان 
یک شخص مجهول الهویه تحویل پزشکی قانونی دهند. پسر 
لوئی کان به یاد می آورد که در 11سالگی داستان مرگ لوئی 
کان را در نیویورک تایمــز خوانده و دنبال نــام خود به عنوان 
فرزند او بوده است؛ اما هیچ اشــاره ای به او نشده است. کان 
سه فرزند داشته است. ناتیل که حاصل ازدواج کان با زنی به 
نام استر بوده، الکساندرا که از رابطه کان با همکار معمارش؛ 
آنه تینگ چینی، به دنیا آمده است )الکساندرا که در دانشگاه 

فیلادلفیا در رشــته آموزش هنر درس خوانده اســت نقاش و 
محقق اســت( و ناتانیل که مادری دیگر داشته است: هریت 

پتیسون؛ معمار منظر.
ناتانیل که متولد ســال19۶2 اســت از اواخر دهه1980 
جذب زندگی پر حادثه و آثار شگفت انگیز پدرش شد. خاطرات 
گسسته خود را به اسناد و مســتندات پیوند زد و طرح مستند 
»معمار من« را نوشت. مستندی که از همان آغاز پخش مورد 

توجه قرار گرفت و نامزد جایزه اسکار سال200۶ شد.
ناتانیل کان در آغاز قصد نداشت مستندی زندگی نامه ای 
)بیوگرافیک( بسازد.  او می گوید: من به دنبال نشانه هایی از 
پدرم بودم که زندگی او را برایم روشن کند. اینکه عاشق سه زن 
بوده. از هرکدام یک فرزند داشته و همه آنها هنرمند یا معمار 

بوده اند. موضوعات دیگری نیز در کانون توجهم قرار داشت؛ 
دوستان و دانشجویان و همکارانش. کسانی که ده ها سال در 
کنار او بوده اند؛ شاهدان پدید آمدن آن طراحی های خلاقانه و 
معماری های شکوهمند. ناتانیل بر این نکته تاکید می کند که 
در جریان پنج سال ساخت مستند »معمار من« هر چه اعتماد 
به نفسش بیشتر شده، فیلم خاص تر و شخصی تر شده است.

او از نظر هزینه های ســاخت هــم در مضیقه بوده اســت: 
»سرگــردان در دور بی پایــان درخواســت کمــک مالی بودم 
و اگــر همسرم نبود چه بســا این مســتند هرگز بــه سرانجام 
نمی رسید.« ساخت این فیلم در واقع فرآیندی آزمایشی برای 
کان و خانواده اش بود. مردی ســی و چند ســاله که خجالت 
می کشید درباره جزئیات زندگی پدرش از دیگران سوال کند! 
او می گوید: لوئی کان در بنگلادش یک قهرمان ملی اســت. 
بنای عظیمی که طراحی کرده اســت بــا آن دیوارهای آجری 
و بتنی اش، نشــاط آور و همچنین با ابهت اســت. ساختمان 
مجلس ملی با طراحی لوئی کان به شکل گیری دولت در حال 
ظهور آن زمان بنگلادش کمک کرد. از این رو در نزد مردم آن 
کشور، فراتر از خاطره یک بنای زیبا و مستحکم، جنبه سیاسی 
و اجتماعی نیز دارد. ذهنیت کان چنان با مصالح و ایده های 
معمارانه آمیخته بود که همه چیز را به عنــوان موجودی زنده 
می دید. بنا به گفته مشهور او، یک معمار باید به مصالح گوش 
دهد و آوای درونی آنها را بشنود. از آنها بپرسد که چه نقشی در 

بنا به عهده می گیرند. بگوید سلام آجر و پاسخ آجر را بشنود.
لوئی کان 1۷فوریه1901 در استونی به دنیا آمد. چهار ساله 
بود که خانواده اش به آمریکا مهاجرت کردند. کان از کودکی 
به نقاشی با آبرنگ علاقه داشــت و این تعلق خاطر به هنر او 
را سرانجام به ســمت معماری کشــاند. در »مدرسه هنرهای 
زیبــای پنســیلوانیا« معماری خوانــد. پس از چندین ســال 
دســتیاری و کار در دفاتر معماری فیلادلفیا، در سال1935 
دفتر مستقل خود را تاسیس کرد. از ســال 194۷ تا 195۷ 
به عنوان استاد معماری در دانشکده معماری ییل تدریس کرد 
و از از سال195۷ تا زمان مرگ، استاد معماری در دانشکده 
طراحی دانشگاه پنسیلوانیا بود. کان که در آغاز جوانی تحت 
تاثیر نظریه سبک بین المللی لوکور بوزیه قرار داشت، طی دو 
دهه آخر زندگی، آثاری خلق کرد که مشخصه اصلی شان سبک 
خاص خود اوست؛ ساختمان هایی عظیم با تاکید بر روشنی و 
فضامندی. از همین رو برخی منتقدان در زمان حیات کان، او 

را »برترین معمار زنده آمریکا« می دانستند.
 کان 3۶ساله بود که دفتر خود را در سال های رکود تاسیس 
کــرد. او در آغاز بیشــتر روی خانه های عمومــی ارزان قیمت 

متمرکز شد.
کان در سال های 1951-1950، زمانی که جهان و اروپااز 
جنگی فراگیر و دهشــتناک عبور کرده بود به عنوان اســتاد 
دانشگاه ییل به ایتالیا، یونان و مصر سفر کرد. این سفر تاثیری 
عمیق بر ذهن و کار او داشــت. در جریان این ســفر » بصری 
و درونی«، فلســفه خاص خود را در ارتباط با معماری پروراند 
و ذهنش معطــوف به موضوع نور شــد. کان در بازگشــت به 
آمریکا، تحت تاثیر آثار دوران گوتیک، موزه هنر دانشگاه ییل 
را در ســال1953 طراحی کرد که انقلابی در معماری آمریکا 
بود؛ موزه ای که از آجر، بتن، فولاد و شیشه ساخته شده است 
و ویژگی بارزش، انعطاف فرم و گشــودگی بــه فضای بیرون 
است. کان طی دو دهه فعالیت خلاقانه بیش از 10ساختمان 
معمارانــه در آمریکا، هند و بنگلادش طراحــی کرد. طراحی 
مجموعه تپه های عباس آباد، پروژه مشترک او با کنزو تانگه، 
معمار ژاپنی، به دلیل مرگش ناتمام ماند. به قول نادر اردلان، 
معمار بزرگ و از دانشجویان او، این پروژه نقض ایده غالب در 
آن زمان یعنی »فرم تابع عملکرد است« بود. کان گفته است با 
طراحی هر ساختمان همه چیز را از نو ابداع می کنید، مانند 

شیوه کاربرد مصالح، استفاده از نور و شکل دهی به فضا.
منابع: گاردین- موزه هنر و معماری دانشگاه ییل 

12ســاله بود که پدرش درگذشــت. ناتانیل کان، پســر معمار بزرگ، لوئی کان )1974–1901(، خود را فرزند اخراجی خانــواده کان می داند. ناتانیل در 
سال2003 مستندی فوق العاده تکان دهنده درباره روابط خانوادگی پدرش ساخت. او در گفت وگو با دیان ساجیک، گزارشگر گاردین می گوید چگونه 
ساخت این مستند، سرانجام او را با مردی که به سختی می شناخته، آشتی داده است. مستند »معمار من« ما را به سفری غمناک و در عین حال طنزآمیز 
می برد. در جریان این سفر، ناتانیل تلاش می کند با پدر درگذشته اش رفتاری صمیمانه داشته باشد و از میان آثار، اسناد و نامه ها و عکس های بازمانده 

او به حیات درونی اش نزدیک شود.

فرداد گوران

شــهرهای ایــران در دوره قاجاریــه، بــا وجــود 
جنگ های ایــران و روس و مســائل و مشــکلات 
دیگر، در سایه امنیت و رونقی که پدید آمد، توسعه 
یافتند. این رشد شــهری، نتیجه رونق اقتصادی 
زمانه خود )که در سایه آرامش و ثبات نسبی فراهم 
آمده بــود( و به ویژه رونق تجارت بــود؛ تجارت بین 
شهری و تجارت بین المللی. به این ترتیب، زندگی 
شهری و تجارت گســترده دوره صفویه که در قرن 
هجدهم رو به زوال نهاده بود تا حدی وارونه شــد. 
بازرگانی در سی ساله نخست حکومت قاجارها، تا 

حدی بهبود یافت. 
نتیجه این وضع، رونق شهرنشینی بود. شهرهای 
دوره قاجاریــه، کانون هایــی بودند به ویــژه برای 
مبادلــه کالا و خدمات کــه بعد از اوج شــکوفایی 
خــود در دوره صفــوی و زوال عمومــی نیمه دوم 
قرن دوازدهم ه.ق. )قرن هجدهم م.( از آغاز دوره 

قاجاریه مجددا رونق گرفته بودند. 
در نتیجه، ســاختار شــهری همان بود که از دوره 
صفویه و رونــق مکتب شهرســازی اصفهان باقی 
بود. کینر که در دوران ســلطنت فتحعلی شــاه از 
ایران دیدن کرده است، شــهرها را عموما محصور 
در حصارهای گلی یــا گاه آجری توصیف می کند 
که دروازه و برج و باروهایی در آنها ایجاد شــده بود 
و از دروازه ها که در مســیر راه های اصلی پیرامون 
شهر ایجاد می شدند، به مرکز شهر راه می بردند. 
بازرگانی به عنوان مهم ترین وجه اقتصاد شهری، 
بر این شیوه سازمان یابی ســاختار شهر موثر بود 
و الگویی را از ساختار اصلی شــهر ایرانی تعریف 
می کرد که در نوشته های بسیاری از سیاحان به آن 
اشاره شده است و در بررسی های محققان درباره 
شــهر ایرانی نیز به عنوان اساس ســاختار شهری 

نشان داده شده است.
در تعیین ساختار اصلی شــهر ایرانی در دوران 
قاجار، نظرات محققان به هم نزدیک اســت. نادر 
اردلان، این ســاختار را »نظام حرکت خطی بازار« 
می داند کــه مانند مغناطیســی عمــل می کند. 

نظامی که از دروازه ای آغاز شــده و به دروازه دیگر 
یا به مرکــزی در میانــه متصل می شــود. »ذرات« 
)دکان ها، کاروانسراها، مدارس، مساجد، حمام ها( 
به این مغناطیس وصل شده و در پیوند با این مسیر 
قرار می گیرند. تعریف مشــابهی را نــزد حمیدی 
و دیگــران می توان یافــت که اســتخوان بندی یا 
ســاختار اصلی شــهر را شریان ها و شــبکه های 
اصلی رفت و آمد و مراکز شــهری می دانند که »با 
ســازمان دهی معین زندگی و فعالیت را در شــهر 
سامان می بخشند و شکل می دهند.« مصداق های 
آن را در بافــت دوران قاجــار شــهرهای مختلفی 
مانند اصفهان، شیراز، کرمان، یزد و کاشان نشان 
می دهند. همچنین برحســب گروه های مختلف 
مورد توجه قرار می گیرد و هــم معنایی که محیط 
برای ساکنان دارد. در بالاترین سطح از این جنبه، 
مفهوم شالوده نمادین مطرح می شود. خصوصیتی 

که وقتی شهر خوانا است، حاصل می شود. 
در ســطوح دیگــر، بایــد بــه دنبال شــیوه های 
معناداری محیط برای مردم گشت که بخشی از آن از 
طریق فهم اهمیت بنا یا فضا برحسب نحوه استفاده 
از فضا و نقش آن در جامعه حاصل می شود و بخشی 
از طریق بررسی شیوه نام گذاری فضاهای شهری. 
یعنی ممکن است مکان ها و مســیرهایی، سازنده 
تصویرذهنی از شهر یا بخشی از آن برای گروه هایی 
از مردم از شــهر باشــند؛ مکان ها و مسیرهایی که 
واجد هویت بــارز کالبدی نیســتند، ولی به دلیل 
نقشــی که در حیات اجتماعی و فرهنگی جامعه 
می یابند و معنایی که برای مردم دارند، این جایگاه 
را پیدا می کنند. یعنی در بررســی ساختار شهر، 
در یک مرتبه باید ســاختار اصلی شناسایی شود 
که متشکل از عناصر و فضاهای شهری نمادین با 
خصوصیات بارز کالبدی است که تصور ذهنی از 
شهر در عمومی ترین شکلش، شالوده نمادین شهر 

را به وجود می آورد.
 زهرا اهری، استادیار دانشکده معماری و شهرسازی
دانشگاه شهید بهشتی، تهران

 شــهرک اکباتــــان در محــور توســعه  
شرقی - غربی تهران در سال 1345 توسط 
جــوردن گــروزِن از دفتر معــماری گروزِن 
ســمتون طراحی شــد. شرکت دیگــری از 
ایالات متحده به نام اسِتارتِ، فاز یک اکباتان 
را قبل از انقلاب اســلامی به پایان رساند. 
البته پیمانکارانی از کشــورهای اروپایی و 
آسیایی مانند آلمان و کره جنوبی نیز در این 
پروژه شرکت داشتند. گسترش واحدهای 
مسکونی و صنعتی شهر تهران به سمت غرب 
و نزدیکی به فرودگاه از دلایل اصلی انتخاب 
محل ســاخت ایــن مجموعه بوده اســت. 
شرکت نوسازی و عمران تهران به عنوان یک 
شرکت خصوصی در ســال1354 کار روی 
این پروژه را آغاز کرد. با شروع پروسه طراحی 
و اجرای پروژه در سال54 تا سال5۷ قسمت 
اعظم اســکلت  های مجموعه اجرا شد.که 
تقریبا تا این مرحله تمام فاز یک و 90درصد 
بلوک  های فاز دو اجرا شــده بودند. پس از 
انقلاب اســلامی به دلیل کسری بودجه در 
آن دوران و نیز مهاجرت متخصصان آلمانی 
و آمریکایی که روی این پروژه مشغول به کار 
بودند و مشکلات واردات مصالح ساختمانی 
و تجهیزات مورد نیاز، تکمیل پروژه  اکباتان تا 

سال13۷4 ناتمام ماند.
اکباتان، شهرکی که پس از گذشت چند 
دهه به یکی از بزرگ تریــن و با هویت ترین 
محله های شــهر تهران تبدیل شده است، 
یک نشانه  شــهری در مدخل دروازه  غربی 
شهر تهران محسوب می شود که دورنمای 
آن از فاصلــه  10کیلومتری اتوبــان کرج و 
جاده مخصوص نمایان است. این شهرک 
در ابتــدای احداثــش، به دلیــل داشــتن 
معــماری یکنواخت و منطبق بــا الگوهای 
معــماری ســبک بین الملل، بســیار مورد 
انتقاد قرار گرفــت و به عنوان محیطی فاقد 

ظرفیت های لازم برای ایجــاد سرزندگی و 
نشاط در مجموعه ارزیابی می شد. اما امروزه 
به دلیل پیش بینی های لازم در فراهم آوردن 
زیرساخت های شهری و خدمات مورد نیاز، 
این شهرک نسبت به بسیاری از شهرک های 
جدید، مزیت  های زیادی دارد و نزد ساکنان 
دارای اعتبار و ارزش شــده است. در کتاب 
»شــهرک اکباتان، مدنیت معاصر معماری 
ایران« از مهندس رحمان گلزار شبســتری 
به عنوان ســازنده اصلی اکباتــان نام برده 

شده است. 
در واقــع مهندس گلزار به عنــوان مالک 
»شرکت سهامی نوســازی و عمران تهران« 
کار ساخت اکباتان را آغاز می کند. فاز یک 
اکباتان توســط مهندس گلــزار و مهندس 
فریدون آذری طراحی می شود؛ اما به دلیل 
فقدان  تجربه کافی در ســاخت سازه های 
بتنی در دهــه 40 و 50 در ایران، مدیریت 
ساخت و نظارت بر اجرای فاز اول اکباتان به 
شرکت آمریکایی استارتِ واگذار می شود. 
همچنین طــراح فاز2 اکباتــان یک معمار 
کره ای به نام کیم ســئو گئون بوده اســت. 
مهندس گلــزار )1308 – 2۶ دی 1400( 
درباره طراحی و ســاخت شــهرک اکباتان 

می گویــد: شــوربختانه بعضی ها شــایعه 
کرده اند که مــن در اکباتــان الگوبرداری 
کردم؛ امــا به هیــچ وجــه چنین نبــوده؛ 
چیزی کــه درباره اکباتان بــرای من باعث 
افتخــار معــماری مملکــت ماســت، این 
است که اکباتان اولین شهرک و مجموعه 
ســاختمانی در دنیاســت که 100درصد 
ساختمان است و 100درصد فضای سبز. 
2میلیون و 400هزار متر مربع ساختمان 
و 2میلیــون و 400هزار مــتر مربع فضای 
سبز در اکباتان وجود دارد. این ایده کاملا 
خلاقانه بود. این چیزی اســت که در دنیا 

راجع به آن صحبت می کنند.
 یکی از شــایعات بد دربــاره اکباتان که 
آن موقع خیلی به گوشم می رسید این بود 
که به دلیل اینکــه این شــهرک در ورودی 
شهر تهران است و آن طرف به سمت کرج، 
کارخانه های صنعتی فعال هستند، دود و 
هوای آلوده وارد اکباتان می شــود. این در 
حالی بود که من اکباتان را طوری طراحی 
کردم که فضای خالی زیر برج ها این هوا را رد 
می کند و هوای آلوده در شهرک نمی ماند. 
شــهرک اکباتان همان طور که می بینید، 

روی ستون بنا شده است.

اکباتان؛  شهرک  معمارانه  رشد شهرها در دوره  قاجار 

درباره لوئی کان، معمار طرح توسعه تپه های عباس آباد تهران 

با من از پدرم  بگو  

ساختمان  پارلمان  بنگلادش

موسسه مدیریت احمدآباد - هند 19۶1لوئی کان در دفتر کارش
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خالص تغییر مالکیت روزانه صندوق های سرمایه گذاری بورسی
حقیقی به حقوقیحقوقی به حقیقی

-۶۰۰

-۴۰۰

-۲۰۰

۰

۲۰۰

ن
ما

تو
د 

ار
لی

می

خالص تغییر مالکیت روزانه سهامداران بورس اوراق بهادار تهران
حقوقی به حقیقیحقیقی به حقوقی

۱۰,۰۳۳

۱۰,۵۶۲

۱۳,۹۹۰

۱۳,۴۶۱

ارزش خرید حقیقی

ارزش فروش حقیقی

ارزش خرید حقوقی

ارزش فروش حقوقی

حقوقی صندوق های سرمایه گذاری بورس/ارزش خرید و فروش هفتگی حقیقی

میلیارد
ن

توما

۱۴,۶۰۹

۱۶,۲۷۳

۴,۵۸۲

۳,۸۰۵

ارزش خرید حقیقی

ارزش فروش حقیقی

ارزش خرید حقوقی

ارزش فروش حقوقی

حقوقی بازار سهام  /ارزش خرید و فروش سهام هفتگی حقیقی

ن
میلیارد توما

قیمت پایانی نام شرکتنماد
(ریال)

  نوسان 
درصدی

ارزش معاملات 
(میلیون ریال)

          سرمایه          
P/E(ریال) EPS(میلیون ریال)

1.993,040,43639,605,13726178.50-4,641گسترش سرمایه گذاری ایران خودروخگستر

6.20803,411600,0001,50218.55-27,860لنت ترمزخلنت

1.60512,7505,734,0899782.27-7,980صنعتی نیرومحرکهخمحرکه

1.30144,0656,325,41924721.54-5,320محور خودروخمحور

2.82178,5926,000,0005287.77-4,103موتورسازان تراکتورخموتور

3,5081.07731,8026,627,71929120.97مهرکامخمهر

3.52719,2911,720,00059720.69-12,350نصیر ماشینخنصیر

-1,359-0.722,973,393301,656,068-2,887ایران خودروخودرو

7.33283,0741,119,87656266.80-37,540محور سازانخوساز

6.18423,17211,675,10854111.79-6,380سرمایه گذاری رناورنا

0.73228,61734,978,1269074.65-4,220بهمن دیزلخدیزل

1,339,594247,3603,15594.25-297,370گروه صنعتی ملیوملی

6,8901.03139,9845,550,00023729.07آسان پرداخت پرشیناپ

-1.0714,7018,000,0000-10,150به پرداخت ملتپرداخت

5,7001.79108,49336,000,00036615.57خدمات انفورماتیکرانفور

0.36129,9079,000,00017720.15-3,567تجارت الکترونیک پارسیانرتاپ

4.8297,3957,000,00028120.50-3,374کارت اعتباری ایران کیشرکیش

16,4200.1210,11711,440,00021974.98پرداخت الکترونیک سامان کیشسپ

19,3000.2196,83710,000,0001,17216.47همکاران سیستمسیستم

0.8549,0661,950,00075912.27-9,310داده پردازی ایرانمداران

2.01216,6661,100,00047128.00-13,190افرانتافرا

3.25213,216838,90130397.00-11,910توسعه فناوری اطلاعات خوارزمیمفاخر

4.69194,0061,800,00057823.56-13,620تجارت الكترونيك پارسيان كيشتاپکیش

86,8501.1630,295700,0006,19914.01سپیدار سیستم اسیاسپیدار

3.2565,9083,000,00071631.22-22,350توسعه سامانه نرم افزای نگینتوسن

843,59214,200,00027722.92-6,350صنایع ماشین های اداری مادیرانمادیرا

5.58474,8071,395,3401,59129.33-46,670ملی کشت و صنعت و دامپروری پارسزپارس

0.7072,427300,0003,62310.15-36,770مگسالزمگسا

2.19103,5351,300,0004,5147.64-34,470سیمرغسیمرغ

6.51249,4522,750,0001,90912.86-24,550سرمایه گذاری کشاورزی کوثرزکوثر

0.87175,4054,993,94038211.09-4,238دامداری تلیسه نمونهتلیسه

3.6041,144700,0001,59215.14-24,100کشت و دام گلدشت نمونه اصفهانزگلدشت

10,3101.28167,648960,0001,3387.71شیر و گوشت زاگرس شهرکردزشگزا

5.3390,4633,640,0315837.61-4,439کشاورزی و دامپروری بینالودزبینا

3.65103,6392,404,7877358.63-6,340کشت و صنعت شریف آبادزشریف

0.17119,8526,897,0795336.56-3,499کشت و دام قیام اصفهانزقیام

4.1880,289600,0001,50914.45-21,800كشاورزي مكانيزه اصفهان كشتزکشت

5.58111,701690,0002,65911.45-30,450كشت و صنعت دشت خرم درهزدشت

5.39111,4101,500,0001,8419.34-17,190كشت و دامداری فکازفکا

21,6308.97536,128800,00082726.15کشاورزی و دامپروری ملارد شیرزملارد

2.60915,7021,000,00057072.39-41,260پارس الکتریکلپارس

2,6646.47597,71414,000,0003397.86چدن سازانچدن

-4-6.24543,11918,126,475-1,742آذرآبفاذر

336,64220,637,72814712.13-1,783ماشین سازی اراکفاراک

1.4330,0245,500,0001,0568.49-8,970صنعتی امافاما

5.35376,756900,00056216.69-9,380جام داروفجام

3.61255,8302,000,00047812.87-6,150فر ورده های نسوز آذرکاذر

11,35010.30562,9872,500,00093812.10پشم شیشهکپشیر

17,9300.79175,5113,500,0001,8379.76خاک چینیکخاک

2.16237,51929,100,0001938.21-1,585شیشه دارویی رازیکرازی

8.09132,0782,628,104160146.25-23,400سایپا شیشهکساپا

3.23445,3264,368,27345213.92-6,290صنعتی اردکانکسرا

12,3003.19249,7472,000,00043128.54فرآ ورده های نسوز ایرانکفرا

2.18317,338850,0002,32219.56-45,420شیشه و گازکگاز

2.70265,8287,500,0009105.55-5,050شیشه همدانکهمدا

12.82549,0672,000,00046533.33-15,500تولیدی و خدمات صنایع نسوز توکاکتوکا

3.631,567,1301,100,00020739.71-8,220بازرگانی و تولیدی مرجان کارکمرجان

-5,4205.69587,4202,130,0000لیزینگ ایرانیانوایران

-3.82142,64819,629,0000-1,258رایان سایپاولساپا

-5,9600.17155,7104,000,0000لیزینگ صنعت و معدنولصنم

-6.88185,4031,500,0000-5,410لیزینگ غدیرولغدر

-7.69324,1531,500,0000-8,520واسپاری ملتولملت

-5.60105,3395,200,0000-3,895شرکت بهمن لیزینگولبهمن

-6,3707.78372,5562,000,0000لیزینگ پارسیانولپارس

-6,8808.01610,4891,500,0000لیزینگ کارآفرینولکار

0.671,615,9534,500,0009035.12-4,620سرمایه گذاری پردیسپردیس

1.55287,8148,500,0001,5025.51-8,280آتیه دماوندواتی

2,1280.2463,4269,000,0005024.24سرمایه گذاری بوعلیوبوعلی

1.97146,47414,000,0001,1314.01-4,531سرمایه گذاری بهمنوبهمن

3,7610.7046,63313,000,0009414.00سرمایه گذاری توسعه ملیوتوسم

0.71220,58935,000,0001417.91-1,116سرمایه گذاری توسعه صنعتی وتوصا

1,9031.121,136,51960,000,0004754.01سرمایه گذاری خوارزمیوخارزم

3.89797,03919,800,00024620.08-4,940سرمایه گذاری سایپاوساپا

5,2301.36209,34630,400,0001,2584.16سرمایه گذاری سپهوسپه

1,9440.9962,69824,000,0004204.63سرمایه گذاری صندوق بازنشستگی کارکنان بانکهاوسکاب

2.8666,1578,150,0004675.01-2,342سرمایه گذاری صنایع بهشهروصنا

1,8531.2072,95718,000,0005453.40سرمایه گذاری صنعت و معدنوصنعت

5,7001.24997,53415,750,00043313.16سرمایه گذاری نیروونیرو

0.1496,63135,000,0001,1446.15-7,030سرمایه گذاری ملیونیکی

4,3390.4913,05310,000,0008225.28سرمایه گذاری توسعه گوهران امیدگوهران

18,6103.16116,866800,00077324.08گسترش سرمایه گذاری ایرانیانوگستر

2.2253,3503,050,0001,2203.62-4,414شرکت سرمایه گذاری اعتلاء البرزاعتلا

81,0005.13838,387250,0001,33860.54تدبیرگران فارس وخوزستان. سسدبیر

8,8400.23606,6957,650,00062914.05سرمایه گذاری مس سرچشمهسرچشمه

6,6506.23345,3781,320,0001,0696.22سرمایه گذاری آوا نوینوآوا

5,8300.00198,79045,000,0001,8223.20گروه توسعه مالی مهر آیندگانومهان

37,9500.66223,420700,0003,31711.44 صنعتي دوده فامشصدف

--3,4001.77623,958115,000,000سرمایه گذاری صبا تامینصبا

2.6382,3517,000,0001,0503.38-3,550سرمایه گذاری پویاوپویا

1.3762,72810,000,0007774.72-3,664مدیریت سرمایه گذاری کوثربهمنوکبهمن

2.58441,74075,000,00041910.92-4,576سرمایه گذاری مالی سپهرصادراتوسپهر

3,4941.9877,9933,000,0006685.23س و خدمات مدیریت صندوق بازنشستگی کشوریمدیریت

3,31910.49277,9955,000,0009743.41سرمایه گذاری هامون صباوهامون

31,8600.2810,6141,260,0004,4617.14سیمان دارابساراب

25,0102.50111,0651,440,0003,3297.51سیمان آرتا اردبیلساربیل

49,7800.1067,5561,000,0007,1276.98سیمان ارومیهساروم

66,9101.5334,278392,0007,5368.88سیمان بجنوردسبجنو

3.68112,722200,00012,3798.83-109,260سیمان بهبهانسبهان

20,8803.01195,1482,450,0003,3276.28سیمان سپاهانسپاها

2.38256,14817,000,0007947.24-5,750سیمان تهرانستران

0.98110,207500,0004,5687.75-35,390سیمان خزرسخزر

48,4600.35135,3481,400,0007,7386.26سیمان خوزستانسخوز

463,4241,180,0003,85933.47-129,150سیمان دشتستانسدشت

16,4605.38177,562641,69782919.86سیمان دورودسدور

48,7302.7298,298810,0007,4766.52سیمان شاهرودسرود

0.47119,6042,653,5602,6035.67-14,760سیمان شرقسشرق

17,4500.8723,9931,700,0002,5876.75سیمان شمالسشمال

34,0402.0198,2691,100,0004,8986.95سیمان صوفیانسصوفی

1.1822,706500,0005,7527.28-41,860سیمان غربسغرب

315,4504.34194,823233,00014,37221.95سیمان فارس سفار

0.95490,4025,625,0004,5988.16-37,500سیمان فارس و خوزستانسفارس

83,0101.3696,274500,00014,3565.78سیمان فارس نوسفانو

5.27211,5884,000,00042613.08-5,570سیمان قاینسقاین

3.7040,8802,200,0001,0068.55-8,600سیمان کردستانسکرد

سیمان، آهک و گچ

سرمایه گذاری ها

محصولات کامپیوتری الکترونیکی و نوری

رایانه و فعالیت های وابسته به آن

دباغی، پرداخت چرم و ساخت انواع پاپوش

سایر واسطه گری های مالی

سایر محصولات کانی غیرفلزی

ساخت محصولات فلزی

ساخت رادیو، تلویزیون و وسایل ارتباطی

زراعت و خدمات وابسته به آن

قیمت پایانی نام شرکتنماد
(ریال)

  نوسان 
درصدی

ارزش معاملات 
(میلیون ریال)

          سرمایه          
P/E(ریال) EPS(میلیون ریال)

31,5000.0639,3701,500,0004,8816.45سیمان کرمانسکرما

27,5302.0455,4162,466,0004,0986.72سیمان مازندرانسمازن

61,7105.72325,229230,0005,35611.52سیمان نی ریزسنیر

26,6801.21117,0631,824,0003,4447.75سیمان هرمزگانسهرمز

64,2600.4141,785728,7899,4626.79سیمان هگمتانسهگمت

17,3400.0619,5156,000,0002,2047.87سرمایه گذاری توسعه صنایع سیمانسیدکو

27,0005.301,044,7201,200,00098827.33سیمان ایلامسیلام

6.20479,6613,757,79820330.54-6,200سیمان لار سبزوارسبزوا

150,0002.88177,210650,00022,1926.76سیمان ساوهساوه

10,1800.3082,72222,000,0001,2268.30سرمایه گذاری سیمان تامینسیتا

1.0792,0942,959,3013,7067.26-26,900سیمان آبیکسابیک

15,0107.91792,99096,979,7422,1257.06سرمایه گذاری امیدوامید

11,0000.46280,77727,250,0002,6664.13سرمایه گذاری بانک ملیوبانک

18,1101.23335,56940,770,0002,6756.77سرمایه گذاری بازنشستگیوصندوق

24,0503.401,582,48972,000,0003,1317.68سرمایه گذاری غدیروغدیر

1,2510.001,839,1091,636,013,4561986.32سرمایه گذاری تامین اجتماعیشستا

13,7603.93470,26330,000,0002,4945.52پالایش نفت تبریزشبریز

10,3700.881,968,398134,341,9222,3184.47پالایش نفت بندرعباسشبندر

23,2801.70201,05911,950,0003,8056.12نفت بهرانشبهرن

8,5901.783,043,049227,000,0001,6955.07پالایشگاه اصفهانشپنا

4,3390.631,504,540275,000,0009084.78پالایش نفت تهرانشتران

4,9310.49183,08956,000,0008435.85نفت سپاهانشسپا

0.1297,92420,000,0001,3246.45-8,540نفت پارسشنفت

1.8590,9065,000,0007776.82-5,300سرمایه گذاری صنعت نفتونفت

1.18290,7368,000,0003,5745.83-20,850پالایش نفت لاوانشاوان

0.4676,2932,400,0007,0944.62-32,800نفت پاسارگادشپاس

13,7900.1588,25011,000,0002,6285.25پالایش نفت شیرازشراز

1.59131,8892,000,00014,7415.24-77,300نفت ایرانولشرانل

0.5127,32221,779,0004218.73-3,674تامین سرمایه امیدامید

5,9801.01789,46518,200,00024424.51بورس اوراق بهادار تهرانبورس

1.1459,03338,500,0004564.75-2,167تامین سرمایه نوینتنوین

1.381,104,35513,600,00060515.31-9,260بورس کالای ایرانکالا

0.5021,60335,000,0005516.44-3,551تامین سرمایه لوتوس پارسیانلوتوس

2,9404.8958,89827,000,0003249.07تامين سرمايه بانك ملتتملت

1.40942,35610,500,00032326.19-8,460فرابورس ایرانفرابورس

7,6000.0029,74537,965,0749428.07آلومینیوم ایرانفایرا

4,2310.38243,84424,583,3326276.75مس شهید باهنرفباهنر

0.76130,6241,029,2832,86618.14-51,980سپنتافپنتا

7,9801.40218,1018,458,0002,1373.73 فولاد اميركبير كاشانفجر

12,1800.6656,08223,000,0001,7526.95فولاد خراسانفخاس

3,6781.35367,629190,000,0004448.28فولاد خوزستانفخوز

43,2805.59207,327660,0006,9126.26فرآوری مواد معدنیفراور

3,5442.87143,3398,000,0005696.23فروسیلیسفروس

5,4102.46248,2144,000,0001,0725.05غلتک سازان سپاهانفسازان

8,2800.2477,8773,900,0001,7084.85صنعتی سپاهانفسپا

-28-2.70114,36211,082,120-1,912ملی سرب و رویفسرب

3.30350,8576,700,0004648.02-3,719لوله و ماشین سازیفلوله

0.27162,499500,000137109.78-15,040آلومرادفمراد

7,4600.812,161,198600,000,0001,0277.26ملی مس ایرانفملی

8.74133,1545,087,6039078.06-7,310نورد آلومینیومفنوال

10,6300.1981,3163,168,0001,7985.91قطعات فولادیفنورد

0.323,082,755800,000,0001,1675.35-6,240فولاد مبارکه اصفهانفولاد

0.12156,87624,000,0002,1057.71-16,220فولاد آلیاژی ایرانفولاژ

12,2601.83300,22732,000,0002,0655.94فولاد کاوه جنوب کیشکاوه

2.08254,38312,110,00040310.41-4,194توکا فولادوتوکا

2.0497,52752,164,0003785.97-2,258توليدي فولاد سپيد فراب كويرکویر

25,4501.80142,82012,000,0004,6735.45شرکت آهن و فولاد ارفعارفع

-726-4.461,664,09470,775,539-4,306سهامی ذوب آهن اصفهانذوب

11.321,232,576100,0001,79655.37-99,450صنعت روی زنگانزنگان

5,0053.07110,3613,000,0005978.38زرین معدن آسیافزرین

2.28139,6401,120,00075710.18-7,710صنایع فولاد آلیاژی یزدفولای

5,9305.89384,3773,000,0009276.40معدنی کیمیای زنجان گسترانکیمیا

0.12225,235200,000,00023535.87-8,430هلدینگ صنایع معدنی خاورمیانهمیدکو

4,2916.08400,76484,000,0006796.32فولاد هرمزگان جنوبهرمز

0.3893,3111,800,00072410.83-7,840ذوب روی اصفهانفروی

3,1360.0053,382110,000,00029910.49مجتمع جهان فولاد سیرجانفجهان

48,5608.22859,9294,000,0008,9505.43پارس فولاد سبزوارفسبزوار

2.3688,0861,425,0001,5025.23-7,850تولید و توسعه سرب روی ایرانیانفتوسا

1.8588,3831,500,0006008.65-5,190گسترش صنایع روی ایرانیانفگستر

2.9922,0452,529,12977314.68-11,350قند پیرانشهرقپیرا

2.0049,4302,069,4451,0388.01-8,310قند قزوینقزوین

148,2222,460,0935549.20-2,746شکر شاهرودقشکر

6.7236,2701,042,2481,16013.28-15,400شهد خویقشهد

186,9008.74386,925195,0007,88323.71قند اصفهانقصفها

1.2330,8871,800,0001,3135.52-7,250قندلرستانقلرست

2.6129,5112,000,0001,5756.63-10,440قند مرودشتقمرو

1.70133,7474,000,00020147.25-2,945قند نیشابورقنیشا

3.5546,3172,845,3431,03411.03-11,410قند هگمتانقهکمت

2.32247,9803,500,00075310.64-8,010فراوردههای غذایی وقند چهارمحالقچار

3.41185,277778,87217565.88-9,620قند شیروان قوچان و بجنوردقشیر

4.2387,2571,635,4711,6056.92-11,100کاشی پارسکپارس

5.94602,7511,696,40758712.13-7,120تکسرامکترام

0.9861,0115,141,2341,0376.79-7,040کاشی حافظکحافظ

188,9271,529,5502,6608.25-21,940کاشی سیناکساوه

2.7570,5941,000,00071711.83-8,480کاشی سعدیکسعدی

45,5400.6050,796400,0006,2397.30کاشی الوندکلوند

17,7200.1152,9961,900,0001,72210.29ایران یاساپاسا

4.24194,78813,000,00023310.75-2,504ایران تایرپتایر

10,9900.27173,649500,00077014.27درخشان تهرانپدرخش

0.1866,430350,0007,9827.83-62,490لاستیکی سهندپسهند

1.49159,5152,526,5004,1739.17-38,260گروه صنعتی بارزپکرمان

1.95194,7166,540,00075210.05-7,560کویر تایرپکویر

3.79168,0161,460,1881,2826.53-8,370پلاسکو کارپلاسک

0.0980,1067,895,00041110.25-4,214مجتمع صنایع لاستیک یزدپیزد

10,1003.17245,79012,800,0001,4786.83تراکتورسازیتایرا

0.33252,4552,200,0002,1475.70-12,230پمپ سازی ایرانتپمپی

43,9204.47561,877200,0001,04641.99خدمات کشاورزیتکشا

0.12172,5221,723,02856115.35-8,610کمباین ایرانتکمبا

7,5703.27333,671840,00059128.31تکنوتارتکنو

8,3304.13114,6032,700,00059014.12آبساللابسا

2.18234,6782,500,0001,30917.10-22,390گروه صنعتی بوتانلبوتان

14,9003.2668,7691,663,2002,0967.11پارس خزرلخزر

1.0364,819218,0001,15626.58-30,730سرما آفرینلسرما

46,4886,000,0001,1906.04-7,190سرمایه گذاری پارس توشهوتوشه

2.09359,48436,402,7563408.28-2,816ایران ترانسفوبترانس

1.1320,52012,889,98842111.60-4,882پارس سوئیچبسویچ

3.2457,660729,0002,1679.22-19,990پارس شهاببشهاب

5.43251,88113,678,82816817.63-2,961کابل های مخابراتی شهید قندیبکام

0.34133,92120,146,6443298.02-2,638موتوژنبموتو

4.5492,3949,418,7944758.19-3,888نیروترانسبنیرو

7.24136,2891,800,00010981.10-8,840فیبرایرانچفیبر

72,9009.05419,937200,0003,66019.92صنایع چوب خزر کاسپینچخزر

شرکت های چند رشته ای صنعتی

محصولات چوبی

ماشین آلات و دستگاه های برقی

ماشین آلات و تجهیزات

لاستیک و پلاستیک

کاشی و سرامیک

قند و شکر

فلزات اساسی

فعالیتهای کمکی به نهادهای مالی واسط

فراورده های نفتی، کرک و سوخت هسته ای

قیمت پایانی نام شرکتنماد
(ریال)

  نوسان 
درصدی

ارزش معاملات 
(میلیون ریال)

          سرمایه          
P/E(ریال) EPS(میلیون ریال)

0.79153,399785,0002,2458.90-19,970نگین طبسکطبس

14,8103.71467,8181,710,0002,2316.64فرآوری زغال سنگ پروده طبسکپرور

1.9360,31184,0001,51790.31-137,000صنعتی و معدنی شمال شرق شاهرودکشرق

0.68140,1733,500,0003,4656.32-21,900زغال سنگ پروده طبسکزغال

5.78478,4963,000,00054012.07-6,520تامین ماسهکماسه

0.11200,81067,500,0001,0758.16-8,770سرمایه گذاری صدرتامینتاصیکو

5,0722.571,184,40120,000,00041712.16باماکاما

3.3188,0471,215,0002,45312.52-30,710معادن بافقکبافق

5,3900.75389,806271,500,0008986.00چادر ملوکچاد

80,3300.04756,472250,000601133.66معدنی دماوندکدما

6,6800.75100,69110,000,0001,5584.29توسعه معادن روی ایرانکروی

5,3100.76719,429330,000,00052910.04گل گهرکگل

2.8577,5801,480,0001,31711.64-15,330معادن منگنز ایرانکمنگنز

82,33212,771,0222,4117.99-19,270تامین مواد اولیه فولاد صبانورکنور

0.58591,436192,428,0007237.08-5,120توسعه معادن و فلزاتومعادن

18,3000.2271,56475,000,0001,68310.87سنگ اهن گوهرزمینکگهر

0.1565,39120,000,00064320.16-12,960فراوردی معدنی اپال کانی پارساپال

-0.311,371,8793,000,0000-47,800پویا زرکان آق درهفزرین

2.26443,5409,000,0001,2745.42-6,910حفاری شمالحفاری

2,1031.15460,91330,000,0009292.26داده گستر عصرنوینهای وب

4.09138,4152,250,00038612.46-4,810آتیه داده پردازاپرداز

0.70517,2223,000,0001,12211.40-12,790انتقال داده های آسیاتکاسیاتک

16,8901.812,726,8396,290,41231054.48شاهدثشاهد

35,0703.06704,7471,100,00063355.40سرمایه گذاری مسکن شمال شرقثشرق

4.83542,2696,300,0009808.23-8,070سرمایه گذاری مسکنثمسکن

-12-2.67478,0611,789,000-8,010سرمایه گذاری آذربایجانواذر

20,0604.32506,2902,000,00058034.59سرمایه گذاری توس گستروتوس

3.851,414,41330,842,7265543.62-2,399سرمایه گذاری ساختمانوساخت

-12,57010.17786,1882,640,0000شهر سازی و خانه سازی باغمیشهثباغ

18,66011.87965,0271,300,00099518.75عمران و توسعه شاهدثعمرا

9.21805,1751,200,0001,00214.27-14,300شرکت سرمایه گذاری مسکن شمالغربثغرب

2.60168,673800,0001,08914.43-15,710سرمایه گذاری مسکن الوندثالوند

0.231,402,5362,000,00026084.81-22,050سرمایه گذاری مسکن پردیسثپردیس

-194-502,9201,800,000-8,910سرمایه گذاری مسکن تهرانثتران

3.15450,617500,0001,08015.64-16,890سرمایهگذاری مسکن زاینده رودثرود

1,3860.143,024,48342,620,17813106.62توسعه و عمران استان کرمان. سکرمان

4.94335,3211,000,000172105.17-18,090پ.س.آآ س پ

4.78940,56720,130,7879713.06-2,967بهساز کاشانه تهرانثبهساز

2.74192,29735,317,0003167.41-2,340توسعه و عمران امیدثامید

3.56884,809215,353,9724442.45-1,868بانک صادراتوبصادر

2,5211.332,487,710710,000,0008422.99بانک ملتوبملت

1,9321.90878,105156,340,0002139.07بانک پارسیانوپارس

3,0361.03378,065322,969,0007164.24بانک پاسارگادوپاسار

0.65125,42816,390,8362,3213.93-9,120پست بانک ایرانوپست

2,2690.001,038,541223,926,1277103.20بانک تجارتوتجارت

3,6431.14238,54250,000,0007464.88بانک خاورمیانهوخاور

1.28106,50025,383,8508044.80-3,857بانک سیناوسینا

2,1885.60371,31746,000,0003516.23بانک کارافرینوکار

6,1203.73798,96430,425,7341,9313.17بانک اقتصاد نوینونوین

-6.77199,76430,000,0000-3,083بانک گردشگریوگردش

-851-4.0754,54220,000,000-2,806اعتباری مللوملل

3.05198,05531,000,00014114.18-2,000بیمه آسیااسیا

1.82136,92046,000,0004865.21-2,531بیمه البرزالبرز

3,57318.47931,09113,000,00012329.05بیمه پارسیانپارسیان

3,7443.00480,60219,457,0223,2551.15بیمه دانادانا

2.9373,8458,000,0007565.69-4,305بیمه ماما

1.54117,98930,657,21411117.80-1,976بیمه ملتملت

4.0843,20511,500,0005408.49-4,586بیمه اتکایی ایرانیاناتکای

0.45361,05575,000,00041737.31-15,560بیمه پاسارگادبپاس

11,10011.45190,8095,000,00057619.27بیمه سامانبساما

3,6120.78465,32825,000,0007424.87بیمه کوثرکوثر

1.00141,9341,500,0004,6083.22-14,840بیمه میهنمیهن

9,7903.60209,1915,950,0001,3267.38بیمه دیودی

-330-1.5692,4225,000,000-1,889بیمه نویننوین

3.20111,0457,500,0003564.83-2,269بیمه معلمومعلم

0.26105,20819,500,0002,2038.79-19,360فجر انرژی خلیج فارسبفجر

0.62259,74560,713,5209128.84-8,060مبین انرژی خلیج فارسمبین

-657-2.3546,40116,050,496-1,289تولید برق ماهتاب کهنوجبکهنوج

2.0596,7867,728,00053613.36-7,160تولید برق عسلویه مپنابمپنا

1,9479.69237,19176,176,2834741.43مدیریت انرژی امید تابان هوروهور

22,1501.14273,8515,520,0001,47315.04تولید نیروی برق دماونددماوند

5,9902.39287,0786,000,00020229.65نیروگاه زاگرس کوثربزاگرس

2.18213,31624,145,3329726.33-2,554توسعه مولد نیروگاهی جهرمبجهرم

1.3066,9673,000,00061324.73-15,160برق و انرژی پیوندگستر پارسبپیوند

1.3146,9394,300,0001,07614.02-15,090توسعه مسیر برق گیلانبگیلان

51,4100.4331,534200,0003,08916.64حمل و نقل پتروشیمیحپترو

5,7605.11278,62912,000,0008556.74تایدواتر خاورمیانهحتاید

3,4100.50192,7893,540,00030411.22حمل و نقل توکاحتوکا

0.21747,29519,749,3398023.29-1,863حمل و نقل بین المللی خلیج فارسحفارس

12,6804.191,991,20957,722,0002,8674.42کشتیرانیحکشتی

12,38016.141,726,9531,800,00049225.16اسیا سیر ارسحاسا

1.18483,4607,000,00041214.22-5,860توکاریلتوریل

3.9797,2444,766,87514116.82-2,372ریل پردازسیرحریل

3.04145,9181,205,8952,0096.18-12,420ریل سیر کوثرحسیر

1.69166,6512,495,1183,4868.35-29,100توسعه خدمات دریایی وبندری سیناحسینا

2.24651,7387,428,00022211.78-2,615ریل پرداز نوآفرینحافرین

184,672150,0002,21917.87-39,650مهندسی ساختمان تاسیسات راه آهنبالاس

19,7706.58126,5043,600,0003,3035.99کشتیرانی دریای خزرحخزر

13,8301.17407,24560,000,0001,6318.48مپنارمپنا

2.04106,4973,250,0001,2477.31-9,120جنرال مکانیکرنیک

17,9800.0044,45520,000,0001,35113.31فروشگاههای زنجیره ای افق کوروشافق

7,6200.13127,7115,000,0001,0277.42قاسم ایرانقاسم

9.76710,7524,455,69318520.48-3,789سایپا آذینخاذین

4,3445.72561,90226,000,00026416.45آهنگری تراکتورسازیخاهن

1,9720.31707,116134,637,9673056.47گروه بهمنخبهمن

4.37154,2051,764,0623,7375.50-20,550سازه پویشخپویش

3.11277,7756,330,0006227.16-4,455ریخته گری تراکتورسازیختراک

0.57300,9553,854,4144979.84-4,892رادیاتور ایرانختور

2.20830,6296,201,31219631.68-6,210قطعات اتومبیل ایرانختوقا

9.24267,575952,0951,96211.56-22,690چرخشگرخچرخش

3.51113,1503,000,00051811.66-6,040ریخته گری ایرانخریخت

0.11609,9361,000,0001,13916.50-18,790رینگ مشهدخرینگ

2.801,520,18325,673,0908506.95-5,910زامیادخزامیا

3.41265,3563,587,9976829.56-6,520فنرسازی زرخزر

-1,045-2,4850.042,216,917195,510,550سایپاخساپا

3.48164,2421,132,3751,33810.78-14,420الکتریک شرقخشرق

9.61217,6681,159,8411,9448.03-15,610فنرسازی خاورخفنر

0.44251,4185,000,0005666.36-3,602کاربراتورایرانخکار

8.11311,7034,072,45317823.54-4,190کمک فنر ایندامین سایپاخکمک

خرده فروشی، باستثنای وسايل نقليه موتوری

خدمات فنی و مهندسی

استخراج کانه های فلزی

استخراج سایر معادن

استخراج ذغال سنگ

حمل و نقل آبی

حمل و نقل، انبارداری و ارتباطات

استخراج نفت و گاز و خدمات جانبی جز اکتشاف

بیمه و صندوق بازنشستگی به جزتامین اجتماعی

بانک ها و موسسات اعتباری

اطلاعات و ارتباطات

پیمانکاری صنعتی

انبوه سازی، املاک و مستغلات

تامین آب، برق، گاز

خودرو و ساخت قطعات

قیمت پایانی نام شرکتنماد
(ریال)

  نوسان 
درصدی

ارزش معاملات 
(میلیون ریال)

          سرمایه          
(میلیون ریال)

EPS (ریال)P/E

2,6465.25462,049476,049,0772819.42پتروشیمی پارسپارس

0.7953,27248,000,00037816.61-6,280گروه صنعتی پاکشوپاکشو

0.10743,338100,000,00018111.19-2,025پتروشیمی  ایرانیانپترول

0.27467,349101,500,0002,8606.50-18,580سرمایه گذاری نفت و گاز و پتروشیمی تامینتاپیکو

180,7800.04111,1422,000,00026,8016.75پلی پروپیلن جمجم پیلن

0.1674,4061,789,91219,7966.88-136,280پتروشیمی خراسانخراسان

30,4100.63269,6128,064,0004,2017.24پتروشیمی شازندشاراک

2.01123,3192,700,0001,87612.20-22,880املاح معدنیشاملا

3.58108,4009,221,3982919.73-2,831پاکسانشپاکسا

150,9402.53555,6776,000,00036,6304.12پتروشیمی پردیسشپدیس

46,8800.2488,6426,000,0005,9277.91پتروشیمی خارکشخارک

5,0900.20657,1473,597,28223321.85شیمیایی سیناشسینا

11.921,254,75711,939,4546734.52-2,313شیمیایی فارسشفارس

5,3700.19165,08530,950,0009445.69پتروشیمی فن آورانشفن

6,7402.28206,9206,385,1288457.98کربن ایرانشکربن

0.2982,8521,000,0005,6297.37-41,510نیرو کلرشکلر

3.4175,0942,600,00068810.29-7,080گلتاششگل

2.40116,3421,000,0001,48113.45-19,920مدیریت صنعت شوینده توسعه صنایع بهشهرشوینده

23,7301.19274,26215,300,0005,6344.21پتروشیمی شیرازشیراز

0.06333,15254,433,6507067.02-4,959صنایع شیمیاییشیران

11,2601.17756,048489,500,0001,3728.21صنایع پتروشیمی خلیج فارسفارس

0.98212,48110,587,6003,6704.96-18,190صنایع پتروشیمی کرمانشاهکرماشا

0.25468,2649,000,00014,9789.95-149,070پتروشیمی نورینوری

1.71233,9111,820,0004,0539.06-36,700سرمایه گذاری پتروشیمیوپترو

10,9900.18123,8616,000,0001,3508.14پدیده شیمی قرنقرن

133,7004.09347,0952,400,00013,4819.92پتروشیمی زاگرسزاگرس

60,4001.43478,035250,0003,23518.67صنایع بهداشتی سایناساینا

11,6300.61249,618875,0001,04811.10توکا رنگ فولاد سپاهانشتوکا

0.2514,8668,000,00010,35515.29-158,350پتروشیمی مارونمارون

68,8800.1372,4371,300,00012,4935.51پتروشیمی غدیرشغدیر

32,0503.89226,3012,500,0005,0956.29توليدات پتروشيمي قائد بصيرشبصیر

1.35199,763655,0006,8676.36-43,700کلر پارسکلر

18,0603.73506,81323,957,6662,3987.53پتروشيمي تندگويانشگویا

83,3504.06544,93113,751,5208,4509.86پلیمر آریا ساسولآریا

59,3702.01462,51114,350,0007,2818.15پتروشیمی بوعلی سینابوعلی

2.26208,0632,000,0001,22511.27-13,810پتروشیمی ارومیهشاروم

11,5500.3530,4406,000,0001,2459.28آریان کیمیا تککیمیاتک

17,1906.37660,953350,0001,03016.69کشت و صنعت پیاذرغاذر

2.56173,863462,0001,16562.18-72,440لبنیات کالبرغالبر

4.09149,78929,500,0003287.64-2,507صنعتی بهشهرغبشهر

77,0403.44191,397360,0005,30614.52بهنوشغبهنوش

3.61119,9101,385,49495917.54-16,820لبنیات پاکغپاک

0.6494,8669,000,0004967.82-3,880صنعتی پارس مینوغپینو

5.27113,6662,140,00042212.35-5,210چین چینغچین

59,4903.34326,644160,00089066.84خوراک دام پارسغدام

7.08788,223681,92024290.00-21,780دشت مرغابغدشت

2.62100,6094,484,0005178.77-4,535سالمینغسالم

226,1821,370,13665514.23-9,320پگاه آذربایجان غربیغشاذر

254,9441,718,00063812.13-7,740پگاه خراسانغشان

399,9761,156,1901,8549.01-16,700پگاه اصفهانغشصفا

4,0446.17141,1321,900,0005477.39شهد ایران غشهد

-9-5.3673,1613,750,000-2,259گرجیغگرجی

6,2601.29255,4623,200,0006649.43مهرامغمهرا

4.81502,4141,000,00054212.59-11,480نوش مازندرانغنوش

1.98122,09315,000,00046013.96-6,420توسعه صنایع بهشهروبشهر

4,5570.55195,1014,100,00041411.01صنعتی بهپاکبهپاک

2.28149,2921,169,5392,0437.55-15,420پاکدیسغدیس

ایجان شرقیغپاذر 1,213,627290,0003,40214.01-47,650شیر پگاه اذرب

3,3000.33251,8176,103,56324013.75کشت و صنعت شهداب ناب خراسانغشهداب

107,0941,159,80585214.48-12,340شیر پاستوریزه پگاه فارسغفارس

117,488369,0004,6769.47-44,300شیر پاستوریزه پگاه گلپایگانغگلپا

215,004635,9571,28714.69-18,910شیر پاستوریزه پگاه گلستانغگلستا

2.58154,5041,500,0001,5096.77-10,210شرکت صنایع غذایی مینو شرقغمینو

14,1700.9343,9122,231,50460723.34گروه کارخانجات صنعتی تبرکتبرک

0.17212,0677,000,00012622.79-2,871ویتاناغویتا

422,985409,3311,33115.66-20,850شیر پاستوریزه پگاه گیلانغگیلا

0.98180,50224,500,0003577.06-2,522صنعتی زر ماکارونغزر

7,8201.69176,26320,000,0001,3525.78صنعت غذایی کورشغکورش

0.16154,9202,365,8365787.40-4,982کارتن ایرانچکارن

5.70120,170700,00082,090.00-16,720کاغذ سازی کاوهچکاوه

2.96337,4839,358,06521613.80-2,980گروه صنایع کاغذ پارسچکاپا

80,6000.3775,202200,00010,5377.65محصولات کاغذی لطیفلطیف

0.27963,27060,000,00015572.39-11,220مخابرات ایراناخابر

4.93463,22675,200,0006967.49-5,210ارتباطات سیار ایرانهمراه

1.4458,540400,0002,02723.30-47,230ایران مرینوسنمرینو

6.121,724,513775,00057829.48-17,040عطرین نخ قمنطرین

2.79261,21417,340,00046414.27-6,620گروه دارویی برکتبرکت

1.24212,65711,000,0004,3017.20-30,960سرمایه گذاری دارویی تامینتیپیکو

2.4552,7881,800,0001,8058.40-15,160داروسازی ابوریحان دابور

0.1743,9222,600,0003,6187.98-28,860کارخانجات دارو پخشدارو

2.5116,981750,0004,3289.60-41,560داروسازی اسوهداسوه

6,7601.0538,2589,500,0001,0366.53البرز دارودالبر

5,9201.89222,3625,500,0007198.23داروسازی امیندامین

1.22172,252950,0009,6097.25-69,620پارس دارودپارس

55,4600.5353,862715,0007,1187.79مواد اولیه داروپخشدتماد

2.94154,0942,268,0001,5879.77-15,500داروسازی جابر ابن حیاندجابر

5.7270,6371,150,0001,53010.55-16,140داروسازی زاگرس فارمد پارسددام

3.49193,5252,100,0001,4448.61-12,430رازکدرازک

14,5704.22333,0101,399,68068421.30داروسازی روز دارودروز

6,3102.60309,9553,204,0008970.90داروسازی زهراویدزهراوی

3.0154,5806,975,00088610.17-9,010داروسازی سبحاندسبحا

8,3302.84430,7975,330,0001,0967.60سبحان دارودسبحان

16,7601.3314,6402,400,0002,5236.64سینا دارودسینا

0.3887,201900,0004,5916.82-31,300شیمی دارویی داروپخشدشیمی

1.8493,27225,000,00089018.02-16,040داروسازی دکتر عبیدیدعبید

2.51152,9511,600,0005,7665.99-34,540داروسازی فارابیدفارا

1.9862,3201,400,0004,5799.28-42,480فرآورده های تزریقیدفرا

0.18186,9721,700,00094011.81-11,100داروسازی کوثردکوثر

38,70011.53197,615576,0003,9619.77کیمیدارودکیمی

35,8200.3176,6872,250,0004,5957.80داروسازی اکسیردلر

5.0691,2536,735,15022814.14-3,224دارویی لقماندلقما

9,1304.94546,9141,330,00067413.55ایران دارودیران

21,0801.88264,1412,712,0002,4178.72سرمایه گذاری شفاداروشفا

6,0402.03171,25613,500,1009356.46سرمایه گذاری البرزوالبر

0.1037,2158,400,0002,9936.61-19,780داروپخشوپخش

3.59365,9041,000,0002,2204.59-10,200تولید و صادرات ریشمکریشمک

1.42362,5283,800,0001,7478.73-15,250پخش البرزپخش

10,3901.4672,971920,0001,1019.44مواد اولیه دارویی البرز بالکدبالک

12,1007.75345,1511,200,00050324.06داروسازی تولید دارودتولید

22,0411,911,00044113.13-5,790داروسازی سبحان انکولوژیدسانکو

21,6504.0941,2791,400,0002,7487.88داروسازی کاسپین تامینکاسپین

19,0004.00200,978490,0001,45713.04شرکت کی بی سیکی بی سی

11.79407,278696,00072317.29-12,500داروسازی اوه سیناداوه

89,4501.1378,692300,00010,1508.81تولید ژلاتین کپسول ایراندکپسول

2.6271,4851,800,0003,7385.97-22,300توزیع دارو پخشدتوزیع

4.48123,8421,600,0004,8435.95-28,800پخش هجرتهجرت

1.49286,86320,000,0007084.50-3,183گروه سرمایه گذاری میراث فرهنگیسمگا

5.22143,6653,829,32722212.10-2,687هتل پارسیان کوثر اصفهانگکوثر

8,3603.471,222,7031,500,00039920.95تهیه توزیع غذای دنا افرین فدکگدنا

محصولات شیمیایی

مخابرات

محصولات کاغذی

محصولات غذایی و آشامیدنی بجز قند و شکر

هتل و رستوران

مواد و محصولات دارویی

منسوجات

-۱۸۰

-۹۰

۰

۹۰

۱۸۰

ش
ه

ج
لا

ط
ار

عی
هر

و
گ

م
هر

ا
س

ک
نی

و
ا

ل
قا

مث
هر

وا
ج

با
هر

ک
ن

و
لت

ا
ب

نا
م

ات
خ

را
کا

ج
و

م
س

گا
ا

ور
ه

ما
م

سا
د

خن
لب

م
ک

 ی
ن

می
ا

و
سر

ه
ین

ج
گن

ن
و

یت
ز

را
یا

م
ها

ث
دا

فر
م

را
ا

را
دا

کا
ای

ر
ب

تا
ش

د
نا

سی
و

 ر
ن

هی
ب

ک
ری

دا
پر

س
م

کا
ا

ن
ری

کا
ما

د
پی

س
ی

ان
م

ن
وا

ت
هر

ش
ن 

می
ا

یا
در

ل
خ

ن
تا

ص
و

ا
ب

یا
م

کا
ت

با
ث

ن
بی

را
ج

کا
م

می
ص

ت
د

شی
ور

خ
ل

تی
س

ا
د

ما
عت

ا
ی

یل
ن

د
می

سا
ا

ه
گا

وا
ات

رد
و

ک
ا

ش
لای

پا
رز

م
ها

زا
و

یر
ف

د
ون

ا
ی

ما
ه

ش
دا

پا
د

ین
صا

ت
و

ق
یا

ن
یا

ک
د

من
ک

ن
را

ف
ا

ن
ما

و
 ت

رد
یا

یل
م

تغییر مالکیت هفتگی
صندوق های سرمایه گذاری بورسی

صندوق های سرمایه گذاری بورسیتغییر مالکیت هفتگی
حقوقی به حقیقیحقیقی به حقوقی
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خالص تغییر مالکیت هفتگی صنایع بورسی
حقوقی به حقیقی        حقیقی به حقوقی

ل
ریا

ن 
یو

یل
م

سايپا شيشه 23400 (26.53) 

فيبر ايران 8840 (21.95)

آتيه دماوند 8280 (20.84)

دشت مرغاب 21780 (18.81)

سامان گستر اصفهان 19120 (15.92)

نسوز پارس 5680 (14.33)

ريخته گري تراكتورسازي 4455 (13.33)

سرمايه گذاري رنا 6380 (12.99)

آذر آب 1742 (12.86)

توسعه صنايع بهشهر 6400 (12.81)

شاهد 16890 139819

ايران خودرو 2887 119727

سرمايه گذاري ايران خودرو 4641 116243

سرمايه گذاري تامين اجتماعي 1251 107235

فولاد مباركه اصفهان 6240 103097

زامياد 5910 95222

ذوب آهن اصفهان 4306 88331

سايپا 2485 78994

پالایش نفت اصفهان 8590 78087

سرمايه گذاري خوارزمي 1903 78067

فولاد مباركه اصفهان 6240 14875635

شاهد 16890 14805980

سرمايه گذاري ايران خودرو 4641 12748138

ايران خودرو 2887 12508883

ذوب آهن اصفهان 4306 11201803

بانك ملت 2521 10892649

پالایش نفت اصفهان 8590 10055462

مس ايران 7460 9277475

زامياد 5910 8761840

سايپا 2485 8369465

ماهانه

 سیمان دشتستان رتبه 
اول جدول بيشترين درصد 
افزايش ماه گذشته را از آن 
خود كرد. لنت ترمز در این 

گروه سوم شد. سود هر سهم 
»خلنت« مبلغ 1502 ريال و 

سرمايه آن معادل 600 میلیارد 
ريال است.

رده نخست بيشترين درصد 
كاهش ماه گذشته را سایپا 

شیشه به دست آورد. آذر آب 
نیز رده نهم این گروه را به خود 

اختصاص داد. زیان »فاذر« 4 
ريال و سرمايه آن معادل 18 هزار 

و 126 ميليارد و 475 میلیون 
ريال است.

مقدار تغییر آخرین قیمت نام شركت

درصد تغییر آخرین قیمت نام شركت

درصد تغییر آخرین قیمت نام شركت

ماه گذشته شاهد پر معامله  ترين 
سهم بازار شناخته شد. 

سرمایه گذاری تامین اجتماعی 
در اين دسته بندي رتبه چهارم را 
با سرمايه یک هزار و 636 هزار 

میلیارد ريال به دست آورد. سود 
هر سهم »شستا« معادل 198ريال 

اعلام شده است.

مقدار تغییر آخرین قیمت نام شركت

جايگاه نخست بيشترين ارزش 
معامله را در ماه گذشته فولاد 

مبارکه اصفهان به خود اختصاص 
داد. ایران خودرو در رده چهارم 

اين گروه ايستاد. »خودرو« با 
سرمايه 301  هزار و 656 میلیارد 
و 68 میلیون ريال، زیان هر سهم 

خود را مبلغ 1298 ريال اعلام 
كرده است.

بیشترین درصد 
افزایـــــــش 

بیشترین درصد 
كاهـــــــش 

پرمعامله ترین 
ســــــــهم 

بیشترین ارزش 
معامــــــــله 

سيمان دشتستان 129150 63.44

نوسازي و ساختمان تهران 13560 54.52

لنت ترمز 27860 44.05

پشم شيشه 11350 37.08

پارس الكتريك 41260 33.53

توسعه فارس 26820 31.21

كيميدارو 38700 21.16

داروسازي روز دارو 14570 20.31

جام دارو 9380 19.49

گروه صنعتي بوتان 22390 19.35

ل
ریا

ن 
یو

یل
م

شيميايي فارس 2313 (11.92) 

لاميران 11610 (10.69)

شكر شاهرود 2746 (10.38)

جوشكاب يزد 14710 (9.98)

سايپا آذين 3785 (9.86)

فنرسازي خاور 15610 (9.61)

چرخشگر 22690 (9.24)

نورد آلومينيوم 7310 (8.74)

كمك فنر ايندامين سايپا 4190 (8.11)

سايپا شيشه 23400 (8.09)

ايران خودرو 2887 37280

بانك ملت 2521 34981

سرمايه گذاري ايران خودرو 4641 31257

سرمايه گذاري تامين اجتماعي 1251 30528

شاهد 16890 30019

پالایش نفت اصفهان 8590 25429

فولاد مباركه اصفهان 6240 23891

پالايش نفت بندرعباس 10370 22619

سايپا 2485 21889

سرمايه گذاري ساختمان 2399 20541

ايران خودرو 2887 3941353

سرمايه گذاري ايران خودرو 4641 3608205

بانك ملت 2521 3597349

فولاد مباركه اصفهان 6240 3559913

پالایش نفت اصفهان 8590 3289437

شاهد 16890 3170666

توسعه فارس 26820 2834412

سايپا 2485 2593987

پالايش نفت بندرعباس 10370 2475652

مس ايران 7460 2425174

هفتگی

 پارس سرام عنوان نخست 
جدول بيشترين درصد افزايش 
هفته گذشته را از آن خود کرد. 
کیمیدارو در جايگاه چهارم اين 
گروه قرار گرفت. »دکیمی« سود 

هر سهم خود را 3961 ریال اعلام 
كرده است. سرمايه اين شركت 

576 میلیارد ریال است.

شیمیایی فارس بیشترین درصد 
کاهش هفته گذشته را به خود 

اختصاص داد. شکر شاهرود در اين 
دسته  بندي رتبه سوم را به دست 
آورد. »قشکر« سود هر سهم خود 

را 5 ریال اعلام كرده است. سرمايه 
اين شركت 2 هزار و 460 میلیارد و 

93 میلیون ريال است.

مقدار تغییر آخرین قیمت نام شركت

درصد تغییر آخرین قیمت نام شركت

درصد تغییر آخرین قیمت نام شركت

در هفته گذشته ایران خودرو 
پرمعامله ترين سهم بازار 

شناخته شد. فولاد مبارکه 
اصفهان رتبه هفتم این گروه را 

با سرمایه 800 هزار میلیارد ریال 
به دست آورد. »فولاد« سود هر 

سهم خود را 1167 ریال اعلام 
کرده است.

مقدار تغییر آخرین قیمت نام شركت

جايگاه نخست بيشترين ارزش 
معامله را در هفته گذشته 

ایران خودرو به خود اختصاص 
داد. بانک ملت در رده سوم اين 
گروه ايستاد. »وبملت« با سرمايه 
710 هزار میلیارد ريال، سود هر 

سهم خود را 842 ريال اعلام 
کرده است.

بیشترین درصد 
افزایـــــــش 

بیشترین درصد 
كاهـــــــش 

پرمعامله ترین 
ســــــــهم 

بیشترین ارزش 
معامــــــــله 

پارس سرام 11980 20.89

بيمه پارسيان 3573 18.24

سيمان دشتستان 129150 17.26

كيميدارو 38700 11.53

پشم شيشه 11350 10.30

قند اصفهان 186900 8.74

نوسازي و ساختمان تهران 13560 8.57

پارس فولاد سبزوار 48560 8.22

ليزينگ كارآفرين 6880 8.01

سرمايه گذاري اميد 15010 7.91

ل
ریا

ن 
یو

یل
م

سرمايه گذاري پرديس 4620 (6.10) 

سرمايه گذاري مسكن شمال شرق 35070 (4.60)

سيمان ني ريز 61710 (4.24)

جام دارو 9380 (4.19)

كشت پياذر 17190 (4.13)

ليزينگ كارآفرين 6880 (3.78)

واسپاري ملت 8520 (3.40)

فيبر ايران 8840 (3.07)

سرمايه گذاري ساختمان 2399 (2.87)

پشم شيشه 11350 (2.58)

سرمايه گذاري پرديس 4620 6063

ايران خودرو 2887 5536

پالایش نفت اصفهان 8590 5258

شاهد 16890 4644

سرمايه گذاري ايران خودرو 4641 3996

سرمايه گذاري تامين اجتماعي 1251 3828

سايپا 2485 3695

زامياد 5910 3492

بانك ملت 2521 3280

سيمان ايلام 27000 3083

پالایش نفت اصفهان 8590 731825

سرمايه گذاري پرديس 4620 596823

ايران خودرو 2887 527010

خدمات كشاورزي 43920 522423

سيمان ايلام 27000 479705

بيمه پارسيان 3573 476077

شاهد 16890 466835

سرمايه گذاري ايران خودرو 4641 413636

آهنگري تراكتورسازي 4355 379782

سايپا 2485 376608

روزانه

 بیمه پارسیان در حالی عنوان 
نخست جدول بيشترين درصد 
افزايش روز چهارشنبه را از آن 
خود كرد که پگاه خراسان در 

رده پنجم گروه ايستاد. »غشان« 
سود هر سهم خود را 638 

ريال اعلام كرده است. سرمايه 
اين شركت معادل یک هزار و 

718میلیارد ریال است.

سرمایه گذاری پردیس در صدر 
جدول بيشترين درصد كاهش 
روز چهارشنبه قرار گرفت. جام 

دارو در رده چهارم اين گروه 
ايستاد. »فجام« سود  هر سهم 

خود را 562 ریال پيش بيني كرده 
است. سرمايه اين شركت 5 هزار 

و500 میلیارد ریال است.

مقدار تغییر آخرین قیمت نام شركت

درصد تغییر آخرین قیمت نام شركت

درصد تغییر آخرین قیمت نام شركت

در جریان معاملات روز چهارشنبه 
سرمایه گذاری پردیس به  عنوان 

پرمعامله ترین سهم شناخته 
شد. پالایش نفت اصفهان در 
اين گروه سوم شد. این نماد 
با سرمايه ای معادل 227 هزار 

میلیارد ریال، سود هر سهم خود 
را 1695 ريال اعلام كرده است.

مقدار تغییر آخرین قیمت نام شركت

جايگاه نخست بيشترين ارزش 
معامله روز چهارشنبه را پالایش 
نفت اصفهان به خود اختصاص 
داد. سیمان ایلام رتبه پنجم را با 

سرمايه یک هزار و 200 میلیارد 
ريال به دست آورد. سود هر 

سهم اين شركت 988 ریال اعلام 
شده است.

بیشترین درصد 
افزایـــــــش 

بیشترین درصد 
كاهـــــــش 

پرمعامله ترین 
ســــــــهم 

بیشترین ارزش 
معامــــــــله 

بيمه پارسيان 3573 6.78

ليزينگ ايرانيان 5420 6.48

فرآورده هاي نسوز 12300 6.40

آهنگري تراكتورسازي 4355 6.12

پگاه خراسان 7740 5.16

گروه صنعتي ملي 297370 4.99

خدمات كشاورزي 43920 4.97

سيمان دشتستان 129150 4.91

موتوژن 2638 4.72

سيمان ايلام 27000 4.69
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آقای فردنیاخانم معروف خانیآقای احمدیتایید دبیرپایانشروعصفحه آرا
+++++++++++++++خلوجینی

ظرف هفته منتهی به   راضیه احقاقی
روز جمعه 19ژانویه، 
بازارهــای کالایی با 
محوریت سنگ   آهن، فولاد و فلزات غیرآهنی با نگرانی 
نسبت به داده   های اقتصادی چین در مسیر سقوط آزاد 
قیمتی نوسان داشتند. در حالی این عقبگرد قیمتی در 
بازارها رقم خورد که چین در هدف گذاری اقتصادی خود 
برای سال 2023 موفق بود، اما قرائت   های منفی از این 
رشــد اقتصادی و بحران   زده خواندن چین، سیگنالی 

منفی برای بازارها به همراه داشت. 

بحران۩یا۩فرود۩آهسته۩بازار۩املاک۩چین؟ ۩
داده هــای اداره ملی آمار چین نشــان داد که قیمت 
مسکن در این کشور ظرف ماه دسامبر مجددا 0.4 درصد 
کاهش یافت که این بیشترین افت نرخ ماهانه مسکن 
در چیــن پس از مــارس 2023 بــود. در عیــن حال از 
20ماه گذشته، بهای مسکن در چین در 18ماه کاهش 
داشته است. به این ترتیب می   توان گفت بخش املاک 
در دومین اقتصــاد جهانی همچنان با بحــران مواجه 
است و این موضوع تاثیر منفی غیرقابل کتمانی بر رشد 
اقتصادی این کشور گذاشته اســت.  بحران در بخش 
املاک و مســتغلات چین، در زمان همه گیــری کرونا 
در این کشــور عیان شــد. شرکت های توســعه   دهنده 
ســاختمان در چین به دلیل افت فروش ملک با بحران 
نقدینگی طولانی مدت و کاهش فروش مواجه شدند. 
همزمان با بروز این بحران، سخت   گیری دولت چین در 
اعطای تسهیلات به شرکت های توسعه   دهنده بدهکار، 
دومینوی نکول در غول   های ساختمانی چین را رقم زد. 
ساخت   وســاز در چین ظرف دهه   هــای اخیر بار بخش 
بزرگی از رشــد تولید ناخالص ملی در چین را بر دوش 
کشیده اســت. گفته می شــود 25 تا 30 درصد تولید 
ناخالص داخلی چین به فعالیت   های ساخت   وســاز و 
صنایع مرتبط با آن وابسته اســت. در عین حال بخش 
عمــده   ای از مــردم چیــن در بــازار املاک این کشــور 
سرمایه گذاری کرده   اند. بنابراین سقوط بخش املاک در 
عین حال که آسیب جدی به رشد اقتصادی بزرگ ترین 
اقتصاد کالامحور جهانی وارد می کنــد، گروه بزرگی از 
مردم را در این کشور متضرر کرده است که این موضوع 
بحران بزرگ عدم رضایت را در این کشور رقم خواهد زد.  با 
این حال دولت شی   جین   پینگ در سال 2021 از حمایت 
مستمر از شرکت های توسعه   دهنده بدهکار بانکی در این 
کشور عقب نشست. این تغییر رویه از سوی دولت چین 
به عیان شدن بدهی 300میلیارد دلاری شرکت اورگراند 
ظرف ماه   های پایانــی 2021 انجامیــد و این موضوع 

واهمه تکرار بحرانی مشــابه بحران مســکن آمریکا در 
سال 2008 را میان فعالان بازارهای جهانی ایجاد کرد. 
بحران بدهی در شرکت های ساختمانی چین ادامه   دار 
شد، اما اتفاقی همچون بحران سال 2008 تکرار نشد. 
درواقع چینی   ها موفق به کنترل وضعیت و تبدیل آن به 
فرود نرم شدند. به این ترتیب ظرف 28ماه گذشته همواره 
موضوع بحران در بخش ساخت   وساز چین در صدر اخبار 
اقتصادی جهان قرار دارد؛ اما این موضوع نشــانه فرود 
آهسته این بازار به   نحوی است که دومین اقتصاد جهانی 

کمترین آسیب را از آن دریافت کند. 

ساخت۩۩۩وساز،۩ترمز۩اقتصاد۩چین۩را۩کشید ۩
ظرف روزهای اخیــر داده   های رشــد تولید ناخالص 
داخلی چین برای ســال 2023 منتشر شد. در حالی 
که دولت این کشور رشــد اقتصادی 5درصدی را برای 
ســال جاری هدف   گذاری کرده بود، رشد 5.2درصدی 
برای این سال اعلام شد. به این ترتیب چینی   ها مجددا 
در تحقق رشد اقتصادی هدف   گذاری شده موفق شدند. 
این در حالی بود که نظرســنجی   ها به رشــد اقتصادی 
5.3درصدی امیدوار بودند. بنابراین تحقق نیافتن  رشد 
اقتصادی چین مطابق انتظار در سه ماهه پایانی سال 
2023 باعث شد تا رشد تولید ناخالص داخلی در چین 
از انتظارات بازارها عقب بماند و این موضوع ســیگنال 

منفی برای بازارهای کالایی دنیا به همراه داشت. 
ظرف مــارس 2023 و زمانــی که دولت چین رشــد 
اقتصادی 5درصــدی را هدف گذاری کــرد، بازارهای 
جهانی این داده را بارها تحلیل کرده و عنوان کردند که 
چنین هدف گذاری ای به مفهوم عقبگرد دومین اقتصاد 
جهانی اســت. از سویی رشــد اقتصادی 5درصدی در 
ســال 2023 بر پایه رشــد اقتصادی 2.2درصدی در 
ســال 2022 چندان دشــوار نیست و از ســوی دیگر 
رشــد 5درصدی کمترین میزان رشد ســالانه چین در 
بازه 30سال اخیر به استثنای دوران کروناست. به این 
ترتیب اگرچه چین توانست در اولین سال پس از کنترل 
کرونا و در حالی که بحران در شرکت های توسعه   دهنده 
املاک در این کشور پا برجا بود، رشــد 5.2درصدی را 
محقق کند، اما رســانه   های جریان اصلــی دنیا از این 
داده   ها به عنوان بحران و حتی شکست چین یاد کردند.  
در این شرایط بسیاری از تحلیلگران داده ضعیف رشد 
5.2درصدی در اقتصاد را نتیجه حمایت غیرکافی دولت 
پکن از بخش مسکن می   دانند. ظرف سال 2023 دولت 
چین اقدامات حمایتی از جمله تسهیل در رشد سرمایه، 
دسترسی آسان تر به منابع مالی و اعطای راحت   تر وام به 
توسعه دهندگان املاک محلی در این کشور را اجرایی 

کرد. اما به گفته فعــالان بخش مســکن در چین، این 
اقدامات چندان جذاب نبود و دولت چین برای تحریک 
بخش مسکن در این کشور باید به اجرای محرک   های 
قوی   تر و هدفمندتر روی آورد.  بخش مســکن و صنایع 
وابســته به آن در چین محــرک 25 تا 30 درصد رشــد 
اقتصادی این کشور است. بنابراین بحران در شرکت های 
سازنده املاک در چین از مهم ترین عوامل عقبگرد رشد 
اقتصادی چین ظرف سال های اخیر بوده است.  بخش 
مســکن در چین ترمز رشــد اقتصادی در این کشور را 
کشیده است؛ اما تحقق رشــد اقتصادی 5.2درصدی 
بدون بازگشت بخش مسکن به اوج، موفقیتی بزرگ برای 

دولت چین است. 

زیرساخت،۩جایگزین۩مسکن۩شد ۩
در حالی که بحران در شرکت های ساختمانی چین 
در سال 2023 ادامه   دار شد، بهای سنگ   آهن وارداتی 
به چین در این سال صعود 20درصدی داشت. این رشد 
قیمت بر پایه رشــد تقاضا برای محصــولات فولادی در 
چین براســاس افزایش اجرای پروژه   های زیرساخت در 
این کشور و رشد تقاضای صادراتی در بخش محصولات 
فولادی رقم خــورد. به این ترتیب دولت پکن توانســت 
بخشی از افول بازار مسکن را با تحریک بخش زیرساخت 
جبران کند. تحریک بخش زیرساخت در سال 2023 
از داده   های تولید ناخالص ملی در چین حمایت کرد، 
ایــن در حالی بود که بخش مســکن در این کشــور در 

حاشیه ماند. 

مصرف۩کنندگان۩نهایی؛۩پتانسیل۩اصلی۩چین ۩
به نظر می رسد که سیاستگذاران چینی به پایان عصر 
ساخت   وســاز در این کشور رســیده   اند. بنابراین دولت 
فعلی چین قصد تحریک بیشــتر بازار مسکن را ندارد؛ 
سیاستی که اگرچه صحیح است، اما تبعات مهمی نظیر 
کاهش رشد اقتصادی را در پی دارد. با وجود این، چین 
به   عنوان بزرگ ترین کشور پرجمعیت دنیا در کنار هند، 
پتانسیل   های متعددی برای بازگشت به مدار رشد سریع 
اقتصادی دارد. افزایش رفــاه عمومی و ترغیب مردم به 
مصرف بیشتر می   تواند به   عنوان پتانسیل جدید چین 
برای بازگشت به رشد مدنظر قرار گیرد. با این حال باید 
دید دولت چین به سراغ این بسته محرک قوی می رود یا 
خیر. برای مشخص شدن برنامه چین در سال 2024 
باید منتظر برگزاری نشست حزب کمونیست این کشور 
در ابتدای ماه مارس بود،  اما رویه دولت این کشور ظرف 
ماه   های پایانی سال 2023 نشــان داد که چین برای 

بازگشت به مسیر رشد عزمی جدی دارد. 

واکنش۩احساسی۩بازارها۩به۩داده۩۩۩های۩اقتصادی۩چین۩ماندگار۩می۩شود؟

عقبگردکنترلشدهچینیها
 فرود آهسته بازار املاک در چین ظرف 28ماه اخیر سرعت   گیر رشد اقتصادی این کشور شده و سیگنالی منفی برای بازارهای کالایی به    همراه 
داشته است. برخی تحلیلگران از این وضعیت به   عنوان بحران اژدهای زرد یاد می کنند، اما در نگاهی دیگر می   توان این وضعیت را کنترل بحران 
مالی در بخش مسکن و کاهش انتخابی سهم مسکن در رشد تولید ناخالص ملی چین خواند. البته کاهش سهم مسکن در اقتصاد چین تبعات 

بزرگی برای این کشور و سایر کشورهای دنیا به همراه دارد، اما دولت چین تاکنون به خوبی از پس این فرود آهسته برآمده است. 

آمار معاملات آتی بورس کالا-28 دی

قیمت -ریالشرح- هر واحد معاملاتیقرارداد

ETCBA02
قرارداد آتی صندوق طلای لوتوس 

219,575     تحویل بهمن ماه 1402

KBBA02
قرارداد آتی صندوق طلای کهربا 

29,622     تحویل بهمن ماه 1402

SILBA02
 قرارداد آتی نقره 

426,471     تحویل بهمن ماه 1402

PSBA02
 قرارداد آتی پسته بادامی 

4,000,000     تحویل بهمن ماه 1402

SILES02
 قرارداد آتی نقره 

405,633     تحویل اسفندماه 1402

GB15ES02
قرارداد آتی شمش طلای خام 995 

38,626,667     تحویل 15 اسفندماه 1402

SAFES02
 قرارداد آتی زعفران نگین 
725,325     تحویل اسفندماه 1402

KBFA03
قرارداد آتی صندوق طلای کهربا 

31,647     تحویل فروردین ماه 1403

PSFA03
 قرارداد آتی پسته بادامی 
4,599,900     تحویل فروردین ماه 1403

ETCFA03
قرارداد آتی صندوق طلای لوتوس 

245,850     تحویل فروردین ماه 1403

SILOR03
 قرارداد آتی نقره 

441,000     تحویل اردیبهشت ماه 1403

SAFOR03
 قرارداد آتی زعفران نگین 
809,099     تحویل اردیبهشت ماه 1403

GB31OR03
قرارداد آتی شمش طلای خام 995 

43,043,824     تحویل 31 اردیبهشت ماه 1403

KBKH03
قرارداد آتی صندوق طلای کهربا 

34,187     تحویل خردادماه 1403

ETCKH03
قرارداد آتی صندوق طلای لوتوس 

262,271     تحویل خردادماه 1403

SAFTR03
 قرارداد آتی زعفران نگین 

885,474     تحویل تیرماه 1403

GB31TR03
قرارداد آتی شمش طلای خام 995 

46,481,900تحویل 31 تیرماه 1403

ETCMO03
قرارداد آتی صندوق طلای لوتوس 

284,652تحویل مردادماه 1403

GB27SH03
قرارداد آتی شمش طلای خام 995 

51,521,471تحویل 27 شهریورماه 1403

ETCME03
قرارداد آتی صندوق طلای لوتوس 

311,143تحویل مهرماه 1403

بازار آتی

 تغییرات قیمتی محصولات پلیمری در منطقه خاورمیانه 
هفته منتهی به 17 ژانویه 2024

سقف قیمت - دلار کف قیمت - دلار نوع کالا

     951      949 پلی اتیلن سنگین

     1,019      1,017 پلی اتیلن سبک

     943      941 پلی اتیلن سبک خطی

     851      849 پلی پروپیلن نساجی

     851      849 پلی پروپیلن تزریقی

Inpia :منبع

پلیمر خاورمیانه

بازار جهانی

نرخ فروش فلزات اساسی در بورس فلزات لندن -29 دی-  12:30

قیمت - دلار به ازای تنمحصول

2,175     آلومینیوم

16,232     نیکل

2,091     سرب

2,474     روی

8,351     مس

25,500     قلع

نرخ های اعلامی، قیمت غیررسمی لحظه ای از بازار فلزات پایه است.

زنجیره فولاد

آمار معاملات زنجیره ارزش فولاد در  بورس کالا

تاریخ  قیمت معاملاتی
ریال هر کیلوگرم نوع کالا

1402.10.23 35,668  کنسانتره سنگ آهن
چادرملو

1402.10.23 49,031  گندله سنگ آهن
چادرملو

1402.10.23 47,013  گندله سنگ آهن
معدنی و صنعتی گل گهر

1402.10.23 119,338  آهن اسفنجی
آهن و فولاد غدیر ایرانیان

1402.10.23 112,635 آهن اسفنجی-ایمیدرو -میانه

1402.10.25 187,723  5SP )150*150( شمش بلوم 
فولاد خوزستان

1402.10.27 208,849  میلگرد متوسط 16، 18، 20 
بورس انرژیذوب آهن اصفهان

آمار معاملات رینگ داخلی بورس انرژی

تاریخ معاملهقیمت معامله-ریالنام محصول

حلال 402 
235,0221402.10.23     پالايش نفت اصفهان -لیتر

 حلال 502 
246,2141402.10.23     پالايش نفت اصفهان -لیتر

حلال 503 
307,3791402.10.23     پالايش نفت اصفهان -لیتر

میعانات گازی پالایش گاز 

خانگیران - (S-500)تن
     168,000,0001402.10.27

 )PYG(بنزین پیرولیز 
پتروشیمی ایلام -کیلوگرم

     300,0001402.10.23

برش پنتان پالایش گاز بیدبلند 
223,5591402.10.27     خلیج فارس- کیلوگرم

سی اس او پالایش نفت شازند 
141,8221402.10.25     )عرضه توسط شازند(-کیلوگرم

 سی او پالايش 
166,2721402.10.26     نفت آبادان -کیلوگرم

نفتای سنگین
224,8931402.10.26     پالایش نفت اصفهان -کیلوگرم

نفتای سنگین 
224,8931402.10.23     پالایش نفت تهران -کیلوگرم

نفتای سبک 
251,2831402.10.23     پالايش نفت آبادان -کیلوگرم

آيزوريسايكل 
259,9901402.10.23     پالايش نفت بندرعباس-کیلوگرم

بلندینگ نفتا 
281,1591402.10.24     پالایش نفت بندرعباس-کیلوگرم

نفتا 
230,0121402.10.26     پالايش  نفت آبادان -کیلوگرم

پلیمر جهانی

تغییرات قیمت جهانی محصولات پلیمری -هفته منتهی به  17 ژانویه 2024

سقف قیمت 
- دلار به ازای 

تن

کف قیمت - 
دلار به ازای 

تن
منطقه نام محصول

861 859 شرق آسیا پلی پروپیلن نساجی

946 944 جنوب شرقی آسیا پلی پروپیلن نساجی

996 994 جنوب آسیا پلی پروپیلن نساجی

861 859 شرق آسیا پلی پروپیلن تزریقی

946 944 جنوب شرقی آسیا پلی پروپیلن تزریقی

996 994 جنوب آسیا پلی پروپیلن تزریقی

896 894 شرق آسیا پلی پروپیلن شیمیایی

976 974 جنوب شرقی آسیا پلی پروپیلن شیمیایی

1031 1029 جنوب آسیا پلی پروپیلن شیمیایی

871 869 شرق آسیا پلی پروپیلن گرید فیلم

966 964 جنوب شرقی آسیا پلی پروپیلن گرید فیلم

1021 1019 جنوب آسیا پلی پروپیلن گرید فیلم

1171 1169 شرق آسیا پلی استایرن معمولی

1171 1169 جنوب شرقی آسیا پلی استایرن معمولی

1221 1219 شرق آسیا پلی استایرن مقاوم

1221 1219 جنوب شرقی آسیا پلی استایرن مقاوم

1281 1279 شرق آسیا اکریلونیتریل 
بوتادین استایرن

1281 1279 جنوب شرقی آسیا اکریلونیتریل 
بوتادین استایرن

746 744 شرق آسیا PVC سوسپانسیون

751 749 جنوب شرقی آسیا PVC سوسپانسیون

761 759 جنوب آسیا PVC سوسپانسیون

1031 1029 شرق آسیا پلی اتیلن سبک فیلم

1031 1029 جنوب شرقی آسیا پلی اتیلن سبک فیلم

951 949 شرق آسیا پلی اتیلن سبک خطی 
معمولی

971 969 جنوب شرقی آسیا پلی اتیلن سبک خطی 
معمولی

976 974 جنوب آسیا پلی اتیلن سبک خطی 
معمولی

1001 999 شرق آسیا
پلی اتیلن سبک خطی 

C6 معمولی

1041 1039 جنوب شرقی آسیا
پلی اتیلن سبک خطی 

C6 معمولی

1161 1159 جنوب آسیا
پلی اتیلن سبک خطی 

C6 معمولی

891 889 شرق آسیا پلی اتیلن سنگین تزریقی

931 929 جنوب شرقی آسیا پلی اتیلن سنگین تزریقی

976 974 جنوب آسیا پلی اتیلن سنگین تزریقی

901 899 شرق آسیا پلی اتیلن سنگین بادی

941 939 جنوب شرقی آسیا پلی اتیلن سنگین بادی

1021 1019 جنوب آسیا پلی اتیلن سنگین بادی

961 959 شرق آسیا پلی اتیلن سنگین فیلم

991 989 جنوب شرقی آسیا پلی اتیلن سنگین فیلم

1031 1029 جنوب آسیا پلی اتیلن سنگین فیلم

886 884 شرق آسیا پلی اتیلن ترفتالات بطری

936 934 جنوب شرقی آسیا پلی اتیلن ترفتالات بطری

Inpia :منبع

بازار در هفته پایانی دی ماه به کام نوردکاران بود و 71 هزار تن میلگرد با نرخی بالاتر 
از محصول در بازار آزاد معامله شد. افزایش انتظارات تورمی و ایجاد جریان افزایشی 
در بازار آزاد ارز، محرک رشد قیمت ها بود.   به گزارش »اکوایران«، ظرف هفته پایانی 
دی ماه امســال بالغ بر 336 هزار تن انواع مقاطع طویل فولادی شــامل میلگرد، 
تیرآهن، نبشی و ناودانی در رینگ صنعتی بورس کالای ایران عرضه شد که برای این 
محصول تقاضایی بالغ بر 176 هزار تن به ثبت رسید و در نهایت 89 هزار و 692تن 
محصول از این بازار مورد معامله قرار گرفت.  به این ترتیب نسبت حجم معامله به 
عرضه در رینگ مقاطع فولادی ظرف هفته پایانی دی ماه به 26.6 درصد رسید. این 
در حالی بود که ظرف هفته منتهی به  روز جمعه 22دی ماه بالغ بر 65 هزار و 905تن 
مقاطع طویل فولادی از این رینگ معامله شده بود و به این ترتیب ظرف هفته پایانی 

دی ماه 36 درصد بر حجم فروش هفتگی نسبت به هفته قبل افزوده شد. 

فروش۩میلگرد۩بورسی۩از۩70۩درصد۩فراتر۩رفت ۩
ظرف هفته پایانی دی ماه 71 هزار تن میلگرد با میانگین قیمت 21 هزار و 560تومان 
از رینگ صنعتی بورس کالای ایران معامله شــد. صعود نرخ ارز در بازار آزاد و افزایش 
تقاضای سرمایه   ای در رینگ مقاطع، محرک رشد تقاضا در این بازار بود. ظرف هفته 
پایانی دی ماه، نوردکاران کشور بالغ بر 301 هزار و 800تن انواع میلگرد را با قیمت 
پایه   ای در بازه 19 هزار تا 21 هزار و 500تومان بــه ازای هر کیلوگرم در بازار فیزیکی 
بورس کالای ایران عرضه کردند که برای این میزان محصول تقاضایی بالغ بر 132 هزار 

تن به ثبت رسید و در نهایت به فروش 71 هزار تن میلگرد از این بازار انجامید. به این 
ترتیب نسبت حجم معامله به عرضه در این رینگ به 23.6 درصد رسید.  ظرف هفته 
پایانی دی ماه، بازار آزاد ارز متاثر از فضای سیاسی کشور وارد مسیر صعودی شتابانی 
شد، به نحوی که تا پایان روز کاری هفته به ســقف قیمت 53 هزار تومان رسید. این 
جریان افزایشی در بازار آزاد ارز و بازگشت انتظارات تورمی افزایشی به بازار، محرک 
رینگ فولاد در بخش میانی زنجیره یعنی معاملات شمش فولاد شد و در ادامه نوردکاران 
نیز از این جریان افزایشی بهره   مند شدند، به   نحوی که به رغم رکود سنگین مصرفی 

حاکم بر بازار، معاملات این محصول رنگ رونق را به خود دید. 

بازار۩آزاد،۩ارزان۩۩۩تر۩از۩بورس ۩
میلگرد بورسی در هفته پایانی دی ماه با میانگین قیمت 21 هزار و 560تومان از 
رینگ صنعتی بورس کالا معامله شد که با احتساب مالیات ارزش افزوده و کارمزد 
ارکان بورس، نرخ تمام شده فروش این میلگرد به 23 هزار و 565تومان می   رسد. 
این در حالی است که در همین زمان هر کیلوگرم میلگرد در بازار آزاد تهران با نرخ 
23 هزار و 500تومان به فروش می رود. بنابراین میلگرد بورسی از میلگرد بازار آزاد 
گران تر است. این موضوع به دلیل وجود محصولات انباشت شده پیشین در بازار 
آزاد و افزایش هزینه تولید مقاطع بر اثر رشد بهای مواد اولیه از جمله شمش فولاد 
رقم خورده اســت. درواقع نوردکاران در شرایط کنونی بدون زیان، امکان کاهش 

قیمت های پایه را ندارند. 

ایجاد۩جریان۩افزایشی۩در۩بازار۩آزاد۩ارز۩از۩رونق۩معاملات۩فولادی۩۩۩ها۩حمایت۩کرد
رشد 36 درصدی فروش مقاطع فولادی
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بخش سیزدهم
مردم همیشه از تاثیر عظیم تغییرات کوچک متعجب 
می   شــوند. برای مثال، یکی از مصاحبه   شــونده   ها 
فرآیند ســاده   ای را با ما در میان گذاشت که به   شدت 
جریــان ارتباطات ناکارآمــد تیمش را تغییــر داد. او 
اعضای تیمش را برای جلسه کوتاهی دور هم جمع 
کرد تا یک اسلاید پاورپوینت را نشانشان بدهد. این 
اسلاید سه ستون داشت. در ســتون اول روش های 
تعامل فعلی تیم را فهرست و مواردی همچون ایمیل، 
اپلیکیشن ارتباط داخلی شرکت و مانند آن را لحاظ 
کرده بــود. برای ســتون دوم نظر اعضــای تیمش را 
درباره فعالیت   های مربوط به هــر روش ارتباطی که 
می   خواســتند ادامه پیدا کنــد، جویا شــد. مثلا در 
ستون مقابل ایمیل ســه نکته را فهرست   وار نوشت: 
»اعلام درخواســت و زمــان در کادر موضوع ایمیل«، 
»ارائه فهرســت   وار مطالب تا حد ممکن و اجتناب از 
پاراگراف   های طولانی« و »در مواجهه با اختلاف    نظر، 
گفت   وگو از طریق تماس یا حضوری پیگیری شود«. 
برای ستون سوم هم از آنها خواست فکر کنند ببینند 
در حال حاضر چه رفتارهایی وجود دارد که در قالب 
یک تیم می   خواستند متوقف شود. اینجا هم با سطر 
ایمیل شروع کرد و نوشت: »عدم ارسال ایمیل بعد از 
10 شب برای اجتناب از ایجاد توقع پاسخ فوری )در 
صورت لزوم با تاخیر زمانی ارســال شــود(«، »حذف 
ارســال به همه به   عنــوان گزینه پیش   فرض ارســال 
ایمیل« و مواردی از این    دست. اعضای تیم بلافاصله 
دست   به   کار شدند و سایر روش های ارتباطی همچون 
تماس ویدئویی، تماس تلفنی و جلســات حضوری 
را در ســتون اول افزودند و سپس بایدها و نبایدهای 
هرکدام را اضافه کردند )جدول(. این جلسه کمتر از 
یک ساعت طول کشید. اما در همین زمان کوتاه همه 
به شــوق آمده بودند، چون محض تنوع هم که شده 
می توانســتند کنترل محدودی روی مسائل داشته 
باشند و به بعضی از رفتارهای احمقانه   ای که با آنها خو 
گرفته بودند، می   خندیدند؛ رفتارهایی همچون عادت 
»پاسخ به همه« که اعضا را مجبور می   کرد هر لحظه در 

حال ارسال پیام   های »چه عالی« و »ممنونم« باشند.
او به ما گفت: »ما موفق شــدیم کمی از زمان افراد را 
به آنها برگردانیم.« در واقع این حرکت ســاده حداقل 
8 درصد از زمــان او را - که در بعضی هفته   ها به چهار یا 
پنج ســاعت می   رســید- آزاد کرده بود. اما مهم تر از آن 
وقت اعضای تیمش را آزاد کرده بود. او می   گفت: »فکر 
می   کردم فقط من هستم که به کارهایم نمی   رسم و دائم 
در حال تقلا هستم. تا اینکه شخصی که از نظر من فرد 

بسیار توانمندی با عملکرد عالی و اعتمادبه   نفس بسیار 
بالایی بود، خصوصی به من گفت روزانه یکی دو ساعت 
را به خاطر این ارتباطات اشــتباه از دســت می   داده و 
مجبور بوده آخر شب   ها هم کار کند تا بتواند پاسخگو 
باشد. همین حرکت ســاده جان تازه   ای به زندگی   اش 
داده بود.« اغلب ما بدون اینکه لحظه   ای مکث کنیم تا 
ببینیم روش کارآمدتری هم برای برقراری ارتباط وجود 
دارد یا نه، به روش هــای جاری تیم و ســازمانمان خو 
می   کنیم، درصورتی   که به   سادگی می توانیم گامی در 

جهت اصلاح الگوهای اشتباه برداریم: 
تعهــدات تعاملــی را کاهــش دهیــد. چهــار 
ماه گذشــته را در تقویمتان مــرور کنید و بــه دنبال 
درخواســت   ها، تصمیمات و تعامل   هــای اطلاعاتی 
روتینی بگردید که تبدیل به بخشی از کار شما شده   اند. 
اما می توانید آنها را به کسانی محول کنید که ارتباطات 
کمتری دارند تا کمی از بار روی دوشــتان را بردارید و 
این افراد را هم وارد شبکه ارتباطی کنید. برنامه دو ماه 
آینده   تان را نگاه کنید و جلسات مستمری را پیدا کنید 
که قابلیت کوتاه   تر شــدن، با فاصله زمانی بیشتری 
برگزار شدن یا کلا حذف شدن را دارند. حواستان باشد 
که فقط دنبال موارد بزرگی که اغلب عامل اضافه   بار 
کاری هستند نگردید. موارد کوچک را پیدا کنید که 

روی   هم   رفته زمان زیادی را در بر می   گیرند.
به الگوهــای ارتباطی خــود توجه کنیــد. اگر 
ســازمان شــما از تکنولوژی   های ارتباطی استفاده 
می کند که قــادر به ارائــه تحلیل ارتباطات اســت، 
تحلیل   هایتــان را مرور کنیــد تا مطمئن شــوید که 
همکارانتــان را در ایمیــل و پیــام و جلســات غــرق 
نکرده   اید. همزمان با آن دسته از همکارانتان که کار 
مشــابهی انجام می دهند مشــورت کنید تا اصول و 

عادات ارتباطی   شان را درک کنید.
میل به دخالــت را در خود کنترل کنید. مراقب 
باشــید در مــواردی که لزومی نــدارد خود را وســط 
بیندازیــد، میل به دخالــت کردنتــان را مهار کنید. 
ما اغلب به واســطه دخالت در موقعیتی خــود را به 
دردسر می   اندازیم که اصلا ربطی به مــا ندارد و لازم 
نیست دخالتی در آن داشته باشیم، چون این کار به 
ما یک   جور احساس رضایت می دهد. دوست داریم 
همه ما را متخصص بدانند یا با کمک به دیگران اقناع 
می   شــویم. حتی ممکن اســت از سر ترس دخالت 
کنیم – ترس از اینکه برچسب نیروی بی   کفایت به ما 
زده شود یا از فرصت   ها جا بمانیم. همکاران کارآمدتر 
آگاهی بیشتری به این میل دارند و بهتر آن را کنترل 
می کنند تا با پریدن در تعامــلات غیرضروری حجم 

باری کاری   شان را بیش    از اندازه بالا نبرند.
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در مواجهه بــا تغییرات سریع، یک ماتریس آموزشــی کــه به خوبی 
طراحی شــده باشــد، می تواند به   عنوان ســپر شرکت عمــل کند و 
متخصصان منابع انســانی را برای پیش بینی شکاف   های مهارتی، 
اولویت   بندی آموزش، ارائه مداخلات شــخصی، تشــویق یادگیری 
مستمر و همسویی با اهداف استراتژیک کسب و کار، توانمند کند. 
در واقع، شرکت هایی که برنامه   های آموزشی ارائه می دهند، 53 درصد 
نرخ فرسایش کمتری را تجربه می کنند.اجازه دهید ببینیم ماتریس 
آموزشی دقیقا چیســت و چگونه نتایج خود را هنگام تجزیه و تحلیل 

نیازهای آموزشی توسعه دهیم و پیاده سازی کنیم.

 ماتریس آموزشی چیست؟  
سرعت تغییرات در چند دهه اخیر به طور قابل توجهی شــتاب 
گرفته و اخیرا شاهد تشدید آن بوده   ایم. برنامه   های آموزشی موثر، 
نیروی کار شما را به چابکی و سازگاری موردنیاز برای پیشرفت در 
این محیط پویا مجهز می کنند. ماتریس آموزش منابع انســانی، 
ابزاری استراتژیک در مدیریت نیروی کار است که برای پیگیری، 
برنامه   ریزی و مدیریت آموزش و توسعه مهارت کارکنان در راستای 
بهترین شیوه   های مدیریت سرمایه انسانی طراحی شده و هدف 
اصلی آن شناسایی نیازهای آموزشــی، نظارت بر پیشرفت کسب 
مهارت و اطمینان از شایســتگی نیروی کار در راســتای اهداف 
سازمانی است. ماتریس اطلاعات کارکنان، معمولا با یک شبکه 
یا جدول، مهارت   ها و شایستگی   های موردنیاز، وضعیت آموزش و 
تاریخچه آنها را شرح می دهد. این روش به تجزیه و تحلیل شکاف 
مهارتی، توسعه شغلی، پیگیری رعایت مقررات و تخصیص کارآمد 

منابع کمک می کند.

ماتریس مهارت   ها در مقابل ماتریس آموزشی  
ماتریــس مهارت   ها بــر ارزیابــی و تجســم مهارت   هــای فعلی 
کارکنان متمرکز است، در حالی که ماتریس آموزشی فعالیت   ها و 
پیشرفت   های آموزشی کارکنان را دنبال و مدیریت می کند. ماتریس 
مهارت   ها: ســطوح مهارت فعلــی کارکنان را در شایســتگی   های 

مختلف شناســایی می کند؛ مهارت   ها و شایســتگی   های موجود 
کارکنان را ارزیابی می کند؛ برای درک نقاط قوت و ضعف مهارت 
در تیم استفاده می شود؛ و یک نمایش بصری از شکاف   ها و نقاط 

قوت مهارت در یک تیم ارائه می دهد. 

 نحوه استفاده از ماتریس آموزشی برای ارزیابی نیازهای آموزشی  
ترکیب تجزیه و تحلیل نیازهای آموزشــی ســازمان بــا ماتریس 
مهارت   ها و ماتریس آموزشــی، منجر به بهبود اثربخشــی آموزش، 
تخصیص کارآمد منابــع و تصمیم گیری مبتنی بر داده می شــود. 
با اســتفاده از این ابزارهای قدرتمند، سازمان شــما می تواند یک 
اکوسیستم آموزشــی قوی ایجاد کند که کارکنان را توانمند کند، 
عملکرد را افزایش دهد و رشد پایدار را تقویت    کند. تجزیه و تحلیل 
نیازهای آموزشــی سازمان شــما، شــکاف   های مهارتی و نیازهای 
آموزشی را شناسایی می کند. به   علاوه توسعه ماتریس مهارت   ها را 
نشــان می دهد. این ماتریس مهارت   های موردنیاز برای هر نقش 
شــغلی را ترســیم و ســطوح مهارت کارکنان را برای آشــکار کردن 
شــکاف   های خاص ارزیابی می کند. بیایید به مراحل اســتفاده از 

ماتریس آموزشی با جزئیات بیشتر نگاه کنیم: 

1- انجام تجزیه و تحلیل نیازهای آموزشــی. انجام تجزیه و 
تحلیل نیازهای آموزشی پایه و اساس کل فرآیند مدیریت آموزش 
است. که شــامل ارزیابی دقیق قابلیت   های فعلی نیروی کار در 
مقایسه با مهارت   ها و شایســتگی   های موردنیاز برای نقش   های 
مختلف اســت. در این ارزیابی، از روش هایی مانند نظرســنجی 
کارکنان، مصاحبه   های انفرادی، مشاهدات مستقیم، داده   های 
عملکرد شــغلی، و الزامــات شایســتگی خاص نقش اســتفاده 
می شــود. هدف این تجزیه و تحلیل کشف مناطق خاصی است 
که در آن، چه برای کارکنان فردی، چــه بخش   های خاص یا کل 
سازمان آموزش موردنیاز است. این مرحله برای همسویی آموزش 

با اهداف شغلی فردی و اهداف سازمانی بسیار مهم است.
2- ایجاد یک ماتریس مهــارت. پس از شناســایی نیازهای 
آموزشی، مرحله بعدی ایجاد یک ماتریس مهارت است. این ابزار 
به صورت بصری مهارت   ها و ســطوح مهارت هر کارمند را در بین 
شایســتگی   های مختلف مرتبط با نقش آنها نشان می دهد. این 
روش نقاط قوت و ضعف نیروی کار را برجسته و امکان مداخلات 
آموزشــی هدفمند را فراهم می کند. این ماتریس به   طور معمول 
مهارت   ها را در ســطوح مختلف طبقه   بندی می کنــد و می تواند 

برای شناسایی کارمندان با پتانسیل بالا برای نقش   های رهبری 
سازمان یا کارهای تخصصی استفاده شــود. همچنین یک ابزار 
عالی برای برنامه   ریزی جانشین   پروری و مدیریت استعداد است.

3- ایجــاد یــک ماتریس آموزشــی. بــا تکیه بــر ماتریس 
مهارت   ها، برای ترســیم فعالیت   های آموزشــی خاص برای هر 
کارمند یک ماتریس آموزشــی ایجاد می شــود. ایــن ماتریس 
شــامل جزئیاتی مانند نوع آموزش موردنیاز، وضعیت فعلی آن 
)شروع نشده، در حال انجام، تکمیل شده( و فرصت   های زمانی 
برای انجام آن اســت. این ماتریس به عنوان یــک ابزار ردیابی 
و مدیریتــی، نمایی کلــی از اینکه چه کســی به چــه آموزش و 

پیشرفت   هایی نیاز دارد ارائه می دهد. 
این ماتریس بــرای اطمینــان از اینکه هیچ آمــوزش حیاتی 
نادیده گرفته نمی شــود و منابــع به طور موثــر تخصیص داده 

می شود، ضروری است.
4- ایجاد برنامه   های توسعه. با داده   های حاصل از مهارت   ها 
و ماتریس   های آموزشــی، بــرای هــر کارمند برنامه   های توســعه 
شخصی ایجاد می شــود. این برنامه   ها باید هم نیازهای آموزشی 
شناسایی شده و هم آرزوهای شغلی کارمند را در نظر بگیرند. این 

برنامه   ها مراحل موردنیاز برای کســب مهارت   های جدید یا بهبود 
مهارت   های موجود، از جملــه جدول زمانی و نتایــج مورد انتظار 
را تشریح می کنند. برنامه   های توســعه باید پویا باشــند و امکان 
تنظیم بر اساس پیشرفت کارمند و هرگونه تغییر در الزامات نقش 

را فراهم کنند.
5- اجرای برنامه   های آموزشــی. اجرای برنامه   های آموزشی، 
کاربرد عملی برنامه   های توســعه است که شامل ســازماندهی و 
اجرای جلســات آموزشــی حقیقی اســت و می تواند از کارگاه   ها 
و ســمینارهای داخلی گرفته تا دوره   های آنلاین یــا آموزش   های 
خارجی گوناگــون را دربربگیرد. اثربخش بودن ایــن برنامه   ها به 
ارتباط آنها با شــکاف   های مهارتی شناسایی شــده و اولویت   های 

یادگیری کارکنان بستگی دارد.
6- نظارت و به   روزرســانی ماتریس   ها. برای حفــظ ارتباط و 
دقت ماتریس   هــای مهارتی و آموزشــی، این ماتریس   هــا باید به 
طور منظم بررسی و به   روز شــوند. این به   روزرسانی شامل افزودن 
مهارت   های جدید، به روزرسانی سطح مهارت و بازتاب برنامه   های 

آموزشی می شود. 
7-ارزیابــی و اصلاح. مرحلــه نهایی، بــر ارزیابی اثربخشــی 
برنامه   های آموزشی و استراتژی کلی توسعه متمرکز است که آن را 
می توان از طریق روش های مختلفی مانند بررسی عملکرد، ارزیابی 
مهارت، بازخورد کارکنان و اندازه   گیری تاثیر بر نتایج کســب و کار 
انجام داد. ارزیابــی باید هر گونه اصلاحــات لازم را در برنامه   های 
آموزشی، طرح   های توسعه، یا حتی خود مهارت   ها و ماتریس   های 

آموزشی انجام دهد. 
این رویکرد جامع در خصوص مدیریت آموزش و توسعه در سازمان 
شــما تضمین می کند که تلاش   های آموزشــی با نیازهای فعلی و 
همچنین با تغییــرات آتی منطبق اســت - که در نهایــت منجر به 
نیروی کار ماهر، شایسته و چابک   تر می شود.  با به   روزرسانی منظم 
ماتریس مهارت   ها، ارزیابی برنامه   های آموزشی، و ادغام آموزش با 
سایر طرح   های توسعه استعداد، می توانید این اطمینان را داشته 
باشید که برنامه   های آموزشی شما برای اینکه حداکثر تاثیر را داشته 

باشند بهینه هستند.
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 خرده استرس   های ظرفیت   خوار؛ 
روش های ارتباطی ناکارآمد

 

گزارش مذکور که شرکت نرم   افــزاری Coveo آن را 
انجام داده، از 4 هزار نفر بالای 18 سال در آمریکا 
و بریتانیا نظرسنجی کرده و نشان می دهد با اینکه 
خیلی از پاســخ   دهندگان نسل Z مشــکلی ندارند 
که بــه برندها چند بار شــانس مجــدد بدهند، اما 
60 درصد هم گفته   اند به محــض اینکه حس کنند 
این شانس   ها از دست رفته، بدون هیچ ملاحظه   ای 

آن برند را رها می کنند. 

 مشتریان پیچاندن را به شکایت کردن  ترجیح می دهند  
تعداد رو به افزایشی از پاسخ   دهندگان )55 درصد(، 
گفته   اند که به ندرت    یا هرگز در مورد یک تجربه منفی 
از خدمات مشتری دیجیتال، شکایتی نمی   کنند. این 
عدد در میان پاسخ   دهندگان نسل Z 60 درصد است. 
بن ریچاردز، مدیر ارشــد تجربه مشــتری )که در 
ایجــاد تجربیات بهتر بــرای مشــتریان، کارکنان، 
شرکا و تامین   کننــدگان یک ســازمان نقش دارد( 
شرکــت بازاریابــی و ارتباطــات VMLY&R، اخیرا 
در مــورد اهمیت بــرآورده کردن انتظــارات متنوع 
نسل Z گفت   وگو کرده است. به گفته ریچاردز، این 
نســل راحتی و کارآمدی را ترجیح می دهد و اغلب 
شکل   های مختلف خرید آنلاین را انتخاب می کند 

تا خرید حضوری یا تلفنی. 

این تغییــر در اولویت   ها، نشــان می دهد تنظیم 
استراتژی خدمات   رسانی به مشــتری برای تحقق 
نیازهای نسل Z که عمدتا راحتی دیجیتال را ترجیح 

می دهند، چقدر اهمیت دارد. 
دلایل اصلی رهــا کردن یــک برند، ایــن نیاز به 
تطابق دادن خدمات با خواســته   های مشــتری را 

تقویت می کنند که عبارتند از: 
  مشــکلات ارتباط گرفتن با یک فرد پاسخگوی 

)Z واقعی)53 درصد کلی، 49 درصد نسل

  اطلاعات متناقض از طــرف نمایندگان فروش 
)Z 46 درصد کلی، 43 درصد نسل(

  ناتوانی در ردیابی اطلاعات از طرف خودشان 
)Z 43 درصد کلی، 40 درصد نسل(

 نبود سلف    سرویس بهتر از سلف    سرویس بد  
خدمــات پــس از فــروش بــد، بیشــتر از فرآیند 
پیــدا کــردن محصــول یــا معاملــه بــد، مشــتری 
را عصبــی و ناامید می کنــد. این حــس منفی، به 

ســلف  سرویس هم بســط پیدا می کنــد؛ فرآیندی 
که مشــتری مشــکلاتش را خودش و بــدون کمک 
گرفتن از نمایندگان شرکت حــل می کند. نیمی از 
پاسخ   دهندگان اگر قرار باشد تجربه سلف سرویس 
ضعیفی داشته باشــند، ترجیح می دهند اصلا این 

تجربه وجود نداشته باشد.
 نسل Z، نسبت به ســلف سرویس ضعیف پذیراتر 
است و نسل   های قدیمی   تر، تحمل کمتری نسبت 
به آن دارند. البته نسل Z هم هر چقدر بزرگ تر شود، 

ممکن است انتظاراتش تغییر کند. 
همان طــور کــه پاتریــک مارتیــن، از مدیــران 
 Z می   گویــد: »تنهــا تعداد اندکی از نســل Coveo
وارد بزرگسالی شــده   اند و این یعنی بیشترشان در 
سال های آینده با مسوولیت   های زیادی در ارتباط 
با سنشــان مواجه می   شــوند. بین دوران مدرســه، 
شروع مسیر شــغلی، راه   اندازی کسب و کار خود، و 
تشکیل خانواده، زمان به یک منبع باارزش و محدود 

تبدیل می شود.« 
او اضافه می کند که اســتانداردهای آنها، درست 
مثل نســل   های قبلی   شــان تغییــر می کنــد. و به 
عنوان یک گروه جمعیتی که با تجربیات دیجیتال 
بزرگ شــده، این استانداردها به ســمت چیزی که 
برای آنها آسان، سریع و دســترس   پذیر باشد تغییر 
می   یابد. به طــور کلــی، شرکت هایی مثــل اپل، با 
 محصولاتی مثل آی فون، چنین اســتانداردهایی را 

تعیین می کنند. 
بنابراین، کســب و کارها چطور می توانند تجربه 
سلف    سرویس را ارتقا دهند تا ریســک رها شدن از 

طرف مشتری را به حداقل برسانند؟

 مشتری پاسخ می   خواهد، نه لینک  
در پاســخ بــه ایــن ســوال کــه چطــور می تــوان 
تجربه ســلف سرویــس را بهبــود بخشــید، نیمی از 
پاســخ   دهنده   ها )50 درصــد( گفته   اند کــه ترجیح 
می دهند پاســخ مشکلاتشــان را به طور مســتقیم 
در یافته   های جست   وجویشــان ببینند، نــه اینکه از 
این لینک بــه آن لینک برونــد. آنهــا می   خواهند به 
جای جســت   وجوی مداوم، به راه حل قطعی برسند. 
گزینه   های دیگــری که مورد اشــاره قــرار گرفته   اند 
عبارتند از :چت   بات   های هوشــمندتر )46 درصد(، 
تفکیک   ســازی پیشرفتــه )44 درصــد(، توانایــی 
جست   وجو برای راهنمایی استفاده از محصول )43 
درصــد( و توصیــه    محتواهایی که به کاربــران دیگر 

کمک کرده است )33 درصد(. 

اولویت   بخشی به راحتی و خدمات فعال  
کسب و کارها بیش از پیش با چالش سازگار شدن 
با انتظارات متغیر مشتری مواجه می   شوند تا پایگاه 

مشتریان خود را حفظ کنند و توسعه دهند. 
پاتریــک مارتین توضیــح می دهــد: »برندها باید 
تضمیــن کنند که تجربیــات دیجیتــال آنها، خیلی 
دقیــق و سریــع اطلاعاتــی را منتقــل می کنــد که 
فقط حاوی نــکات علمی و بازاریابی نیســتند، بلکه 
محتویــات چندرســانه   ای مثل عکس و فیلــم را هم 

دربرمی   گیرند.« 
برندها برای اینکه از طرف مشتریان رها نشوند، باید 
با اجرای استراتژی   هایی که راحتی، کارآمدی و دقت را 
اولویت قرار می دهند، از تجربه   هایی که ارائه می کنند 

پشتیبانی کنند. 
مارتین در ادامه می   گوید: »سوالات آنها را فورا جواب 
دهید؛ از فرصت دادن پاسخ فوری به سوالات مشابهی 
که افراد قبلا پرســیده   اند اســتفاده کنید و محتوای 
مرتبطــی را که به آنهــا کمک می کند از خریدشــان 
بیشــترین بهره را ببرنــد ارائه کنید. خدمــات فعال، 

مشتری را وفادار می کند.«
My Customer :منبع

تنها چند تجربه منفی کافی  است تا مصرف کنندگان امروزی بی    سروصدا از یک برند دست بکشند  

مشتریاننسلZشکایتنمیکنند،رهامیکنند!
مصرف کنندگان در طیف   های جمعیتی مختلف، یک انتظار مشترک دارند: تجربه پشــتیبانی و خدماتی می   خواهند که در هر مرحله از 
تعاملشان با یک برند، اطلاعات مرتبطی ارائه کند. اما گزارش جدیدی منتشر شده که حاکی از یک روند رو به افزایش در میان مشتریان 
نسل Z است. اگر یک برند انتظارات نسل Z را برآورده نکند، آنها ترجیح می دهند به جای شکایت کردن، آن برند را بپیچانند. این گزارش 
تحت عنوان »سلف سرویس بد، بدتر از نبود سلف سرویس« نشان   دهنده کاهش صبر مشتریان نسل جدید است. در اقتصاد پرابهام 
امروز، سازمان ها با چالش حفظ و توسعه پایگاه مشتری مواجهند. دور زدن و نادیده گرفتن برندها زیاد شده و مشتریان تنها با مشاهده 

چند تجربه منفی، آن برند را رها می کنند. 

مترجم: مرتضی ایراندوست

مترجم: مریم رضایی

مترجم: منا اختیاری

هفت گام برای استفاده از ماتریس آموزشی

نظر اعضای تیم در خصوص روش های ارتباطی: چگونه به ارتباطات بیش  از اندازه بپردازیم

رفتارهایی که می خواهیم متوقف شوندرفتارهایی که می خواهیم ادامه دهیمروش های ارتباطی

ایمیل

  قرار دادن درخواست و بازه زمانی 
در کادر موضوع

  ارائه فهرست وار مطالب تا حد ممکن؛ 
اجتناب از پاراگراف های طولانی

  در مواجهه با اختلاف نظر، 
 گفت وگو از طریق تماس
 یا حضوری پیگیری شود

  حذف ارسال به همه به عنوان 
گزینه پیش فرض فرستادن ایمیل ها

  اجتناب از فرستادن پیام های طولانی 
برای رساندن منظور

  اجتناب از مخفی کردن خواسته تان 
لابه لای هشت پاراگراف طولانی

  عدم ارسال ایمیل بعد از 10 شب
برای اجتناب از ایجاد توقع پاسخ فوری

جلسات

پیام فوری

فضای گفت وگوی تیمی

تماس تصویری

ماتریس آموزشیتجزیه و تحلیل نیازهای آموزشی

سازماندهی و پیگیری وضعیت آموزش و الزامات مورد نیاز برای هر کارمندشناسایی نیازهای آموزشی خاص کارکنان یا گروه های درون یک سازمانهدف

تمرکز بر مستندسازی و مدیریت فرآیند آموزش برای تک تک کارکنانتمرکز بر کشف شکاف  در مهارت ها یا دانش که باید از طریق آموزش برطرف شود.تمرکز

شامل ارزیابی سطوح مهارت فعلی، مقایسه آنها با مهارت های مورد نیاز و شناسایی فرآیند
شامل فهرست کردن کارکنان در کنار مهارت ها و برنامه های آموزشی مرتبط، پیگیری تکمیل و انجام آن است.حوزه هایی است که نیاز به بهبود دارند.

یک نمای کلی و جامع از اینکه چه کسی در چه چیزی آموزش دیده است و چه آموزشی در دست بررسی است را ارائه می دهد.یک نقشه راه برای اینکه چه آموزشی، برای چه کسی و چرا مورد نیاز است ارائه می دهد.دستاورد

برای مدیریت مداوم و پیگیری فعالیت های آموزشی استفاده می شود.در درجه اول در مرحله برنامه ریزی برنامه های آموزشی استفاده می شود.کاربرد

اگر به طور منظم برای منعکس کردن تغییرات در الزامات آموزشی به روز نشود، می تواند منسوخ شود.سازگارتر با نیازهای در حال تغییر، زیرا به طور مرتب مورد ارزیابی مجدد قرار می گیرد.انعطاف پذیری
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سکوی پرتاب بازارسرمایه 
پرونده امروز

مژده ابراهیمی : کمتر کشوری بدون داشتن بخش مالی قوی توانسته است 
به وضعیت اقتصادی مناسبی دســت پیدا کند. این موضوع آنقدر برای توسعه 
اقتصادی مهم اســت که ابزارهای مالی را راه پمپاژ رشد به اقتصاد نامیده   اند. 
در ایران نیز طی سال های اخیر با توســعه نهادها، ابزارهای مالی مختلفی در 
بازار سرمایه با هدف تنوع   بخشی و پوشــش طیف زیادی از سلایق معاملاتی 
و ذائقه   های ریسک، طراحی و پیاده سازی شده اســت. اما این ابزارها زمانی 
کارساز هستند که بورس در ایران در مسیر رشد معمول و متناسبی قرار گیرد و 
جذب پول در راستای افزایش تولید ملی و رشد اشتغال امکان   پذیر باشد. تنها 
در این صورت است که فعالیت بازار سرمایه به رشد معاملات و تعمیق ابزارهای 
مالی کمک کرده و مجموعا یک بخــش مالی عمیق را در اقتصاد ایران شــکل 
می دهد. این رشد و تکامل در حدی مهم است که با وجود آن اقتصاد می   تواند 
تصویری زنده از روندهای خرد و کلان به آحاد اقتصادی و سیاستگذاران ارائه 
   دهد. بر این اساس، تغییر در ساختارها و ریزساختارهای بازارسرمایه با کمک 
ابزارهای مالی جدید در جهت عمیق تر شــدن بازار، امری ضروری است که 
باید در دستور کار مقامات پولی-مالی کشور قرار گیرد. در این راستا بسیاری 
معتقدند که تحقق سه شــرط مهم، اعم از قانون بــازار اوراق بهادار، نهادهای 

مالی مناســب و ابزارهای مالی 
خــوب، می   توانــد بــه بخش 

مالــی قدرتمنــد در کشــور 
ختم شود. در کنار این موارد 
وجود نهاد ناظری که بتواند 

به خوبی فضــا را مدیریت کند 
جــزو اصلی   تریــن نیازهــای ایجاد 

بخش مالی قوی در اقتصاد است. 
»باشــگاه اقتصاددانــان« در ایــن 

پرونده به بررســی اهمیت بخش 
مالی از مسیر توسعه ابزارهای 

مالی پرداخته است.

 

رشد بازارسرمایه در ایران و جذب پول به این بازار کمک شایانی در جهت افزایش 
تولید ملی و اشتغال می کند. بارها در یادداشت ها و مصاحبه های گذشته خود 
این نکته را یادآوری کردم که باید به ســمت اقتصاد بورسی برویم. در واقع باید 
اقتصاد بورسی را جایگزین اقتصاد بانکی کنیم تا بتوانیم شاهد افزایش تولید 
ملی و در ادامه اشــتغال و دیگر مســائل باشــیم. از این رو توجه به ساختارها و 
ریزســاختارهای بازارسرمایه و همچنین توجه به توســعه ابزارهای مالی کمک 
شــایانی به این موضوع می کند. اثرات مثبت ابزارهای مالی همچون مدیریت 
ریســک و کمک به شــفافیت قیمت در بازارهایی همچون بــورس کالا و جذب 
سرمایه توسط ابزارهایی همچون صکوک بر کسی پوشیده نیست. اما آنچه مهم 

است تغییر است. همچنین تغییر در ساختارها و ریزساختارهای بازارسرمایه با 
کمک ابزارهای مالی جدید در جهت عمیق تر شــدن بــازار و همچنین کاهش 
آســیب های تجربه شــده از منظر علم مالی رفتاری تاییدشده است. همچنین 
رفتار توده وار سرمایه گذاران در گذشــته بازار و خسران آنها، سبب ایجاد نوعی 
بی اعتمادی شد و بخشــی از این اتفاق را می   توان با تغییرات درست مبتنی بر 

پژوهش های انجام شده بهبود بخشید.
در این راستا، بررسی عوامل تاثیرگذار بر بازارسرمایه از اهمیت ویژه ای برخوردار 
است. همچنین بررسی ریزساختارهایی همچون دامنه    نوسان و از طرفی یک طرفه 
بودن بازار باید مورد توجه قرار گیرد. برای حل هر یک از موضوعات راه   حل وجود 
دارد. برخی از کشورها که سابقه    طولانی   تری در بورس دارند، بعضی از مشکلات 
ما را تجربه کرده    و برای آنها راه حل   های مناســبی ارائه داده    اند. بررسی برخی از 
پژوهش ها در ایالات متحده از نا کارآیی دامنه    نوســان قیمــت حکایت دارد. این 
پژوهش   ها سیاســت توقف معاملات را به جای اســتفاده از دامنه   نوسان قیمت 
پیشنهاد می دهند. از طرفی بررسی روانی و رفتاری سرمایه گذاران نشان دهنده 

تاثیر دامنه   نوسان قیمت بر تصمیم گیری آنهاست.
طبق این پژوهش   ها، دامنه    نوسان قیمت دارای خاصیت مغناطیسی است؛ یعنی 

بســیاری از معامله گران وقتی قیمت سهام خود را در آســتانه   رسیدن به کف دامنه 
نوســان می بینند، از ترس قرار گرفتن در صف فروش، بدون توجه به موارد عقلی و 

براساس احساسات خود عمل کرده و اقدام به فروش می کنند. 
همان طور که در ریزش گذشته    بازار تجربه کردیم، دامنه    نوسان قیمت نمی تواند 
جلوی ریزش بازار را بگیرد و فقط ســبب طولانی تر شدن مدت زمان بازار ریزشی 
می شود. همچنین در پیش گرفتن دامنه   نوسان قیمت نامتقارن به دلیل خاصیت 
مغناطیسی دامنه    نوسان قیمت، سبب کمک به ایجاد صف   های فروش و ریزش 
بیشتر بازار می شود. بنابراین حذف دامنه    نوسان می تواند در کنترل معامله گران 

به لحاظ روانی کمک کند.
حوادث و رویداد   های گذشته   بازار این شائبه را در اذهان معامله   گران تقویت کرده 
است که بازار در برخی کف   ها و سقف ها، دســتوری اداره می شود؛ این در حالی 
است که با دوطرفه کردن بازار و استفاده از ابزار فروش استقراضی می توانیم زمینه 
را برای جلوگیری از رشد حباب گونه بازار ایجاد کنیم. باید بگذاریم بازار خود برای 
خود تصمیم بگیرد و نهایتا عرضه و تقاضا ها بر مبنای صحیح بنیاد بازار مسیر خود را 
مشخص کنند. همچنین ابزار فروش استقراضی سبب ایجاد تعادل در بازارسرمایه 
می شود و مانع آسیب   های احتمالی از رشــد بی منطق بازار است. اما سوالی که 

مطرح می شود این است که بهترین زمان برای ایجاد تغییرات در بازارسرمایه چه 
زمانی است؟ شاید یک بازار مثبت قوی به ما اجازه    ایجاد تغییرات را ندهد؛ زیرا ترس 
به وجود آمدن حباب به لحاظ فقدان شناخت کافی از رفتار معامله گران وجود دارد. 
باید گفت یک بازار ریزشی هم اجازه تغییرات سازنده را نمی   دهد؛ از این رو هر خبر 
یا تغییری سبب خروج پول از بازار می شود. معتقدم زمان حاضر که در آن شاهد 
یک بازار رنج با حجم معاملات ضعیف هستیم، می تواند بهترین زمان برای ایجاد 

تغییرات سازنده در بازارسرمایه باشد. 
در مجموع می توان گفت تغییر ســاختارها و ریزســاختارهای بازارسرمایه با 
کمک ابزارهای مالی جدید در شرایط فعلی کمک زیادی به عمیق شدن بازار و 
رشد متناسب آن می کند. به   طور معمول، سهام عادی شرکت ها جزو ابزارهای 
مالی سنتی بوده و سایر ابزارها همچون اوراق مبتنی بر بدهی، اوراق مشتقه، 
صندوق های قابل معامله و ســایر ابزارهایی که بــرای برطرف کردن نیازهای 
جدید سرمایه گذاران طراحی می   شوند، به    عنوان ابزارهای نوین مالی در نظر 
گرفته می   شــوند. ابزارهای مالی با افزایش شــفافیت و ایجاد طیف متنوع تر 
و پویاتر از معاملات صرفا ســهام، نقش مهمی در افزایش عمــق بازار و بهبود 

بازارهای سهام ایفا می کنند.

 

به طور کلی برای اینکه بازارهای مالی عملکرد مطلوبی داشته باشند، باید 
دارای سه پیش زمینه یا ویژگی باشند. در ابتدا باید دارای قانون بازار اوراق 
بهادار خوب و به   روز و قانونی جامع و مانع باشــند. جامع به این معنی که 
تمامی موارد لازم برای اینکه بازار عملکرد خوبی داشته باشد، در قانون دیده 
شود و به نوعی قانون ناقصی نباشد. مانع نیز به این معناست که مواردی که 
می   تواند مزاحم بازارسرمایه باشــد، در قانون محدود شده و جلوی ورود آن 
به بازار گرفته شده باشد؛ مانند دخالت   های افراد و نهادهای غیرمرتبط در 
بازار. قانون باید به گونه   ای باشد که مثلا دولت اجازه دخالت از یک حد بیشتر 
در بازار را نداشته باشــد و این مانع بودن قانون در واقع یکی از شرط   های 
استقلال بازارسرمایه است و باید حتما در قانون به آن توجه شود. بنابراین 
نخســتین شرط لازم برای اینکه بازارسرمایه خوب کار کند، داشتن قانون 
خوب و شرط دوم، وجود نهادهای مالی خوب است. در بازاری که نهادهای 
مالی لازم و کافی حضور نداشته باشند، طبیعتا آن بازار با نقض عملکرد مواجه 
می شود و اصطلاحا برخی کارها روی زمین می   ماند. به عنوان مثال، در بازاری 
که سبدگردان ندارد، خدمات مربوط به آن روی زمین می   ماند یا بازاری که در 
آن شرکت تامین سرمایه وجود ندارد، این خدمات یا توسط افراد غیرمرتبط 
انجام می شود که طبیعتا ناقص خواهد بود یا به طور کلی ارائه نمی شود. برای 
مثال اگر بازار سرمایه را در 10 یا 15سال گذشته در نظر بگیریم، بسیاری 
از نهادهایی که امروز وجود دارند در آن زمان وجود نداشتند، بنابراین وجود 
نهادها یکی دیگر از شروط عملکرد خوب بازار سرمایه است که این نهادها باید 
متنوع و به   روز باشند و از نظر تعداد نیز نهادهای مالی باید مشخص، محدود 
و حساب شده باشند. مثلا اگر در بازار سرمایه ایران، به 300کارگزاری مجوز 
داده شود طبیعتا نصف آنها بیکار خواهند بود و بیکار بودن آنها ایجاد مساله 

می کند و به دنبال آن بازار را به هم می   ریزد. 
ســومین عاملی که باید وجود داشــته باشــد تا بازار از عملکرد خوبی 
برخوردار باشــد، ابزارهای مالی اســت. ابزارهای مالی در واقع واسطه 
انتقال منابع پولی و مالی از سرمایه گذار به سرمایه   پذیر است؛ چیزی که 
سرمایه گذاران را به نهادهای مالی مرتبط می   سازد. بدون ابزارهای مالی 
طبیعتا بازار تعطیل و راکد می شــود. این ابزارهای مالی نیز باید متنوع 

باشند؛ به این معنی که در زمینه های مختلف و برای سلیقه های مختلف 
باید ابزار مالی داشته باشیم.

باید به   روز باشند؛ چراکه ابزارهای قدیمی که دیگر کاربردی ندارند، طبیعتا 
جوابگوی نیاز سرمایه گذار نیستند. به همین جهت باید مرتب به   روزرسانی 
و مطابق نیازهای روز سرمایه گذاران طراحی و پیاده ســازی شــوند. داشتن 
ابزارهایی که مطابق با نیاز بازار نیست مشکلی را حل نمی   کند. برای مثال در 
بازار سرمایه ایران، اوراق بدهی، از جمله ابزارهای تامین مالی اصلی هستند 
که این اوراق بدهی یعنــی صکوک   ها که در حال حاضر تعــداد آنها حدودا 
10نوع صکوک اســت به جز اوراق اجاره و مرابحه باقی آنها کاربردی ندارد و 
تنها اسم آنها صکوک است. مانند اوراق صکوک استصناع، صکوک منفعت، 
اوراق خرید دین یا برخی صندوق ها مانند صندوق زمین و ساختمان، صندوق 
پروژه نیز تعطیل است و استفاده   ای ندارد. این ابزارها چون اصولی طراحی 
نشده   اند متاسفانه با وجود نیاز بازار به آنها کاربرد ندارند.  بنابراین در نهایت 
سه شرط لازم است تا بازار عملکرد خوبی داشته باشد: قانون بازار اوراق بهادار، 
نهادهای مالی و ابزارهای مالی خوب. در کنار این موارد موردی که بسیار حائز 
اهمیت است، وجود نهاد ناظر به   روز است که این نهاد ناظر باید بتواند به خوبی 
مدیریت کند. ممکن است قانون خوبی وجود داشته باشد، ابزارهای خوب و 
نهادهای خوبی نیز وجود داشته باشد، اما نهاد ناظری بر بازار حاکم باشد که 
به جای آنکه مشکلات این نهادها را حل کند برای آنها ایجاد مزاحمت کند که 
خود این موضوع تمام سه شرط محقق شده را به نوعی خراب می کند. نهاد 
ناظر نیز برای اینکه بتواند به خوبی بر بازار نظارت کند باید تخصص داشته و 
جهت   گیری نداشته باشد. همچنین باید مستقل باشد و به ویژه دستوربگیر 
دولت نباشد. اگر این شرایط وجود نداشته باشد نهاد ناظر نمی   تواند اقدام 
نظارتی خود را به خوبی انجام دهد و بازار خوبی نخواهیم داشت و ابزارهای 
ایجادشده به کار نمی   آیند. در بازاری که بر فرض ابزار و قانون خوب و همچنین 
نهادهای خوبی وجود دارد ولی دولت در آن دخالت می کند، آن بازار موفق 
عمل نمی   کند و کارآیی نخواهد داشت یا چنانچه سازمان ناظر و بورس، در کار 
نهادهای مالی، دخالت کنند و مانع عملکرد خوب آنها شوند، دیگر این نهادها 

و ابزارها به کار نمی آیند.   
اگر ســازمان بورس، درگیر روندها و رویه   های نظارتــی زمان بر و جهت   دار 
باشــد، طبیعتا نهادهای مالی نمی   توانند خوب کار کنند. بنابراین داشتن 
سه شرطی که گفته شد، باید حتما در کنار نهاد ناظر بی طرف، دقیق، کاربلد 
و در عین حال مستقل باشــد که بتواند به خوبی جواب دهد.  در مقایسه با 

دنیا می   توان گفت ابزارهای مالی اولیه لازم، امروزه در ایران وجود دارند، اما 
نیازمند توسعه این ابزارها هستیم. در زمینه ابزارهای پوشش ریسک و مشتقه، 
کمبودهای زیادی داریم؛ یا ابزار مناســب نداریم و اگر داریم، خیلی ناقص 
استفاده می شود؛ مانند اختیار معامله، آپشن   ها و فروش استقراضی. مثلا به 
دلیل نبود رویه فروش استقراضی، بازار ما بازاری یک طرفه است. یعنی دارایی 
موجود تنها در شرایطی که بازار صعودی است می   تواند سودده باشد و زمانی 
که بازار نزولی می شود همگان ضرر می کنند، در صورتی که در بازار پیشرفته 
در شرایطی که بازار نزولی است، با فروش استقراضی می   توان سود درست 
کرد و در بازار ما این حالت وجود ندارد. بنابراین در حال حاضر، یکسری ابزارها 
و نهادها را کم داریم. البته در زمینه صندوق ها در حال حاضر تنوع و تعداد 
صندوق ها رو به افزایش است، اما تاکنون این صندوق ها نتوانسته   اند منابع 
زیادی را جذب کنند و کمتر از 10 درصد نقدینگی کل کشور که عامل تورم و 
نابسامانی اقتصادی است در صندوق های سرمایه گذاری جذب شده است. 
اگر جذب نقدینگی مثلا به 40 درصد برســد می   تواند به کنترل تورم کمک 
شایانی کند. این پتانسیل در صندوق ها وجود دارد و چون از این صندوق ها 
حمایت لازم نمی شود، نتوانســته   اند منابع لازم را جذب کنند. یکی دیگر از 
عواملی که می   توانــد در کارآیی ابزارها و نهادهای مالی خیلی موثر باشــد، 
گستردگی ارتباطات بازارسرمایه اســت. جزیره   ای نبودن بازارسرمایه عامل 
مهمی در افزایش کارکرد آن است. همچنین با وجود تحریم   های بین المللی، 
سرمایه گذار خارجی در این بازار وارد نمی شــود؛ در نتیجه، به واسطه اینکه 
محدود هســتیم و فقط با خودمان دادوستد می   کنیم ســلیقه   های جدید و 
ابزارهای جدید در این بازار وارد نمی شود و شاید به بسیاری از ابزارها نیاز پیدا 
نمی   کنیم. ولی زمانی که سرمایه گذار خارجی و نهادهای مالی خارجی وارد 
شوند، خواهان ابزارهای جدید هستند و مجبوریم آنها را بسازیم، ابزارها همواره 

با خودشان دانش وارد می کنند.
پس جزیره   ای و تحریم بودن یکی دیگر از عواملی است که بازار را محدود نگه 
می دارد و اجازه نمی   دهد نهادها و ابزارها به کارآیی لازم خود برسند.  در کنار 
اینها به نظر می رسد که از مساله آموزش نیز نباید غافل شد. بسیاری از فعالان 
بازار با برخی از ابزارها آشنا نیستند و نحوه کاربرد آن را نمی   دانند. همچنین 
ابزارهایی که معرفی می   شوند، باید به خوبی آموزش داده شوند تا افراد بتوانند 
از آن استفاده کنند. بنابراین پرورش نیروهای متخصص که آینده بازار را از نظر 
نیروی کارشناسی تامین کنند، نکته دیگری است که باید به آن توجه کرد. در 
نهایت می   توان گفت در یک دهه گذشته روند ابزارسازی و نهادسازی در بازار 
سرمایه ایران، خوب بوده و نهادهای جدیدی معرفی شده   اند، ولی هم کافی 
نبوده   اند و هم نبود استقلال در بازارسرمایه باعث شده است تا ابزارهای جدید 

معرفی شده کارآیی لازم خود را نشان ندهند.

ضرورت به روز شدن ابزارهای مالی

بورس و تغییر قواعد اقتصاد

محمدرضا اعلمی
کارشناس اقتصادی

ابوالفضل شهرآبادی
 پیشکسوت بازارسرمایه 

 

به نظر می رســد یکی از موارد تاثیرگذار بر بازار سهام 
که سبب شد بازار ما در سال های گذشته نتواند رشد 
مناسبی را تجربه کند، نبود ابزارهای سرمایه گذاری 

غیرمستقیم و تنوع این ابزار بوده است. 
شاید اگر اتفاق سال 1399 و رشد مناسب بازار در این 
برهه زمانی را نیز درنظر بگیریم متوجه خواهیم شد که 
در این زمان نبود ابزارهای متنــوع و متعدد در حوزه 
سرمایه گذاری غیرمستقیم، بیش از هر زمان دیگری 
احســاس شــد. به عبارت دقیق   تر نبود این ابزارهای 
مناسب و کافی باعث شــد تا افراد به   صورت مستقیم 
وارد بازار سهام شوند و به خرید و فروش سهام بپردازند 
و به علت نداشتن دانش کافی سرمایه گذاری، بعد از 
کسب سود در یک بازه زمانی کوتاه مدت، دچار ضرر 

شده و به خروج از بازار اقدام کردند و در نهایت از بازار 
سرمایه دور شدند. باید تاکید کرد که هر چقدر تنوع 
ابزارهای مالی سرمایه گذاری غیرمستقیم بیشتر شود 
و در این راســتا صندوق های سرمایه گذاری جدید و 
متنوعی وارد بازار سرمایه شوند، این ابزار سلیقه طیف 
گسترده   تری از سرمایه گذاران را پوشش خواهد داد و 

رشد قابل   توجهی را شاهد خواهیم بود. 
ابزارهای مختلف اعم از انواع صندوق های بخشی یا 
برای مثال بحثی که در زمینه معاملات مشتقه شکل 
می گیرد، می   تواند گزینه   های مختلف سرمایه گذاری 
را پیش روی افراد با ریســک پذیری یا ریسک گریزی 
قرار دهد. همین امر سبب خواهد شد تا تاثیر بالایی 

در جذب افراد و منابع جدید ایجاد شود.
 از ســوی دیگر ابزارهای الگوریتمی به عنوان یکی 
دیگــر از ابزارهــای معاملاتی غیرمســتقیم می   تواند 
برای نسل زد یا سایر افراد جذاب باشد. تمامی اینها 
می تواند به تعمیق هرچه بیشــتر بازار سرمایه کمک 

شایانی داشته باشد.  تاثیر این موضوع در زمان   هایی 
که بازار سرمایه روند منفی دارد، بیشتر نمایان می شود. 
در چنین شرایطی مانند این روزها، سرمایه گذاران 
بسیاری نگران هستند که زیاد شــدن این ابزارها به 
ضرر بازار باشــد و جلوی رشــد بازار را بگیرد، اما باید 
تاکیــد کرد که بــه نظر می رســد باید مســیری را که 
کل دنیا یا بورس   های منطقه طــی کرده اند در پیش 
بگیریم.  بایــد ابزارهای مختلفی که برای رشــد بازار 
سرمایه است، در بازار سهام ایران نیز شکل بگیرد؛ چرا 
که در سال های گذشته در زمینه ابزارهای مختلف و 
جدید، پیشرفت   های خوبی داشته   ایم و به نظر می رسد 
این موضــوع باید ادامه دار باشــد و قطعا باعث عمق 

بخشیدن به بازار می شود. 
همچنین در بلندمدت به بهبود وضعیت بازار سرمایه 
کمک خواهــد کرد و برای بازار بســیار مفید اســت. 
همچنین باید سیاســتگذاران اصلی بازار سرمایه، با 
درنظر گرفتن ریسک   هایی که هر ابزار دارد مجوزهای 
اخذ ابزارهای جدید و صندوق های جدید را تسهیل 
کنند که در نهایت باعث عمق بخشیدن هرچه بیشتر 

به بازار می شود.

تعمیق بازارسرمایه با ورود ابزارهای جدید

امیر وفایی
کارشناس ارشد بازارسرمایه

 

طی ســال های اخیر همگام با توســعه نهادهــا، ابزارهای مالی 
مختلفی نیز در بازارسرمایه با هدف تنوع بخشــی و نیز پوشــش 
طیف زیادی از ســلایق معاملاتی و ذائقه های ریسک طراحی و 
پیاده سازی شده است. با توجه به اینکه بازار ما همچنان دوران رشد 
خود را طی می کند، ابزارهای مالی متنوع، چه در حوزه معاملات و 
چه در حوزه تامین مالی توانسته است بسیاری از نیازها را رفع کرده 

و به عمق بخشی به بازار کمک کند. 
عمق بازار یا DOM، ســفارش های خرید و فــروش برای یک 
دارایی را در قیمت های مختلف نمایش می دهد و این اطلاعات به 

معامله گران کمک می کند تا پویایی عرضه و تقاضا را درک کرده و 
با نمایش سفارش ها در سطوح مختلف، به آنها در پیش بینی تغییر 
قیمت و روندهای بازار کمک می کند. در واقع، افزایش عمق بازار 
در به تصویر کشــیدن وضعیت فعلی بازار و روندهای ممکن در 
آینده کمک می کند و با افزایش این عمق بازار پیش بینی پذیرتر 
خواهد بود که این امر می تواند به کارآیی بیشــتر در بازار کمک 
کند. همچنین عمق بازار نه تنها قیمت فعلی را نشان می دهد، 
بلکه ســفارش های در انتظار خرید و فروش در ســطوح قیمتی 
مختلف را نیز نمایــش می دهد. این اطلاعات بــه معامله گران 
کمک می کند تا دینامیک تقاضا و عرضه را درک کنند و با توجه 
به تعداد سفارش ها در سطوح مختلف، به پیش بینی تغییرات و 
روندهای ممکن در بازار کمک می کنــد. در واقع عمق بازار در 
به تصویر کشــیدن ترکیب عرضه و تقاضا و همچنین پتانسیل 

جابه جایی   های قیمتی در آینده کمک می کند.  ابزارهای مالی 
با تاثیر بر دینامیک عرضه و تقاضــا، عمق بازار را تحت تاثیر قرار 
می دهند. به عنوان مثال، اگر تعداد قابل توجهی از معامله گران 
سفارش های خرید برای اوراق، سهم یا اختیار معامله قرار دهند، 
می   تواند تقاضا را افزایش دهد و باعث افزایش قیمت پیشنهادی 
شــود. در مقابل، افزایش ســفارش های فروش ممکن است با 
کاهش قیمت های خرید )bid( بر عمق بــازار تاثیر بگذارد. در 
این میان استفاده از ابزارهای مالی نوین مانند معاملات آتی یا 
اختیار معامله کمک بیشتری نسبت به سایر ابزارهای مالی در 
عمق بخشی به بازار خواهد داشت؛ به این معنی که معامله گران 
در بــازار که ســفارش های خود را بــرای این گونــه ابزارها ثبت 
می کنند، دینامیک تقاضا و عرضه و قیمت های خرید و فروش را 
تحت تاثیر قرار می دهند. فعالیت مداوم در معامله ابزارهای مالی 
مختلف، عمق بازار را شکل می دهد و تکامل می   بخشد و به عبارت 
دیگر، تصویری زنده از نرخ تبادل و جابه جایی   های قیمتی ممکن 
ارائه می دهد. به عنوان مثال، اگر معامله   گرانی که اختیار خرید 

را در یک ســهام خاص خریداری می کنند، افزایش پیدا کنند، 
می   تواند به افزایش تقاضا برای آن اختیار منجر شود. این افزایش 
تقاضا ممکن است با ایجاد تغییر به ســمت بالا در قیمت های 
پیشــنهادی برای آن اختیار، عمق بازار را تحت تاثیر قرار دهد.  
در مقابل، هجوم معامله   گرانی که اختیار فروش را می   فروشــند 
ممکن است با تغییر قیمت های درخواستی آن اختیار معامله، 
عمق را تحت تاثیر قرار دهد. همچنیــن فعالیت کلی معاملات 
و جهت بازار مشــتقات، به ویژه در مــورد اختیارمعامله ها، نقش 
مهمی در شکل دادن به عمق برای آن ابزارهای خاص دارد.  دیگر 
عامل تاثیرگذار بر عمق بازار، محدودیت هایی است که بر انجام 
معاملات اعمال می شود. از جمله این محدودیت ها می توان به 
تغییرات لحظه ای اشاره کرد. به عنوان مثال، تغییرات لحظه ای 
خیلی کوچک، انگیزه بازارساز برای وارد کردن آوردهای مختلف 
را کاهش می دهد، چراکه بازار همواره می تواند با اختلاف بسیار 
اندک در قیمت در ثبت ســفارش در رتبه بالاتری قرار بگیرد. با 
این حال تغییرات لحظه ای کوچک موجب افزایش عمق بازار و 

فراهم شدن بهتر امکان کنترل روند قیمت می شود. از سوی دیگر 
حداکثر تغییرات لحظه ای به افزایش انگیزه معامله گران برای وارد 
کردن سفارش های با اختلاف قیمت بالاتر به منظور قرار گرفتن 
در رتبه بالا تر و در نتیجه احتمال رخ دادن نوسانات قیمتی شدید 
و البته کاهش عمق بازار منجر می شود. بنابراین انتخاب درست 
اندازه تیک سایز در عمق بخشی به ثبت سفارش بسیار بااهمیت 
است.  فاکتور معاملاتی تاثیرگذار دیگر بر DOM که می توان به 
آن اشاره کرد، محدودیت های معاملاتی از قبیل ماکزیمم تعداد 
موقعیتی اســت که معامله گران در معاملات مشتقات، آپشن و 
فیوچر، می توانند اخذ کنند. این محدودیت بیشینه تعدادی را 
که یک معامله گر می تواند بــر روی آن موقعیت اخذ کند کنترل 
کرده و از این طریق امکان تاثیر گذاری بر روند قیمت و در نتیجه 
کاهش عمق بازار را از معامله گران به طور انفرادی سلب می کند.  
درنهایت، دیگر فاکتور تاثیر گذار بر عمق بازار، به معنی افزایش 
تمایل معامله گران به وارد کردن آوردهــای مختلف در دوطرف 

خریدار و فروشنده، شفافیت است.

گسترش عمق بازار با ابزارهای نوین مالی

علی جبل عاملی
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بیشــتر ابزارهایی که در حــوزه صندوق ها مورد توجه و اســتفاده قرار 
می   گیرند، شامل صندوق های تامین مالی جمعی، صندوق خصوصی، 
صندوق هــای بخشــی، صندوق هــای اهرمی، شــاخص هــم   وزن، 
صندوق های اوراق دولتی، صندوق های تضمین سرمایه و... هستند. 
مهم ترین تاثیرات صندوق ها تشویق به سرمایه گذاری غیرمستقیم 
اســت. صندوق هــا همچنین کمــک می کننــد تا ســلایق مختلف 
از کم ریســک تــا پرریســک، براســاس میــزان ریســک پذیری    خود 
سرمایه گذاری کننــد. همچنین باعث عمق بخشــیدن و گســترش 
بازارسرمایه می شوند؛ چراکه با افزایش گزینه   ها سلایق مختلف تامین 

شده و باعث می شود افراد و حجم بیشتری جذب بازار سرمایه شوند.
 از طرفی ریســک سیســتماتیک بــازار را کاهش می دهنــد؛ زیرا 
ابزارهایی که آمده   اند در کنار اینکه ریسک را منتقل می کنند، باعث 
می شوند ریسک افراد ریسک   گریز تضمین شده و در بازارهای نزولی 

باعث هیجانات و در نهایت نزول بازار نشــوند. شــفافیت اطلاعاتی 
صندوق ها می   تواند با تامین امنیت سرمایه گذاری در بازار، خود باعث 
جذب سرمایه از تعداد بیشتری ســهامداران در بازار شود و در نهایت 
صندوق ها با جمع   آوری سرمایه   های پراکنــده، معاملات زیادی را در 

بازار شکل می دهند که بر عمق بازار تاثیر مثبتی دارد.
در بازارهای مالی توسعه یافته، ابزارهای پیچیده مختلفی به کارآیی 
و عملکرد بورس   ها کمک می کننــد. برخی از این ابزارهــا که به طور 
بالقوه می توانند خلاهــای موجود در بورس اوراق بهــادار تهران را پر 

کنند عبارتند از:
1. معاملات مستقیم بین المللی؛

2. سیستم های معاملاتی الگوریتمی؛
3. اســتفاده از مدل های شــبکه عصبی مصنوعــی در پیش بینی 

شاخص بورس؛
4. سیستم های خبره با برنامه های کاربردی؛

5. پلتفرم های معاملاتی با فرکانس بالا؛
6. تجارت با فرکانس بالا و کشف قیمت؛

7. فناوری بلاک چین؛
8. راهکارهای RegTech برای انطباق و مدیریت ریسک؛

9. فین   تک؛
10. امکان فروش استقراضی.

جذابیت بازار با ابزارهای متنوع

فاطمه سرکاری
فعال بازارسرمایه 


