
8 صفحه
قيمت: 5000 تومان

 دوشنبه  7  اسفند  1402-16 شعبان  1445-26 فوریه 2024- سال بيست و چهارم - شماره 1352

تـوجـه ویــژه 
جهـاددانشگاهی 
بــه اشتغــال
 دانش آموختگان 

معـاون وزیرکار
ازکاهش بیکاری
 دانش آموختگان

 خبر داد

36

تشریح برنامه های اشتغال فارغ التحصیلان
از زبان وزیر علوم

در گفت وگو رئیس مرکز توسعه حل اختلاف قوه قضائیه با بازارکار تشریح شد؛

جزئیات جذب و استخدام  10 هزارنفر
از طریق آزمون شورای حل اختلاف

زمان برگزاری آزمون وکالت
اعلام شد 

2 7

رئیـس مرکز توسـعه حل اختلاف قوه قضاییـه در بازدید از غرفـه بازارکار: 
حـدود سـیزده هزار نفر واجد شـرایط اسـتخدام هسـتند که ده هـزار نفر 
از این افراد اسـتخدام خواهند شـد. افرادی که نتوانند اسـتخدام شـوند نیز 
می تواننـد پروانـه داوری بگیرنـد . ایـن آزمـون سـال آینـده در معاونـت 

منابـع انسـانی برگزار خواهد شـد. 

حجت الاسلام و المسـلمین هـادی صادقـی، رئیـس مرکـز توسـعه حـل 
اختـلاف قـوه قضاییـه با حضور در غرفه بازارکار در نمایشـگاه رسـانه های 
ایـران بـا اعـلام خبری مبنـی بر جذب و اسـتخدام نیـرو در شـورای حل 
اختـلاف گفـت: بـا پیگیری هـای فـراوان بالاخره شـورای حـل اختلاف بر 

اسـاس مـاده شـش قانـون اقدام بـه جذب نیـرو خواهـد کرد. 

جزئیات اجرای طرح سلامت خانواده
وزارت بهداشت 

تسهیلات، حمایت ها و مشوق های حوزه
دانش بنیان تشریح شد 28

گردهمایی سالانه پارک ها و مراکز رشد 
و شعب تجاری سازی 

ــتان  ــاوری اس ــم و فن ــارک عل ــور در پ ــر کش ــگاهی سرارس ــاد دانش جه
البــرز برگــزار می شــودرییس پــارک علــم و فنــاوری اســتان البــرز 
ــد،  ــز رش ــا و مراک ــالانه پارک ه ــی س ــن گردهمای ــرد: هفدهمی ــلام ک اع
مراکــز نــوآوری و شــتابدهی  و شــعب تجــاری ســازی جهــاد دانشــگاهی 
سراســر کشــور بــا تــلاش ســازمان تجــاری ســازی و اقتصــاد دانــش بنیان 
ــود. ــزار می ش ــرز برگ ــاوری الب ــم و فن ــارک عل ــی پ ــه میزبان ــاد و ب جه

ــدس  ــرز، مهن ــاوری الب ــم و فن ــارک  عل ــی پ ــط عموم ــزارش رواب ــه گ ب
ــاد دانشــگاهی  ــرد: جه ــح ک ــر تصری ــن خب ــلام ای ــا اع مهــدی عباســی ب
یکــی از متولیــان اصلــی زیســت بــوم نــوآوری و کارآفرینــی کشــور اســت 
ــوان  ــه عن ــان ب ــش بنی ــعه اقتصــاد دان ــرای توس ــی ب ــاد انقلاب ــن نه و ای
یکــی از مأموریت هــای اصلــی خــود تــلاش می کنــد.وی بــا اشــاره 
ــی دو  ــن گردهمای ــت: در ای ــی، گف ــن گردهمای ــزاری اب ــداف برگ ــه اه ب
ــوآوری و  ــوزه ن ــگاهی در ح ــاد دانش ــای جه ــت ها و برنامه ه روزه سیاس
ــی  ــت خوب ــی فرص ــود و دو روز گردهمای ــریح می ش ــازی تش ــاری س تج
ــه  ــه در عرص ــادل تجرب ــال و تب ــکاری و انتق ــی، هم ــم افزای ــرای ه را ب
ــم و  ــارک عل ــس پ ــم می نماید.ریی ــا فراه ــاختارها و فعالیت ه ــعه س توس
ــز  ــداد نی ــن روی ــاره حضــور میهمــان و ســخنرانان ای ــرز درب ــاوری الب فن
ــز  ــد، مراک ــز رش ــا و مراک ــالانه پارک ه ــی س ــن گردهمای ــت: در ای گف
دانشــگاهی  جهــاد  تجاری ســازی  شــعب  و  شــتابدهی   و  نــوآوری 
شــاهد حضــور میهمانــان ملــی و اســتانی خواهیــم بــود و تــلاش 
ــوردار  ــی برخ ــی بالای ــی و تخصص ــار علم ــش از ب ــن همای ــم ای می کنی
ــازی  ــر شبکه س ــی ب ــد.مهدی عباس ــد باش ــرکت کنندگان مفی ــرای ش و ب
پارک هــا و مراکــز رشــد جهــاد دانشــگاهی اشــاره و تصریــح کــرد: جهــاد 
ــش و  ــروت از دان ــد ث ــان تولی ــی جری ــان اصل ــی از متولی ــگاهی یک دانش
ــان تولیــد ثــروت از طریــق  تخصــص اســت و مــا نیــاز داریــم ایــن جری
شبکه ســازی در خدمــت بازیگــران ایــن عرصــه قــرار بگیــرد.وی در 
پایــان گفــت: برگــزاری ســخنرانی های تخصصــی، برگــزاری کارگاه هــای 
آموزشــی و توانمندســازی، برگــزاری تورهــای بازدیــد و اســتفاده از 
تجــارب کارآفرینــان از برنامه هــای ایــن گردهمایــی دوروزه اســت.

ــنبه 9 و  ــنبه و پنج ش ــای چهارش ــداد در روزه ــن روی ــت ای ــی اس گفتن
10 اســفندماه  ســال جــاری  بــه میزبانــی پــارک علــم و فنــاوری اســتان 
ــه  ــگاهی و مجموع ــاد دانش ــهدای جه ــی ش ــع تحقیقات ــرز در مجتم الب

ــد. ــد ش ــزار خواه ــب« برگ ــلامت »مح ــده س دهک

مدت خدمت سربازی 12 ماهه شد

معـاون امـور مسـتعدان و آینده سـازان بنیـاد ملـی نخبـگان از اجـرای طـرح 
جایگزیـن خدمـت سـربازی خبـر داد کـه 1۲ ماهـه اسـت.

 رسـول محمدقلـی بـا بیـان اینکـه چنـد سـالی اسـت کـه طـرح شـهید صیـاد 
شـیرازی بـرای نخبـگان بـه منظـور تعریف پـروزه جایگزیـن خدمت سـربازی با 
همـکاری مرکـز نخبـگان سـتاد کل نیروهای مسـلح و همـکاری دانشـگاه عالی 
دفـاع ملـی در بنیـاد ملـی نخبگان تعریف شـده اسـت، افـزود: مـا در واقع طبق 
مکانیـزم شناسـایی موجـود نخبـگان دانـش آموختـه کـه از رزومـه ظرفیت کار 
جدی پژوهشـی و عملکرد مناسـب در فضای دانشـگاهی برخوردار هسـتند پس 
از فـارغ التحصیلـی مـی توانند تقاضـای جایگزیـن خدمت خود را بـه بنیاد ملی 

نخبـگان ارائـه کنند.
 پـس از ایـن بنیاد ملـی نخبگان پرونده و درخواسـت های متقاضیان را بررسـی 
و افـرادی کـه در عیـن توانمنـدی علمـی و تحصیلـی از تـوان پژوهشـی جـدی 

برخـوردار هسـتند را بـه مرکـز نخبـگان نیروهای مسـلح معرفی مـی کند.
معـاون امـور مسـتعدان و آینده سـازان بنیـاد ملـی نخبـگان در مصاحبـه بـا ایرانا 
تاکیـد کـرد: مرکـز نخبـگان نیروهای مسـلح بـا پیگیـری و مذاکره با دانشـگاه ها 
و مراکـز مختلـف دفاعـی و بسـیاری از شـرکت هـا و وزارتخانـه هـای مختلـف، 
نیازهـای آنهـا را بـا توجـه بـه فضای تحقیـق و پژوهشـی مختص خـود آنان که 
نخبـگان مـی تواننـد آنهـا را برطـرف کننـد، احصاء کرده اسـت و نخبـگان را به 

ایـن مجموعـه هـا معرفی مـی کنند.
محمدقلـی بـا یـادآوری اینکـه زمان آمـوزش نخبگان خـاص و کوتـاه و حداکثر 
۲0 روزه اسـت، تصریـح کـرد: خدمـت وظیفـه آنهـا یـک سـال اسـت و خیلـی 
حضـور فیزیکـی نخواهنـد داشـت و یـک اسـتاد راهبـر و مشـاور نیـز در کنـار 

آنهـا خواهـد بود.
وی خاطرنشـان کرد: امسـال تقریبا سـه هزار نفر از افراد مستعد و نخبه فارغ التحصیل 
دانشـگاهی از پـروژه جایگزیـن خدمـت اسـتفاده کـرده انـد، ایـن بـدان معنـی 
اسـت کـه در سـال جاری سـه هـزار نخبه درگیـر انجام پـروژه پژوهشـی جدی 
و حـل مسـائل مربـوط بـه حوزه هـای مختلف کشـور اعـم از صنعتـی، دفاعی و 

دانشـگاهی شدند.
محمدقلـی در ادامـه بیـان اینکـه طـرح جایگزین خدمت شـامل نخبـگان داخل 
و خـارج کشـور مـی شـود، افـزود: ایـن طرح شـامل سـه گـروه می شـود که دو 
گروه آن در داخل کشـور هسـتند و یک گروه نخبگان خارج از کشـور هسـتند.
وی بـه دو گـروه نخسـت در داخـل کشـور کـه مـی تواننـد از طـرح جایگزیـن 
خدمـت سـربازی اسـتفاده کننـد، اشـاره کـرد و اظهار داشـت: گروه اول شـامل 
افـرادی اسـت کـه صرفـا روی یک طرح پژوهشـی احصاء شـده کار مـی کنند و 
بخـش دوم نیـز نخبگانـی هسـتند کـه در شـرکت های دانـش بنیان بـه عنوان 

سـرباز فنـاور بـر روی طـرح هـای جدی مشـغول بـه خدمت می شـوند.
معـاون امـور مسـتعدان و آینده سـازان بنیـاد ملـی نخبـگان بـا اشـاره بـه گروه 
سـوم نخبـگان کـه مـی تواننـد شـامل طـرح جایگزین خدمت سـربازی شـوند، 
تصریـح کـرد: ایـن گـروه هم شـامل افـرادی اسـت که در دانشـگاه هـای مطرح 
دنیـا تحصیـل کـرده انـد و مشـکل خدمـت سـربازی دارند کـه طبق سـاز و کار 
طراحـی شـده توسـط بنیـاد ملـی نخبـگان و نیروهای مسـلح اگـر در انجام یک 
پـروژه داخلـی مشـارکت علمـی بـا یـک دسـتگاه یـا مجموعـه علمی پژوهشـی 

مشـارکت کننـد، ایـن کار جـزو سـربازی آنها محاسـبه می شـود.

معاون امور مستعدان و آینده سازان بنیاد ملی 
نخبگان خبر داد

رییس پارک علم و فناوری البرز استان خبر داد:

بنیانگذار اطلاع رسانی نوین اشتغال در ایران



اخبار ویژه

ویژه اطلاع رسانی اشتغال
www.bazarekar.ir
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جزییات آیین نامه پسادکتری اعلام شد

ــرد و  ــام ک ــه پســادکتری را اع ــن نام ــات آیی ــوم جزیی ــر عل ــاون پژوهشــی وزی مع
گفــت: ۴ آییــن نامــه بــرای ایــن دوره تدویــن شــده کــه نــوع ســوم و چهــارم بــرای 

مــا خیلــی مهــم اســت.
ــگاه  ــی دانش ــه امین ــالار عام ــروز در ت ــی ام ــان صالح ــازارکار، پیم ــزارش ب ــه گ ب
ــران  ــم ای ــاد عل ــا همــکاری بنی ــه ب ــادی اســت ک ــوع بنی ــوع اول ن ــران گفــت: ن ته
ــم  ــاد عل ــا ۹۰ درصــد حقــوق آنهــا پرداخــت خواهــد شــد کــه ۵۰ درصــد را بنی ت
ــد و  ــاوری می ده ــات و فن ــوم، تحقیق ــی عل ــورای عال ــد را ش ــد و ۵۰ درص می ده
ــرای پرداخــت حقــوق پســا  ــد پرداخــت شــود. ب ۱۰ درصــد از طریــق دانشــگاه بای
دکتــری ۸۰ درصــد اســتادیار پایــه یــک دانشــگاه تهــران مبنــا قــرار گرفتــه اســت.

ــد. در طرح هــای  ــا پســت داک می آین ــرادی هســتند کــه ب ــوع دوم اف ــزود: ن وی اف
بیــن صنعــت و جامعــه کــه دکتــر ســیف مســئولیتش را دارنــد، اگــر هیــأت علمــی 
یــک طــرح بــرون ســازمانی دارد می توانــد پســت داک بــرای آن بگیــرد. ۵۰ درصــد 
حقــوق پســت داک از محــل قــرارداد پرداخــت مــی شــود و ۵۰ درصــد را شــورای 
ــه  ــتند ک ــی هس ــم آنهای ــوم ه ــوع س ــد. ن ــت می کن ــات پرداخ ــوم تحقیق ــی عل عال
ــن  ــوق ای ــد. ۹۰ درصــد حق ــان می گذرانن ــش بنی دوره شــان را در شــرکت های دان
ــول  ــوآوری و شــکوفایی ق ــدوق ن ــد بدهــد کــه اگــر چــه صن دســته را شــرکت بای
داده اســت کــه بخشــی از ایــن را تأمیــن کنــد، ولــی بــه هــر حــال شــرکت آمادگــی 

پرداخــت ایــن را دارد.
صالحــی در ادامــه بــا بیــان اینکــه نــوع چهــارم آنهایــی هســتند کــه در صنعــت و 
صنایــع مشــغول مــی شــوند، افــزود: نــوع ســوم و چهــارم بــه خاطــر هــم رســانی 
نیــرو و صنعــت از نظــر مــا خیلــی مهــم اســت. ۲۵ درصــد نیروهــای پســت داکــی 
کــه در ایــالات متحــده در صنعــت پســت داکشــان را گذراندنــد، همانجــا اســتخدام 

ــم هســتند. ــا مه ــرای م ــا ب ــن نوع ه ــن ای شــدند. بنابرای
وی تاکیــد کــرد: در ســامانه پســت داک چهــار نــوع آئیــن نامــه پســادکتری وجــود 

دارد.

زمان برگزاری آزمون وکالت اعلام شد
رئیــس مرکــز وکا، کارشناســان 
خانــواده  مشــاوران  و  رســمی 
ــون  ــزاری آزم ــه از برگ ــوه قضایی ق
ــرداد. ــاه خب ــفند م ــت در اس وکال
حســن  بــازارکار،  گــزارش  بــه 
ــز وکا  ــس مرک ــور رئی ــان پ عبدلی
ــاوران  ــمی و مش ــان رس و کارشناس
ــو  ــه در گفتگ ــوه قضایی ــواده ق خان
ــر  ــت: ب ــگاران گف ــگاه خبرن ــا باش ب
اســاس هماهنگــی هــای انجــام 

شــده بــا ســازمان ســنجش، آزمــون وکالــت مرکــز وکا قــوه قضاییــه در اســفندماه 
ــد. ــد ش ــزار خواه ــال برگ امس

وی گفــت: نتیجــه ایــن آزمــون بــر اســاس قانــون تســهیل صــدور مجوزهــای کســب 
و کار محاســبه مــی شــود.

رئیــس مرکــز وکا از برگــزاری آزمــون وکا تــا پایــان ســال و در اســفند مــاه خبــرداد و 
گفــت: درســال های گذشــته بــا کمبــود وعــدم توذیــع عادلانــه کارشــناس درکشــور رو 
بــه رو بودیــم کــه مشــکاتی نیــز ایجــاد کــرده بــود و بــا برگــزاری آزمــون ۱۱ هزارنفــر 
درکل کشــور در ۸۰ رشــته قبــول شــدند برایــن اســاس برنامــه ریــزی شــد تــا توذیــع 

عادلانــه کارشــناس بــا ایــن جــذب نیــرو صــورت گیــرد.
بــه گــزارش قــوه قضائیــه، حســن عبدلیــان پــور رئیــس مرکــز وکا و کارشناســان 
رســمی و مشــاوران خانــواده قــوه قضائیــه در نشســت صمیمانــه بــا حجــت الاســام 
اکبــری رئیــس کل دادگســتری مازنــدران ضمــن تقدیــر ازتعامــات ســازنده 
دادگســتری اســتان مازنــدران بــا مرکــز وکا وکارشناســان اســتان، گفــت: تعامــات 
همچنیــن  و  وکارشناســان  وکا  مرکــز  دوجانبــه  ظرفیت هــای  از  اســتفاده  و 
ــردم دارد. ــه م ــر ب ــت موث ــی در خدم ــش مهم ــت ونق ــروری اس ــتری ها ض دادگس

ــت:  ــرداد و گف ــاه خب ــان ســال و در اســفند م ــا پای ــون وکا ت ــزاری آزم وی از برگ
درســال های گذشــته بــا کمبــود وعــدم توذیــع عادلانــه کارشــناس درکشــور رو بــه 
رو بودیــم کــه مشــکاتی نیــز ایجــاد کــرده بــود و بــا برگــزاری آزمــون ۱۱ هزارنفــر 
ــا  ــد ت ــزی ش ــه ری ــاس برنام ــن اس ــدند برای ــول ش ــته قب ــور در ۸۰ رش درکل کش

ــا ایــن جــذب نیــرو صــورت گیــرد. توذیــع عادلانــه کارشــناس ب
نفــر   ۱۵۰ تحلیــف  مراســم  برگــزاری  بــا  امــروز  داد:  ادامــه  پــور  عبدلیــان 
ازکارشناســان در اســتان مازنــدران تعــداد کارشناســان مازنــدران بــه ۹۵۰ نفــر در 

می رســد. کارشناســی  رشــته   ۶۴
ــات  ــدران از اقدام ــتری مازن ــس کل دادگس ــری رئی ــام اکب ــت الاس ــه حج در ادام
وعملکــرد مرکــز وکا وکارشناســان اســتان تشــکر کــرد وگفت:خوشــبختانه مرکــز 
وکا وکارشناســان موجبــات رضایتمنــدی مــردم را فراهــم کــرده اســت چــرا کــه  

ــان نداشــتیم. ــردم و مراجع ــه ازســوی م ــن زمین نارضایتــی در ای
حجــت الاســام والمســلمین اکبــری بــا اشــاره بــه نقــش وکا وکارشناســان در احقــاق 
ــرای  ــی ب ــی و واف ــی کاف ــات حقوق ــردم ازاطاع ــرد: بســیاری ازم ــردم اظهارک حــق م
ــد  ــتفاده کنن ــرورت دارد از وکا اس ــتند و ض ــوردار نیس ــم برخ ــود درمحاک ــاع ازخ دف
ــداد  ــش تع ــا افزای ــز وکا وکارشناســان درســال های گذشــته ب ــه خوشــبختانه مرک ک
وکا توانســته اســت در فراینــد دادرســی کمــک شــایانی بــه مــردم کــرده و نیــز زمینــه 
بهــره منــدی افــراد کــم بضاعــت وکــم برخــوردار را بــه وکیــل معاضدتــی فراهــم کنــد.
ــی،  ــد دادرس ــرد: درفراین ــح ک ــن تصری ــدران همچنی ــتری مازن ــس کل دادگس رئی
موضوعاتــی بــه لحــاظ اهمیــت وفنــی بــودن، نیــاز بــه نظــر کارشناســی دارد و بــه 
کارشــناس ارجــاع می شــود گاهــی بــه دلیــل کمبــود کارشــناس ودیــر ارائــه شــدن 

ــه ومــردم متضــرر می شــوند. ــد رســیدگی دچــار اطال نظــرات کارشناســان فراین
تعــداد  افزایــش  و  آزمــون  برگــزاری  بــا  کــرد  امیــدواری  اظهــار  وی 
ــه  ــورت گرفت ــت ص ــرعت و دق ــا س ــوام ب ــه ت ــیدگی عادلان ــان، رس کارشناس
ــناس  ــوردار از کارش ــم برخ ــراد ک ــر اف ــورداری بیش ت ــه برخ ــن زمین وهمچنی

معاضدتــی فراهــم شــود.

زمینه مهارت آموزی دانشجویان 
در دستگاه ها را فراهم کنید

بــا توجــه بــه اهمیــت اشــتغال و مهــارت فــارغ التحصیــان کمیتــه ویــژه بــرای حــل 
ــز  ــور نی ــس جمه ــا رئی ــاد شــده اســت ام ــان ایج ــارغ التحصی ــتغال ف مشــکل اش
ــرای فراهــم کــردن زمینــه مهــارت آمــوزی  ــه دســتگاه هــا فرصــت یــک ماهــه ب ب

دانشــجویان را داده اســت.
بــه گــزارش بــازارکار از خبرگــزاری تســنیم، هشــتاد و پنجمیــن جلســه شــورای عالی 
ــق  ــرای رون ــه  ب اشــتغال در ۴خــرداد مــاه۱۴۰۲ برگــزار شــد. ایــن جلســه ۶ مصوب
اشــتغال بــه همــراه داشــت کــه  از مهارت آمــوزی تــا پرداخــت تســهیات بــود. شــاید 
بتــوان گفــت مهمتریــن مصوبــه ایــن جلســه شــورای بحــث حــل مشــکات اشــتغال 

فــارغ التحصیــان بــود. 
بــا توجــه بــه ضــرورت رفــع بیــکاری فــارغ التحصیــان بخصــوص دانــش آموختــگان 
ــت  ــان ریاس ــش بنی ــاد دان ــاوری و اقتص ــی فن ــت علم ــی، معاون ــات تکمیل تحصی
ــاوری و وزارت،  ــات و فن ــوم، تحقیق ــکاری وزارت عل ــا هم ــوری موظــف شــد ب جمه
تعــاون کار و رفــاه اجتماعــی نســبت بــه ایجــاد ســازوکار شناســایی و هدایت اشــتغال 
فــارغ التحصیــان دکتــری و کارشناســی ارشــد زیــر ۴۰ ســال بــا محوریــت شــرکت 
هــای دانــش بنیــان از طریــق فعالیــت کاریابــی تخصصــی و بــه کارگیــری مشــوق 

هــای بیمــه ای یارانــه دســتمزد و یارانــه کارورزی بــه انجــام رســاند.
همچنیــن مقــرر شــد تعــداد افــراد مشــمول ایــن مصوبــه و میــزان بــار مالــی آن در 
قالــب جــدول ضمیمــه توســط وزارت تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی مشــخص و منابع 

مالــی آن بــر اســاس قانــون مشــخص شــود.
هشــتاد و هفتمیــن جلســه شــورای عالــی اشــتغال۲۱ دی مــاه ۱۴۰۲ برگــزار شــد 
و توجــه بــه بحــث مهــارت آمــوزی،  تقویــت هنرســتان ها، توجــه ویــژه بــه اشــتغال 
ــال،  ــا و اقتصــاد دیجیت فارغ التحصیــان، فعــال شــدن اقتصــاد روســتا، اقتصــاد دری
ــازی و  ــوزه بازارس ــژه درح ــه وی ــی ب ــرد و خانگ ــای خ ــب و کاره ــت از کس حمای
ــای  ــن محوره ــا از مهم تری ــتغال در بانکه ــهیات اش ــن تس ــرار گرفت ــت ق در اولوی

ــود. ــی اشــتغال ب هفتمیــن نشســت شــورای عال
ــن  ــی تری ــتغال وزارت کار  اصل ــاون اش ــی بیرانوند,مع ــود کریم ــه ی محم ــه گفت ب
ــک  ــت. ی ــان اس ــارغ التحصی ــکاری ف ــرخ بی ــر ن ــال حاض ــازار کار در ح ــش ب چال
ــوان اشــتغال  ــت تحــت عن ــای دول ــی تمــام دســتگاه ه ــرای هــم افزای ــه ب کمیت

ــت. ــه اس ــکل گرفت ــان ش ــارغ التحصی ف
یکــی از مســائلی کــه در ایــن جلســه بــر آن تاکیــد ویــژه شــد، مربــوط بــه اشــتغال 

فــارغ التحصیــان اســت.
ــتغال  ــی اش ــورای عال ــه ش ــور از دبیرخان ــس جمه ــور، رئی ــتم پ ــه رس ــه گفت ــا ب بن
خواســته دربــاره حــل مســاله اشــتغال فــارغ التحصیــان راهکارهــای مناســب و موثر 

را تدویــن کنــد.
دولــت نیــز تمــام برنامــه خــود را عــاوه بــر اینکــه بــر کمیــت ایجــاد یــک میلیــون 
ــر افزایــش کیفیــت مشــاغل کــه شــامل ثبــات،  شــغل در ســال معطــوف کــرده، ب
درآمــد، امنیــت شــغلی و پایــداری اســت نیــز تاکیــد ویــژه دارد و برنامــه ریــزی هایی 

بــرای آن انجــام شــده اســت.
بــه گــزارش تســنیم؛ تأکیــد رئیــس جمهــور نســبت به امــر مهــارت آموزی و اشــتغال 
ــی اشــتغال خاصــه نشــد و  ــه در جلســه شــورای عال ــه توصی ــان ب ــارغ التحصی ف
ابراهیــم رئیســی, رئیــس جمهــور چنــد روز گذشــته در  در همایــش دانشــگاه تــراز 
ــا اعــام آمادگــی دولــت بــرای مســاعدت در امــر مهارت آمــوزی  انقــاب اســامی ب
ــاه  ــک م ــدت ی ــرف م ــه ظ ــرد ک ــف ک ــی را مکل ــتگاه های اجرای ــجویان، دس دانش
ــان و  ــجویان و مجری ــان دانش ــی می ــد و هم افزای ــرای پیون ــاخت های لازم را ب زیرس

ــد. ــاد کن ــی ایج ــف اجرای ــای مختل ــان در بخش ه ــش آن ــری از دان بهره گی
ــا اجــازه  ــم، ام ــات ســایر کشــورها اســتفاده می کنی رئیس جمهــور  گفــت: از تجربی
تجویــز نسخه نویســی بــه دیگــران را نمی دهیــم. تجربیــات ســایر کشــورها بایــد بــا 
توجــه بــه شــرایط کشــور و نظــر کارشناســان بومی ســازی شــود ظــرف مــدت یــک 
ــی فراهــم  ــوزی دانشــجویان در دســتگاه های اجرای ــد ســاز وکار مهــارت آم ــاه بای م

شــود. در ایــن زمینــه نبایــد فرصــت را از دســت داد.

جزئیات اجرای طرح »سلامت خانواده« وزارت بهداشت
ــت شــبکه وزارت  ــر مرکــز مدیری مدی
 ۲۷ کــه  کــرد  اعــام  بهداشــت 
میلیــون ایرانــی تحــت پوشــش برنامه 

ــد. ــرار دارن ــواده« ق ــامت خان »س
محســن  بــازارکار،  گــزارش  بــه 
بارونــی  دربــاره آخریــن وضعیــت 
طــرح ســامت خانــواده اظهــار کــرد: 
اولویت هــای  و  برنامه هــا  جملــه  از 
ســامت  طــرح  بهداشــت،  وزارت 
ــه  ــت ک ــاع اس ــام ارج ــواده و نظ خان
در راســتای تقویــت نظــام شــبکه 
ــود.  ــام می ش ــان انج ــت و درم بهداش

طــی ســال جــاری ابتــدا ایــن برنامــه در ۵۸ شهرســتان اجــرا شــد، ســپس 
ــداد  ــر تع ــال حاض ــد و در ح ــرا درآم ــه اج ــه مرحل ــتان ب در ۹۷ شهرس
ــود  ــرا می ش ــا اج ــواده در آن ه ــامت خان ــه س ــه برنام ــتان هایی ک شهرس
معــادل ۱۹۵ مــورد اســت و ۲۷ میلیــون نفــر در کشــور تحــت پوشــش ایــن 

طــرح قــرار گرفته انــد.
ــه، اســتان هایی کــه  ــرای اجــرای ایــن طــرح در اولیــن مرحل وی افــزود: ب
ــت  ــرای اجــرای آن را داشــتند، در اولوی ــل و آمادگــی ۱۰۰ درصــد ب تمای
ــه اســتان های خراســان شــمالی، کرمانشــاه، کردســتان،  ــد ک ــرار گرفتن ق
چهارمحــال و بختیــاری، هرمــزگان، اردبیــل، سیســتان و بلوچســتان، 
ــد  ــام کردن ــه اع ــد ک ــتان هایی بودن ــه اس ــم از جمل ــمنان و ق ــن، س قزوی
کل اســتان خــود را تحــت پوشــش طــرح ســامت خانــواده و نظــام ارجــاع 

ــرار خواهنــد داد. ق
مدیــر مرکــز مدیریــت شــبکه وزارت بهداشــت ادامــه داد: در ایــن راســتا، 
نیروهــای انســانی مــورد نیــاز را تامیــن کردیــم. بــر اســاس سیاســت های 
ــم ســامت شــامل ۲  ــک تی ــر ی ــزار نف ــر ۳ ه وزارت بهداشــت، در ازای ه
مراقــب ســامت و یــک پزشــک نیــاز اســت؛ بنابرایــن اگــر مــا جمعیــت 
۲۷ میلیــون نفــری را تقســیم بــر ۱۵۰۰ نفــر کنیــم، بــرای ایــن جمعیــت 

ــامت  ــب س ــزار مراق ــدود ۱۸ ه ح
و حــدود ۹ هــزار و ۲۴۳ پزشــک 
نیــاز داریــم کــه مرحلــه بــه مرحلــه 

تامیــن خواهــد شــد.
تامیــن  چگونگــی  دربــاره  وی 
نیروهــای مــورد نیــاز تصریــح کــرد: 
از جملــه اولیــن اقدامــات انجــام 
امضــای  زمینــه  ایــن  در  شــده 
ــن بهداشــت و  ــا معاونی ــه ب تفاهمنام
ــزار و ۴۸  ــن ۲ ه ــرای تامی ــعه ب توس
ــت  ــاز اس ــورد نی ــای م ــر از نیروه نف
کــه امیدواریــم بــه دانشــگاه ها ابــاغ 

ــند. ــته باش ــرو داش ــذب نی ــد ج ــا بتوانن ــود ت ش
ــروی  ــون ۹۴۵ نی ــرح تاکن ــن ط ــرای ای ــدای اج ــی، از ابت ــه بارون ــه گفت ب
مراقــب ســامت بــه شــکل نیــروی طرحــی جــذب شــدند و پــس از آن نیــز 

۱۰۵۶ مجــوز اســتخدام در مهرمــاه صــادر شــده اســت.
وی همچنیــن برنامه هــای وزارت بهداشــت بــرای گســترش ایــن برنامــه بــه 
تمــام سراســر کشــور را مــورد اشــاره قــرار داد و تصریــح کــرد: به طــور کلــی 
در راســتای اجــرای طــرح ســامت خانــواده ۶۰ درصــد نیروهــای مراقــب 
ــا  ــز ب ــده نی ــد باقی مان ــده و ۴۰ درص ــن ش ــهرها تامی ــتان ها و ش در اس

ــد شــد. ــن خواهن ــدی تامی اولویت بن
بــه نقــل از ایســنا، مدیــر مرکــز مدیریــت شــبکه وزارت بهداشــت در پایــان 
ــتخدامی و  ــازمان اس ــوز س ــه مج ــه ب ــن زمین ــه در ای ــر اینک ــد ب ــا تاکی ب
ســازمان برنامــه و بودجــه نیــاز اســت تــا خدمــات بهداشــتی افزایــش یابــد، 
گفــت: مهم تریــن نکتــه ایــن اســت کــه تمــام اقدامــات در راســتای تقویــت 
ــم  ــه امیدواری ــان کشــور انجــام می شــود ک نظــام شــبکه بهداشــت و درم
شــاخص دسترســی بــه خدمــات بهداشــتی در کل کشــور افزایــش یابــد و 
بتوانیــم در بخــش بهداشــت ســرمایه گذاری کنیــم کــه مــردم در آینــده، 

کمتــر بــه درمــان نیــاز داشــته باشــند.

توجه ویژه دولت به مهارت آموزی و اشتغال فارغ التحصیلان

وزیر آموزش و پرورش خبر داد

مدیر مرکز مدیریت شبکه وزارت بهداشت اعلام کرد

ــان  ــا بی ــگاهی ب ــس جهاددانش ریی
اینکــه بعــد از ۴۰ ســال مــا هنــوز 
آمریــکا را دقیــق نمی شناســیم، 
زمینــه  در  انــدازه  هــر  گفــت: 
ــلطه  ــام س ــکا و نظ ــناخت آمری ش
کــم کاری کنیــم طــرف مقابــل 

ــرد. ــد ک ــتر کار خواه بیش
بــه گــزارش بــازارکار از روابــط 
عمومــی جهاددانشــگاهی، دکتــر 
ــس  ــی ریی ــلمی نائین ــن مس حس
اختتامیــه  در  جهاددانشــگاهی،  

دومیــن دوره آموزشــی ـ فرهنگــی »شــناخت واقعیــات آمریــکا، 
ــه در  ــلطه«، ک ــام س ــتی و نظ ــم صهیونیس ــه، رژی ــس، فرانس انگلی
ــزار  ــا( برگ ــی قرآن)ایکن ــزاری بین الملل ــوی خبرگ ــهید تق ــالن ش س
ــا  ــاب م ــل از انق ــت:  قب ــر گف ــه فج ــام الله ده ــک ای ــا تبری ــد، ب ش
دچــار خودباختگــی، فاکــت و بدبختــی بودیــم و اجــازه فکــر کــردن 
ــده  ــق  ش ــاوری تزری ــطه خودب ــه واس ــروز ب ــا ام ــد، ام داده نمی ش
ــن قدرت هــای  ــل بزرگتری ــام)ره( می توانیــم مقاب توســط حضــرت ام

ــتیم. ــان بایس جه
ــدد  ــات مج ــام )ره( حی ــرت ام ــت حض ــه حرک ــان اینک ــا بی وی ب
ــام  ــاله نظ ــن های ۲۵۰۰ س ــت: جش ــام داد، گف ــور و اس ــه کش ب
شاهنشــاهی در حقیقــت بــرای نابــودی اســام بــود امــا بــا رهبــری 
ــاره  ــه نتیجــه نرســید و اســام دوب ــر ب ــن ام ــام )ره( ای ــه ام حکیمان
حیــات مجــدد یافــت و تصمیــم شــجاعانه ایشــان در ۲۱ بهمــن کــه 
ــر هــم زدن حکومــت  ــه حضــور در خیابان هــا و ب مــردم را دعــوت ب

ــرد. ــی ک ــاب را قطع ــروزی انق ــد، پی ــی کردن نظام
ــه یکــی از اصــول اساســنامه  ــان اینک ــا بی ــی ب ــر مســلمی نائین دکت
جهاددانشــگاهی ایــن اســت کــه در زمینــه غرب زدگــی بــرای 
ــن  ــت در ای ــت: لازم اس ــود، گف ــجویان کار ش ــوزان و دانش دانش آم
راســتا عــاوه بــر وزارت علــوم، تحقیقــات و فنــاوری بــا وزارت 

ــیم. ــته باش ــل داش ــکاری و تعام ــم هم ــرورش ه ــوزش و پ آم
رییــس جهاددانشــگاهی اظهــار کــرد: هرچقــدر مــا در زمینــه 
ــل  ــرف مقاب ــم ط ــم کاری کنی ــلطه ک ــام س ــکا و نظ ــناخت آمری ش
بیشــتر کار خواهــد کــرد. اخیــرا برخــی روشــنفکران بیــان می کننــد 
چــرا بایــد بــا آمریــکا و رژیــم صهیونیســتی مخالفــت کنیــم در حالــی 
کــه در ســال ۱۳۳۲ مــا چــه کاری بــا آمریــکا داشــتیم کــه آنهــا در 
ــد  ــه می توانن ــر چ ــد ه ــه بع ــال ب ــد و از آن س ــا کردن ــران کودت ای
ــد  ــا بودن ــن آمریکایی ه ــی ای ــد؛ حت ــه می کنن ــا توطئ ــور م در کش
ــد کــه  ــان می دارن ــده ای بی ــا ع ــد. ام ــا قطــع رابطــه کردن ــا م ــه ب ک

همــه مشــکات اقتصــادی کشــور 
ــکا  ــه آمری ــت علی ــه خاطــر ضدی ب
از  بخشــی  و  اســت  اســرائیل  و 
ــه  ــخنان، ب ــوع س ــن ن ــل ای دلای

ــت. ــم کاری ماس ــر ک خاط
در ادامــه ایــن نشســت نیــز دکتــر 
علیرضــا کانتــر مهرجــردی معاون 
بــا  جهاددانشــگاهی  فرهنگــی 
ــروزی انقــاب  ــک ســالروز پی تبری
یــاد  گرامیداشــت  و  اســامی 
امــام)ره( و همــه شــهدا گفــت: 
ایــن انقــاب از همــان آغــاز مــورد خصومــت دشــمنان قــرار 
ــه طــور ویــژه آمریــکا، تــاش زیــادی کــرد کــه قبــل از  گرفــت و ب
انقــاب انتخــاب مــردم کــه همــان نظــام و حکومــت دینــی اســت، 
ــه مــردم و  ــا حضــور آگاهان ــن انقــاب ب ــا ای ــه ســرانجام نرســد ام ب
ــن  ــد ای ــا بای ــروز حتم ــید و ام ــروزی رس ــه پی ــام)ره(  ب ــری ام رهب

ــم. ــاس بداری ــی را پ ــکوه مردم ــور و ش ــراث و حض می
ــردم در آن  ــور م ــری و حض ــوع رهب ــاب و ن ــن انق ــزود: ای وی اف
ــل  ــود و میش ــا ب ــوزه انقاب ه ــد در ح ــه جدی ــدع نظری ــا مب اساس
ــامی را  ــاب اس ــی، انق ــردازان غرب ــته ترین نظریه پ ــو، از برجس فوک

ــد. ــدرن خوان ــت در دوره م ــدن روح معنوی دمی
ــاب در  ــم انق ــر معظ ــرد: رهب ــراز ک ــردی اب ــر مهرج ــر کانت دکت
طلیعــه گام دوم انقــاب فرمودنــد ســاختار فرهنگــی کشــور نیازمنــد 
یــک بازســازی انقابــی اســت. در واقــع بیانیــه گام دوم نشــان 
می دهــد مــا در کنــار نقــاط قــوت، نقــاط ضعفــی هــم داریــم و ایــن 
نیازمنــد بازســازی انقابــی ســاختار فرهنگــی کشــور اســت. در واقــع 
مــراد و منظــور رهبــر انقــاب از بازســازی انقابــی تغییــر در نظــام 

ادراکــی جامعــه ایــران اســت.
معــاون فرهنگــی جهاددانشــگاهی بیــان کــرد: مــا در جهاددانشــگاهی 
بــه ایــن جمع بنــدی رســیدیم کــه دوره فرهنگــی ـ آموزشــی 
ــم و  ــی کنی ــن و طراح ــلطه را تدوی ــام س ــکا و نظ ــات آمری مطالع
لــذا ایــن دوره مصــوب و اجــرا شــد. البتــه در مرحلــه بعــد تصمیــم 
بــر ایــن شــد کــه بــا همــکاری وزارت علــوم ایــن دوره را در 
دانشــگاه ها دنبــال کنیــم و لــذا در ایــن راســتا بــا معاونــت فرهنگــی 

ــتیم. ــکاری داش ــگاهی هم جهاددانش
در پایــان ایــن مراســم از کتــاب »درس گفتارهــای شــناخت آمریــکا 

و نظــام ســلطه« رونمایــی شــد.
ــر  ــن دوره تقدی ــه اول ای ــدگان مرحل ــر از برگزی ــن از ۹ نف همچنی

شــد.   

تاکید رئیس جهاد دانشگاهی بر تعامل بیشتر با
 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری و وزارت آموزش و پرورش

در اختتامیه دومین دوره آموزشی ـ فرهنگی :

از سوی معاون وزیر علوم:

رئیس مرکز وکلا و کارشناسان رسمی و مشاوران خانواده 
قوه قضاییه :

وزیــر آمــوزش و پــرورش ضمــن اعــام تصویــب پیش نویــس آیین نامــه اجرایــی 
طــرح نمــاد )نظــام مراقبت هــای اجتماعــی دانــش آمــوزان( از اســتخدام حــدود 

۱۰۰۰ مشــاور در آزمــون اســتخدامی ســال آتــی خبــر داد.
به گــزارش بــازارکار، رضــا مــراد صحرائــی بــا اشــاره بــه برگزاری جلســه، شــورای 
ــاد(  ــوزان )نم ــش آم ــی دان ــی اجتماع ــای روان ــع مراقبت ه ــامانه جام ــی س عال
در خصــوص برنامه هــای وزارتخانــه متبوعــش بــرای مقابلــه بــا آســیب های 
اجتماعــی دانــش آمــوزان اظهــار کــرد: طــرح نمــاد ائتافــی در درون خــود دارد؛ 
ــوزان  ــش آم ــه دان ــی در جامع ــیب های اجتماع ــری از آس ــرای جلوگی ــاف ب ائت

ــی اســت. ــیب ها از دوران کودک ــای انســداد آس ــه معن ــه ب کشــور ک
ائتــاف روز گذشــته تشــکیل و پیش نویــس  ایــن  ادامــه داد: جلســه  وی 
ــوزش  ــه وزارت آم ــی ک ــامانه جامع ــد؛ س ــب ش ــاد تصوی ــی نم ــه اجرای آیین نام
ــه و مداخــات خــرد در حــوزه  ــرای غربالگــری و آموزش هــای اولی ــرورش ب و پ
آســیب های حــوزه دانش آمــوزی طراحــی کــرده، رونمایــی و مــورد بحــث 

ــد. ــته ش گذاش
وزیــر آمــوزش و پــرورش یکــی از افتخــارات دولــت ســیزدهم را تصویــب نظــام 
جامــع راهنمایــی و مشــاوره توســط رییــس جمهــور خوانــد و عنــوان کــرد: ایــن 
موضــوع در آغــاز کار دولــت و پاییــز ســال ۱۴۰۰ صــورت گرفــت و پــس از آن 
بــود کــه تعــداد مراکــز مشــاوره از ۳۲ مرکــز در سراســر کشــور بــا توســعه امــروز 

بــه ۷۰۰ مرکــز مشــاوره در سراســر کشــور افزایــش یافتــه اســت.
ــتخدامی  ــون اس ــاور در آزم ــدود ۱۰۰۰ مش ــتخدام ح ــه از اس ــی در ادام صحرائ
ــان  ــتخدامی مربی ــون اس ــده در آزم ــال آین ــت: س ــر داد و گف ــده خب ــال آین س
ــاوره )۷۰۰  ــز مش ــن مراک ــرای ای ــاور ب ــدود ۱۰۰۰ مش ــاوره، ح ــی و مش پرورش
ــوزان  ــه دانش آم ــت ک ــن اس ــا ای ــی م ــدف اصل ــوند. ه ــتخدام می ش ــز( اس مرک
ــردن  ــا آگاه ک ــم و ب ــه داری ــی دور نگ ــی و اجتماع ــع آســیب های روان را از جمی
ــا را  ــازه ســنی، آن ه ــن ب ــداول در ای ــا و خانواده هایشــان از آســیب های مت آن ه

ــم. ــون کنی ــه و مص ــیب ها بیم ــر آس در براب

تصویب آیین نامه اجرایی طرح نماد

پیشنهاد اتصال سامانه نور رضوی وزارت علوم به سازمان اداری
 و استخدامی و سازمان برنامه 

به منظور تسریع در روند جذب اعضای هیئت علمی؛

ــی جــذب اعضــای  ــت عال ــن جلســه هیئ ســیصد و بیســت و هفتمی
ــذب  ــی ج ــت عال ــای هیئ ــس و اعض ــور رئی ــا حض ــی ب ــت علم هیئ
ــاب  ــی انق ــه شــورای عال ــت علمــی در محــل دبیرخان اعضــای هیئ

ــد. ــزار ش ــی برگ فرهنگ
ــی انقــاب فرهنگــی،  ــه نقــل از شــورای عال ــازارکار ب ــه گــزارش ب ب
ــاده ۱۵  ــای م ــدادی از پرونده ه ــه تع ــه نتیج ــن جلس ــدای ای در ابت
ــت  ــه هیئ ــکایات« در جلس ــه ش ــیدگی ب ــوه رس ــتورالعمل نح »دس
ــل  ــوع تبدی ــپس موض ــید. س ــد رس ــه تأیی ــت و ب ــذب قرائ ــی ج عال
وضعیــت اعضــای هیئــت علمــی متولــد خــارج از کشــور مطــرح شــد 
ــوع در  ــن موض ــن ای ــرار گرفت ــتور کار ق ــه در دس ــه ب ــا توج ــه ب ک
ــات  ــد در جلس ــرر ش ــی، مق ــاب فرهنگ ــی انق ــورای عال ــن ش صح

ــی جــذب مجــددا مطــرح شــود. ــت عال ــدی هیئ بع
ــکایات« در  ــه ش ــیدگی ب ــوه رس ــتورالعمل نح ــت، دس ــی اس گفتن
ــای  ــذب اعض ــی ج ــت عال ــکیل هیئ ــه تش ــاده ۶ آئین نام ــرای م اج
هیئــت علمــی دانشــگاه ها و مراکــز آمــوزش عالــی کشــور بــه 

ــت؛  ــده اس ــرح ش ــاده ۱۵ آن تص ــه در م ــت ک ــیده اس ــب رس تصوی
ــه رأی صــادره از ســوی هیئــت  ــی کــه داوطلــب نســبت ب در صورت
ــت  ــد در مهل ــاغ رأی می توان ــس از اب ــد پ ــرض باش ــزی معت مرک
ــرده و  ــه ک ــی ارائ ــت عال ــه هیئ ــاً ب ــود را کتب ــراض خ ــرر اعت مق

ــد. ــت کن ــدد از آن هیئ ــی مج ــای بررس تقاض
ــورای  ــو ش ــاری، عض ــان افتخ ــزارش ایم ــه گ ــن جلس ــه ای در ادام
ــف اســتخدامی  ــی انقــاب فرهنگــی در خصــوص تخصیــص ردی عال
نخبــگان ارائــه شــد کــه بــر اســاس آن؛ نامــه تأمیــن اعتبــار لیســت 
ــر  ــه و بودجــه رســیده و اجــرای آن ب ــه ســازمان برنام ــره ب ۱۵۹ نف
ــگان در حــال انجــام اســت. ــاد نخب ــری بنی اســاس مجــوز ۲۵۰ نف

ــور رضــوی  ــن جلســه پیشــنهاد شــد کــه ســامانه ن همچنیــن در ای
وزارت علــوم، تحقیقــات و فنــاوری بــه ســازمان اداری و اســتخدامی 
ــد  ــر اســاس آن رون ــا ب ــه و بودجــه متصــل شــود ت و ســازمان برنام
ــرعت  ــا س ــتقیم و ب ــکل مس ــه ش ــی ب ــت علم ــای هیئ ــذب اعض ج

بیشــتر انجــام شــود.
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معاون هماهنگی و امور مجلس جهاد دانشگاهی:     ◄
جهاد دانشگاهی مجموعه ای از فرصت ها برای جذب نخبگان

 در بازارکار است
معـاون هماهنگـی و امور مجلـس جهاد دانشـگاهی در غرفه بـازارکار در 
گفتگـو بـا خبرنگار بازارکار گفت: جهاد دانشـگاهی مجموعه ای از فرصت 

هـا برای جـذب نخبگان در بازارکار اسـت.
دکتر حسـن فارسـی با اعلام این خبر گفت: جهاد دانشـگاهی از ابتدا بر 
اسـاس ایده جذب نخبگان شـکل گرفته و این رویه را از ابتدای تاسـیس 

خـود حفظ کرده و همچنان حفـظ خواهد کرد.
وی با اشـاره به فلسـفه تشـکیل این نهاد انقلابی خاطرنشـان کرد: جهاد 
دانشـگاهی در طـول چنـد دهـه فعالیـت بـرای جـذب نخبـگان و دانش 

آموختـگان و دانشـجویان اقـدام کـرده و ایـن بحث را در راسـتای ارتبـاط دانشـگاه و صنعت و تعامل بین دانشـگاه و 
جامعـه دنبال مـی کند.

فارسـی بـر لـزوم حمایـت از جهاد دانشـگاهی برای بسـتر سـازی و فرهنگ سـازی برای جـذب دانـش آموختگان و 
نخبـگان تاکیـد کـرد و تصریـح کرد: در صورت حمایت از جهاد دانشـگاهی مـی توانیم جریـان و روند جذب نخبگان 

را با سـرعت بیشـتری دنبال کنیم.
معـاون هماهنگـی و امـور مجلس جهاد دانشـگاهی با اسـتقبال از ایده سراسـری شـدن پایگاه خبری بـازارکار در 31 

اسـتان کشـور بر توسـعه زیسـت بوم اشـتغال و کارآفرینی با نـگاه تخصصی بـازارکار تاکید کرد.

◄    رئیس مرکز توسعه حل اختلاف قوه قضاییه در بازدید از غرفه بازارکار:
۱۳ هزار نفر متقاضی آزمون استخدامی شورای حل اختلاف 

کشور هستند
رئیـس مرکز توسـعه حل اختلاف قـوه قضاییـه در بازدید از غرفه بـازارکار: 
حـدود سـیزده هـزار نفر واجد شـرایط اسـتخدام هسـتند که ده هـزار نفر 
از ایـن افـراد اسـتخدام خواهند شـد. افرادی که نتوانند اسـتخدام شـوند نیز 
می تواننـد پروانـه داوری بگیرنـد . ایـن آزمـون سـال آینـده در معاونت منابع 

انسـانی برگزار خواهد شـد. 
حـل  توسـعه  مرکـز  رئیـس  صادقـی،  هـادی  حجت الاسلام و المسـلمین 
اختـلاف قـوه قضاییـه با حضـور در غرفه بازارکار در نمایشـگاه رسـانه های 
ایـران بـا اعـلام خبـری مبنـی بر جـذب و اسـتخدام نیـرو در شـورای حل 
اختـلاف گفـت: بـا پیگیری هـای فـراوان بالاخـره شـورای حل اختـلاف بر 

اسـاس مـاده شـش قانـون اقـدام به جـذب نیـرو خواهـد کرد. 
وی ادامـه داد: ده هزارنفـر در جریـان این فرآیند اسـتخدام در شـورای حل اختلاف خواهند شـد.مقدمات برگزاری این 
آزمـون فراهـم شـده و از سـال آینده برگزار می شـود و همـه می توانند در آن شـرکت کنند اما اولویت هایـی نیز وجود 

داشت.  خواهد 
رئیـس مرکـز توسـعه حل اختلاف قـوه قضاییه در بازدید از غرفه بـازارکار در گفتگوی اختصاصی با بازارکار با اشـاره به 
برنامـه هـای شـورای حـل اختلاف بـرای 13 هـزار متقاضی این آزمـون گفت: حدود سـیزده هزار نفر واجد شـرایط 
اسـتخدام در ایـن آزمـون هسـتند کـه ده هزار نفـر از این افراد اسـتخدام خواهند شـد. افرادی که نتوانند اسـتخدام 
شـوند نیـز می تواننـد پروانـه داوری بگیرنـد . ایـن آزمون سـال آینـده توسـط  معاونت منابع انسـانی قـوه قضائیه 

برگزار خواهد شـد. 
صادقـی در انتهـا بـا تاکیـد بـر اولویـت بندی هـای موجود بـرای فرایند جـذب نیرو اعلام کـرد: اولویـت بندی های 

مـا نیـز بـر اسـاس مدرک تحصیلـی ، سـابقه کاری ، تجربه، سـن افراد، رفتار و سـلوک بـا مـردم و ... خواهد بود.

میعاد پژوهان دادآفرین جهت تکمیل کادر خود 
در استان هرمزگان از افراد واجد شرایط زیر دعوت 

به همکاری می نماید.

)SEO( کارشناس سئو

آقا/ خانم، دارای سابقه کار، تمام وقت

SEO داشتن تجربه کاری در زمینه

PPC مدیریت کمپین های

برخورداری از درک قوی نسبت به پرفورمنس مارکتینگ 

conversion و مفهوم

داشتن تجربه ای عمیق از کار با ابزارهای تجزیه و تحلیل 

 Google Analytics ،Google وبسایت، مانند

Search Console،Omniture ،GoogleTrends

)A/B tes ting( آشنایی با تست کردن از روش

برخورداری از دانش کار با زبان های برنامه نویسی 

JavaScript و HTML ،CSS

برخورداری از دانش در زمینه فاکتورهای رتبه بندی و 

الگوریتم های موتور جست وجو

به  روز  بودن در زمینه آخرین ترندها و بهترین روش ها 

 SEM بهینه سازی موتورهای جست وجو( و( SEO در

)بازاریابی موتورهای جست وجو(

 داوطلبان واجد شرایط جهت ارسال رزومه و کسب 

اطلاعات بیشتر به سایت اینترنتی :

 https//:bazarekar.ir000/dxA 

مراجعه نمایند. 

1- فارغ التحصیل مقطع دکتری یا دانشجوی دکتری 
از دانشگاه های تهران، شریف، علم و صنعت، شهید 
نصیر،  تبریز، خواجه  اصفهان، شیراز،  بهشتی، صنعتی 

صنعتی امیرکبیر و دانشگاه جامع امام حسین )ع(.    

  2- ساکن شهر تهران               
09143436864 به سوالات:  پاسخ گویی   تلفن جهت 
علمی-کاری  رزومه  توانند  می  محترم   متقاضیان 

خود را نیز به شماره 09917524712 در پیام رسان 
فرمایند. ارسال  ایتا  یا  بله 

از جذب  مرحله  این  در  که  محترمی  متقاضیان 
امکان  نکنند،  کسب  را  علمی  هیأت  عضویت  شرایط 

نیز وجود دارد . به صورت پژوهشگر  آنها  جذب 
-قطعی  رسمی  استخدام  شدگان،  پذیرفته  کلیه 

بود. خواهند 

داوطلبان واجد شرایط جهت ارسال رزومه و کسب 
اطلاعات بیشتر به سایت اینترنتی : 
 https://bazarekar.ir/000dxo

مراجعه نمایند. 

دعوت به همکاری

مرکز علوم و فناوری های کوانتومی دانشــگاه جامع امام حســین )ع( در نظر دارد از میان
 فــارغ التحصیلان مقطع دکتری )و همچنین دانشــجویان دکتری که آزمون جامع را گذرانده اند(

 در رشــته های مهندســی برق/ الکترونیک )گرایش مدار مجتمع، دیجیتال و کنترل(، فیزیک
 گرایــش علوم و فناوری های کوانتومی و فوتونیــک )تجربی کار در حوزه اپتیک کوانتومی( 

عضــو هیأت علمی جذب نماید.   

دعوت به همکاریدعوت به همکاری

شرکت لکو ایران جهت تکمیل کادر خود در شهر 
ساری از افراد واجد شرایط )از طریق دریافت 

رزومه، مصاحبه و آزمون رایگان( به صورت
 تمام وقت دعوت به همکاری می نماید.

کارمند
آقا و خانم، حضوری، تمام وقت

  )شنبه تا پنجشنبه 8 الی 16(، کارشناسی
 حقوق از 8 میلیون تومان، سن حداکثر 30 سال

 روابط عمومی بالا و فن بیان مناسب
ICDL  عدم اشتغال به تحصیل، تسلط نسبی بر

 تمایل و توانایی کار تیمی
 علاقه مند در محیط خلاق، جوان و نوآور

 کارت پایان خدمت برای آقایان
مزایا :

بیمه + پاداش
داوطلبان واجد شرایط جهت ارسال رزومه و کسب 

اطلاعات بیشتر به سایت اینترنتی : 
 https://bazarekar.ir/000dx9

مراجعه نمایند. 

دعوت به همکاریدعوت به همکاری

شرکت شیمی دارویی داروپخش - کارخانه 
کرمانشاه جهت تکمیل کادر خود در استان 
کرمانشاه، شهر کرمانشاه از متقاضیان واجد 

شرایط دعوت به همکاری می کند.
کارگر خدماتی

خانم، حقوق توافقی
 داشتن حداقل مدرک تحصیلی دیپلم

 دارای سلامت جسمانی کامل
 داشتن حداکثر سن 35 سال

دارای 3 سال سابقه کاری مرتبط
 بن خرید، بیمه، بیمه تکمیلی

سرویس رفت و برگشت، صبحانه، ناهار
داوطلبان واجد شرایط جهت ارسال رزومه و کسب 

اطلاعات بیشتر به سایت اینترنتی : 
 https://bazarekar.ir/000dx8

مراجعه نمایند. 

دعوت به همکاریدعوت به همکاری

نساجی دیبا ریس جهت تکمیل کادر خود 
در استان قزوین از افراد واجد شرایط زیر 

دعوت به همکاری می نماید.
کارگر ساده-تکنسین فن

خانم، تمام وقت، سن حداکثر 35 سال
مدرک تحصیلی مهم نیست
حقوق و مزایا طبق قانون کار

بیمه تامین اجتماعی از روز اول کاری
بیمه تکمیلی

سرویس ایاب و ذهاب از قزوین، محمدیه، الوند، مهرگان

داوطلبان واجد شرایط جهت ارسال رزومه و کسب 
اطلاعات بیشتر به سایت اینترنتی :

 https://bazarekar.ir/000dwv 
مراجعه نمایند. 

دعوت به همکاریدعوت به همکاری

شرکت صحت درمان تهران جهت تکمیل کادر 

خود در استان تهران از افراد واجد شرایط زیر 

دعوت به همکاری می نماید.

کارشناس بهداشت محیط

آقا/ خانم، دارای سابقه کار

تمام وقت، پاره وقت

آشنا به کار در بیمارستان و مرکز جراحی

حداقل 6 ماه سابقه کار مرتبط داشته باشند

بیمه، حقوق توافقی، عیدی، سنوات

داوطلبان واجد شرایط جهت ارسال رزومه و کسب 

اطلاعات بیشتر به سایت اینترنتی : 

 https://bazarekar.ir/000dwu

مراجعه نمایند. 

توجه به اشتغال دانش آموختگان مورد توجه واحدهای 
جهاددانشگاهی است

بـه گزارش بـازارکار، دکتر حسـن مسـلمی نائینـی رییس جهاددانشـگاهی 
و هیـأت همـراه امـروز سه شـنبه)یکم اسـفندماه 1402( و در سـومین روز 
از بیسـت و چهارمیـن نمایشـگاه رسـانه های ایـران ، حضـور یافـت و از 

غرفه هـای مختلـف بازدیـد کـرد.
وی در ایـن بازدیـد در غرفـه خبرگزاری های ایسـنا و ایکنـا و هفته نامه بازار 
کار وابسـته بـه جهاددانشـگاهی حضـور یافت و بـا خبرنگاران این رسـانه ها 
بـه گفت وگـو نشسـت. خبرگزاری های فـارس، ایرنا، آنـا، دانشـجو و روزنامه 
شـهروند نیـز ازجملـه غرفه هایـی بود کـه رییـس جهاددانشـگاهی و هیأت 

همـراه از آن بازدیـد کردنـد و به سـؤالات خبرنگاران آنها پاسـخ داد.
دانشجویان در انتخابات نقش روشنگری برای جامعه ایفا کنند

دکتـر مسـلمی نائینـی در غرفـه خبرگـزاری ایسـنا دربـاره نقـش مهـم 
دانشـجویان در انتخابـات پیـش رو توضیحاتـی ارائـه کرد و گفت: این قشـر 
از جامعـه می تواننـد در انتخابـات روشـنگری کننـد و مـردم را بـه انتخـاب 

افـراد اصلـح سـوق دهند.
وی افـزود: یکـی از ویژگی هـای اصلـی دانشـجویان این اسـت کـه به راحتی 
یـک موضوعـی را نمی پذیرنـد و هـر مسـئله ای را بـر اسـاس مسـتندات، 
عالمانـه، منطقـی، منصفانه و اخـلاق مدارانه پیگیری می کننـد. این ویژگی 
خوبـی اسـت کـه در بیـن دانشـجویان وجـود دارد و در بحـث انتخابات هم 

دانشـجویان بـرای انتخـاب فـرد اصلـح می تواننـد مبلغان خوبی باشـند.
رییـس جهاددانشـگاهی عنـوان کـرد: ازآن جهـت کـه دانشـجویان مرجـع 
هسـتند، می توانند در انتخابات نیز روشـنگری کنند و از سـوی دیگر مردم 

را بـه انتخـاب فـرد اصلح ترغیـب کنند.
دکتـر مسـلمی نائینـی همچنیـن دربـاره عملکـرد خبرگـزاری ایسـنا نیـز 
توسـط  خـوب  خیلـی  کـه  خبرگزاری هایـی  از  یکـی  کـرد:  خاطرنشـان 
دانشـجویان شـکل گرفت، خبرگزاری ایسـنا بود که تاکنـون عملکرد خوبی 

در روشـنگری جامعـه داشـته اسـت.
تاکید بر حضور دانشگاهیان و جهادگران به عنوان الگو در انتخابات 
رییـس جهاددانشـگاهی بـا حضـور در غرفـه خبرگـزاری ایرنـا در رابطـه با 
نقـش و تأثیـر دانشـگاهیان و جهادگـران به عنوان الگو در حضـور حداکثری 
مـردم در انتخابـات و پـای صندوق هـای رأی، گفـت: بعد از انقـلاب بیش از 
40 انتخابـات در کشـور برگـزار شـده اسـت و مشـاهده می کنیـد کـه نظام 
بـه مـردم اتـکا دارد و مردم در سرنوشـت کشـور مؤثر هسـتند. مـا با حضور 

خـود بایـد بـار دیگر دشـمن را ناامیـد کنیم.
جهاددانشگاهی نهادی پژوهش محور با پیوست فرهنگی است

رییـس جهاددانشـگاهی با حضـور در خبرگزاری فـارس در رابطه با فعالیت ها 
و پیشـرفت های جهاددانشـگاهی در حوزه هـای مختلـف در یکسـال گذشـته 
و برنامه هـای ایـن نهـاد در سـال آینـده سـخن گفـت.وی بابیـان اینکـه 
جهاددانشـگاهی بـر اسـاس هدفـی کـه داشـته اسـت همیشـه پویـا بـوده و 

نهـادی پژوهـش محـور با پیوسـت فرهنگی بوده کـه در زمینه هـای مختلف 
موفقیت هـای خوبـی داشـته اسـت، افـزود: به طـور مثال ایـن نهـاد در حوزه 
علـوم پزشـکی در زمینـه سـلول درمانـی و سـرطان کارهای متعـددی انجام 
داده و بر موضوعات مهمی همچون سـلامت سـالمندی متمرکزشـده اسـت.
ساخت موتور ترکشن قطارهای شهری و بین شهری توسط جهاددانشگاهی

کـرد:  اظهـار  آنـا  خبرگـزاری  در  حضـور  بـا  نائینـی  مسـلمی  دکتـر 
جهاددانشـگاهی سـعی کـرده اسـت آنجاهایـی کـه طرحـی بـر زمین مانده 

انجـام دهـد. اجـرای آن غیرممکـن اسـت کار  یـا  و 
رییـس جهاددانشـگاهی بـا ذکـر مثالـی در این رابطـه گفت: چندین سـال 
اسـت کـه ایـن نهـاد در حـوزه لوکوموتیـو بین شـهری و واگـن متروهـای 
داخـل شـهری فعالیت هایـی را انجـام داده و در هـر دو نیـز موفـق بـوده 
اسـت و بـرای اولیـن بار در کشـور موتور ترکشـن مترو شـهری و هم موتور 
ترکشـن لوکوموتیوهـای بین شـهری را سـاخته کـه قلـب تپنـده قطارهـای 

باری  و مسـافری کشـور اسـت.
اولویت خبرگزاری ایکنا رساندن پیام قرآن به جامعه است

وی در ادامـه از خبرگـزاری بین المللی قرآنی ایکنا نیـز بازدید کرد و این خبرگزاری 
را یکی از دسـتاورد های مهم جهاددانشـگاهی عنوان کرده و گفت: امیدواریم عوامل 

ایـن خبرگـزاری در رسـاندن پیام قرآن بـه جامعه موفق و مؤید باشـند.
 توجه به اشتغال دانش آموختگان مورد توجه واحدهای 

جهاددانشگاهی است
رییـس جهاددانشـگاهی همچنیـن بـا حضـور در غرفـه هفته نامـه و پایـگاه 
خبـری بـازارکار، یکـی از معضـلات اصلـی کشـور را بحـث بیکاری دانسـت 
و گفـت: توجـه بـه اشـتغال دانش آموختگان یکـی از موضوعات بسـیار مهم 
اسـت کـه واحدهای جهاددانشـگاهی در سراسـر کشـور تـلاش می کنند به 

ایـن حـوزه ورود کنند.
دکتر مسـلمی نائینی تصریح کرد،: توجه به اشـتغال و کارآفرینی از سنین پایین 
اهمیـت دارد، در حـال حاضـر در توجـه به موضـوع کارآفرینـی در نظام تعلیم و 
تربیـت هـم اهمیـت دارد. ما شـاهد افزایـش گرایش بـه علوم تجربـی و کاهش 

گرایـش بـه علوم فنی و مهندسـی هسـتیم که باید ایـن فرآیند اصلاح شـود.
برگزاری دوره های مشترک دشمن شناسی و آشنایی

 با نظام سلطه در جهاددانشگاهی
وی در ادامـه از غرفـه خبرگـزاری دانشـجو نیـز بازدیـد کـرد و در پاسـخ به 
سـؤالی در رابطـه بـا آخریـن دسـتاوردهای جهاددانشـگاهی در حوزه هـای 
پزشـکی و دارویـی بیـان کـرد: ایـن نهـاد بـا اسـتفاده از تـوان متخصصـان 
ملـی  مرکـز  بـه زودی  خـود  زیرسـاختی  ظرفیت هـای  و  پژوهشـگران  و 

نخستی سـانان را در کشـور افتتـاح می کنـد.
رییـس جهاددانشـگاهی در پاسـخ به این سـؤال کـه چه چشـم اندازی را در 
خصـوص اقدامـات آینـده این نهـاد پیش بینـی کرده اید، تصریح کـرد: یکی 
از توصیه های که به واحدهای سـازمانی جهاددانشـگاهی در سراسـر کشـور 
داشـته ایم ایـن اسـت کـه ارتبـاط و تعامـل خـود بـا دانشـگاه ها را بیشـتر 
کننـد. در جلسـاتی نیـز کـه بـا وزرای علـوم و بهداشـت داشـتیم بـر انجام 
اقدامـات مشـترک تأکیـد کردیم و در سـال آینده شـاهد کارهای مشـترک 

بسـیار خوبی خواهیـم بود.
دکتـر مسـلمی نائینـی در رابطـه بـا همـکاری مشـترک سـازمان بسـیج و 
جهاددانشـگاهی در حـوزه روایـت پیشـرفت، یـادآور شـد: یکـی از مسـائل 
مهـم در کشـور کـه همـواره رهبـر معظـم انقـلاب بـر آن تأکیـد داشـتند 
بحـث دشـمن شناسـی اسـت کـه در ایـن راسـتا کار مشـترکی در حـوزه 
آشـنایی با نظام سـلطه و آمریکا توسـط جهاددانشگاهی، بسـیج دانشجویی 

و تشـکل های دیگـر برگزارشـده اسـت.

◄    معاون آموزش و کارآفرینی جهاد دانشگاهی در گفتگو با بازارکار:
توسعه آموزش های مجازی و دوره های آنلاین
 در راستای عدالت آموزشی در دستور کار است

محسـن  دکتـر  بـازارکار،  خبرنـگار  گـزارش  بـه 
غفوریـان در بازدیـد از غرفـه بـازارکار در نمایشـگاه 
رسـانه هـای ایـران بـا اشـاره بـه مهمتریـن برنامـه 
هـای آموزشـی جهاد در سـال 1403 گفـت: یکی از 
ارکان اصلـی توسـعه آموزش هـای مجـازی جهاد در 
سـال 1403 توجه جـدی به آموزش هـای مجازی و 

آنلاین اسـت.  دوره هـای 
وی تصریـح کـرد: ایـن موضـوع در راسـتای عدالت 
محـوری در حـوزه آمـوزش انجـام شـده اسـت تـا 
بتوانیـم امـکان دسترسـی بـه آموزش هـای علمـی و دوره هـای تخصصی جهـاد را برای همـه افراد 

در همـه نقـاط کشـور فراهـم کنیم.
معـاون آمـوزش و کارآفرینـی جهـاد دانشـگاهی ادامه داد: نکته بعـدی مربوط به بدنـه اجرایی حوزه 
آموزش اسـت. توانمندسـازی این تیم از سـال 1401 شـروع شـده و قرار است سـال آینده نیز ادامه 
پیـدا کنـد. افـرادی کـه در حوزه آموزش هسـتند نیـز باید خـود را توانمند کننـد. همچنین افزایش 
کیفیـت دوره هـای آموزشـی نیز در دسـتور کار ما قـرار دارد . بخشـی از این افزایـش کیفیت مربوط 
بـه اصلاح سـرفصل های آموزشـی فعلی می شـود و بخشـی نیز مربوط بـه ارتقا امکانـات و تجهیزات 

آموزشـی آموزشگاه هاست. 
غفوریـان در نهایـت تاکیـد کـرد: ویژگـی ممتـاز خدمـات آموزشـی جهـاد ایـن اسـت که عـلاوه بر 
انتقـال علـم و مهـارت، ایـن کار را در یـک بسـتر فرهنگـی، کارآفرینانـه و خـلاق انجـام مـی شـود 
تـا هنرجـو بتوانـد بیـش از چیـزی کـه می خواهـد را در دوره های آموزشـی جهـاد به دسـت بیاورد.

توجه به اشتغال دانش آموختگان مورد توجه واحدهای جهاددانشگاهی است

رییس جهاددانشگاهی در بازدید از غرفه بازارکار در بیست و چهارمین نمایشگاه رسانه های ایران     ◄
ــا اصحــاب  ــد کــرد و ب ــران بازدی دکتــر مســلمی نائینــی رییــس جهاددانشــگاهی و هیــأت همــراه از بیســت و چهارمیــن نمایشــگاه رســانه های ای

ــت. ــو نشس ــه گفت وگ ــف ب ــانه های مختل رس

معـاون حقوقـی و امـور مجلـس وزارت آمـوزش و پـرورش، تاریـخ دقیق آزمون هـای اسـتخدامی وزارت 
آمـوزش و پـرورش بـرای سـال 1403 را اعـلام کرد و گفت: حـدود 28 هزار نفر در آزمون اسـتخدامی 

18 اسـفند بـرای آمـوزگاری جذب می شـود.
بـه گـزارش بـازارکار، قاسـم احمدی لاشـکی دربـاره برگـزاری آزمون هـای اسـتخدامی وزارت آموزش و 
پـرورش اظهـار داشـت: بـرای برگـزاری آزمـون اسـتخدامی به سـازمان سـنجش آموزش کشـور اعتقاد 
داشـتیم کـه سـازمان سـنجش هـم در این سـال ها زحمات بسـیاری کشـید. امـا آزمون های مـا از نظر 

انـدازه و نـوع بزرگ اسـت.
وی افزود: یعنی برای آموزگاری، دبیری، آزمون کیفیت بخشـی معلمان خاص مانند معلم پرورشـی و ورزشی 
و مراقـب سـلامت هرکـدام آزمونی به صورت جداگانه برگزار می کنیم. حتی بـرای دانش آموزان دیپلم هم که 

می خواهند به دانشـگاه فرهنگیان ورود کنند و تعهد دبیری داشـته باشند، باید آزمون برگزار شود.
معـاون وزیـر آمـوزش و پـرورش ادامه داد: سـازمان سـنجش هـم با توجه بـه اینکه آزمون دسـتگاه های 
دیگـر را نیـز برگـزار می کنـد، زمـان کمـی را به مـا اختصاص مـی داد. از سـوی دیگر ما هـم ضیق وقت 
داریـم و معلمـان را بایـد بـرای اول مهـر 1403 راهی کلاس هـای درس کنیم؛ بنابرایـن نمی توانیم 6 ماه 

یـا یک سـال بـرای این موضوع صبر داشـته باشـیم.
احمـدی لاشـکی اعـلام کـرد: امسـال برگـزاری آزمـون اسـتخدامی بخش کیفیت بخشـی را بـه جهاد 
دانشـگاهی سـپردیم. وی گفـت: حـدود 19 هـزار و 130 معلـم سـلامت، پرورشـی و ورزش را جـذب 

می کنیـم و ایـن آزمـون در 30 فروردیـن 1403 برگـزار می شـود.
معـاون حقوقـی و امـور مجلـس وزارت آمـوزش و پـرورش ادامـه داد: 28 اردیبهشـت 1403 نیـز آزمون 
دبیـری متوسـطه اول و دوم برگـزار می شـود کـه برای هم شـاخه نظری و مهارتی و هنرسـتان ها اسـت. 

در ایـن آزمـون بیـش از 22 هـزار نفر جذب خواهند شـد.
احمـدی لاشـکی یادآور شـد: آزمون اسـتخدامی دانشـگاه فرهنگیان هـم که برای نخسـتین بار مصوب 
شـورای عالـی انقـلاب فرهنگـی در تاریخ 22 فروردیـن 1402، در زمـان 6 و 7 اردیبهشـت 1403برگزار 
می شـود. آنجـا هـم پیشـنهاد جذب بیش از 30 هزار نفر ارائه شـده اسـت کـه اگر این اتفاقـات رخ دهد، 

کـم کم مشـکلات نیروی انسـانی که مهمترین مشـکل آمـوزش و پرورش اسـت، حل خواهد شـد.

معاون حقوقی و امور مجلس وزارت آموزش و پرورش     ◄
زمان برگزاری آزمون های استخدامی

 آموزش و پرورش اعلام شد



نمایشگاه 

www.bazarekar.ir
ویژه اطلاع رسانی اشتغال4 دوشنبه  7  اسفند  1402-16 شعبان  1445-26 فوریه 2024- سال بیست و چهارم - شماره 1352

ــازارکار در بیســت و چهارمیــن نمایشــگاه رســانه های  ــه ب غرف
ایــران شــاهد حضــور مســئولان از بخش هــای مختلــف بــود. 
ــازارکار، دکتــر حســن مســلمی نائینــی رییــس  بــه گــزارش ب
ــی،  ــادی صادق ــلمین ه ــگاهی، حجت الاسلام و المس جهاددانش
رئیــس مرکــز توســعه حل اختــلاف قــوه قضاییــه، دکتــر محمود 
کریمــی بیراونــد معــاون اشــتغال و کارآفرینــی، دکتر عســگریان 
ــر احمــد محمــودزاده  ــرکار، دکت ــور اقتصــادی وزی ــاون ام مع
ــدارس  ــازمان م ــس س ــرورش و رئی ــوزش و پ ــر آم ــاون وزی مع
ــم  ــمی قائ ــر هاش ــی، دکت ــای مردم ــارکت ه ــی و مش غیردولت
ــانه  ــور رس ــاون ام ــور مع ــاد مهدی پ ــر فرش ــر، دکت ــام وزی مق
ــی  ــاون هماهنگ ــی مع ــر فارس ــاد،  دکت ــات وزارت ارش و تبلیغ
و  معــاون آموزشــی  امــور مجلــس، دکتــر غفوریــان  و 
ــازارکار و ...  ــذار ب ــینی بنیانگ ــم حس ــید کاظ ــی، س کارآفرین
در بیســت و چهارمیــن نمایشــگاه رســانه های ایــران ، حضــور 

ــد. ــد کردن ــازارکار بازدی ــه ب ــد و از غرف یافتن
در ایــن بازدیدهــا برنامــه هــای اشــتغال و کارآفرینــی 
دســتگاه های مختلــف در گفــت و گــو بــا خبرنــگاران 
بــازارکار تشــریح شــد. حاضــران ضمــن ارائــه نظــر، همچنیــن 

ــد. ــاء کردن ــازارکار را امض ــود ب دفتریادب

ی 
نفل

قر
لا 

 لی
ز :

س ا
عک
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دعوت به همکاری

یک شرکت در حوزه نیروگاهی جهت تکمیل کادر خود در استان  بوشهر، شهرستان بوشهر از افراد 
واجد شرایط زیر دعوت به همکاری می نماید.

مزایاشرایط احرازموقعیت شغلی

کارشناس زنجیره تامین

 خانم، آقا،  تمام وقت
فارغ التحصیل رشته مدیریت بازرگانی مقاطع 

 کارشناسی و کارشناسی ارشد
بومی استان بوشهر و ساکن شهرستان بوشهر در 

اولویت می باشند
داشتن حداکثر شرایط سنی به شرح زیر :

 متولدین01/01/ 1370به بعد در مقطع کارشناسی
متولدین1368/01/01 به بعد در مقطع

 کارشناسی ارشد، مسلط به اصول، مفاهیم و 
تکنیکهای مدیریت زنجیرهٔ تامین، مسلط به فرایند 

برگزاری مناقصه، آشنایی کافی با فرایند عقد قرارداد 
و امور پیمان، آشنایی کافی با روشها و ابزارهای 
برنامه ریزی و کنترل موجودی، آشنایی کافی با 
 روشهای ارزیابی فراهم کنندگان ، کالا و خدمات

 آشنایی با اصول و فرایندهای مدیریت ادعا
آشنایی کافی با سیستمهای مدیریت یکپارچه و 

 مدلهای تعالی سازمانی
مهارت کافی در گزارش نویسی، مکاتبات اداری و 

نگارش مستندات

 ناهار، بیمه تکمیلی
پاداش

داوطلبان واجد شرایط جهت ارسال رزومه و کسب اطلاعات بیشتر به سایت اینترنتی :
 https//:bazarekar.ir000/dwt 

مراجعه نمایند. 

دعوت به همکاری

شرکت ایوان رایان پیام )جیبیت(
 دعوت به همکاری می نماید:

DevSecOps استخدام مهندس ارشد
مدرک لیسانس یا فوق لیسانس در علوم کامپیوتر، 

مهندسی نرم افزار یا رشته مرتبط.
 ،DevSecOps چندین سال سابقه کار در نقش های

با تمرکز بر پیاده سازی و نگهداری شیوه ها، ابزار و 
.DevSecOps زیرساخت های

تخصص فنی قوی در شیوه ها، ابزار و فناوری های 
DevSecOps، مانند کنترل نسخه )به عنوان 

مثال  Git(، اتوماسیون ساخت، مدیریت پیکربندی 
)به عنوان مثال Ansible(، containerization )مثلًا 

.)Kubernetes ،Docker
تجربه عملی با زبان های اسکریپت نویسی و برنامه نویسی، 

.Bash، Golang مانند
مهارت های قوی در عیب یابی، تجزیه وتحلیل و حل 

مسئله. مهارت های ارتباطی و بین فردی عالی، با توانایی 
همکاری با تیم های متقابل و انتقال مفاهیم فنی به 

ذینفعان غیرفنی.
 ،)IaC( تجربه با مفاهیم و ابزار زیرساخت به عنوان کد

.Terraform مانند
تجربه با بهترین شیوه های امنیتی و ابزارهای مرتبط با 

DevSecOps، مانند اسکن آسیب پذیری، تست امنیتی 
و خودکارسازی انطباق، یک مزیت است.

مسئولیت ها:
طراحی، پیاده سازی و نگهداری شیوه ها، ابزار و زیرساخت 

DevSecOps سازمان برای فعال کردن فرآیندهای 
توسعه نرم افزار، استقرار و عملیات کارآمد و خودکار.
همکاری با تیم های توسعه، تست و عملیات برای 

ساده سازی و خودکارسازی فرآیندهای ساخت، استقرار و 
انتشار نرم افزار و اطمینان از گردش کارهای ادغام مداوم 

.)CI/CD( و تحویل مداوم
پیاده سازی و نگهداری ابزارها و فرآیندهای مدیریت 

پیکربندی، کنترل نسخه و مدیریت انتشار برای اطمینان 
از سازگاری، ثبات و قابلیت اطمینان نرم افزار.

همکاری با تیم های توسعه برای ایجاد و نگهداری 
اسکریپت های ساخت، اسکریپت های استقرار و ابزارهای 

خودکارسازی برای ساده سازی استقرار نرم افزار در چندین 
محیط )مثلًا توسعه، تست و تولید(.

نظارت و بهینه سازی عملکرد، مقیاس پذیری و در 
دسترس بودن سیستم های نرم افزاری و زیرساخت 

سازمان، و شناسایی و رفع تنگناهای عملکرد، 
آسیب پذیری های امنیتی و سایر مسائل.

پیاده سازی و نگهداری ابزارهای تست خودکار، نظارت 
و لاگ گیری برای اطمینان از کیفیت، امنیت و کارایی 

عملیاتی نرم افزار.
ارائه تخصص فنی و راهنمایی به تیم های توسعه، تست 
 ،DevSecOps و عملیات در مورد بهترین شیوه های
ابزار و فناوری ها. به روز ماندن با آخرین روندها، ابزارها و 
فناوری های حوزه DevSecOps، و ارزیابی و توصیه 
ابزارها و فرآیندهای جدید برای بهبود گردش کارهای 
توسعه و عملیات نرم افزار سازمان. راهنمایی و ارائه 

مشاوره فنی به مهندسان DevSecOps یا سایر اعضای تیم 
در صورت نیاز.

همکاری با فروشندگان و شرکای خارجی برای مدیریت 
و نگهداری ابزارها و ادغام های شخص ثالث مرتبط با 

.DevSecOps شیوه های
تهیه و ارائه گزارش ها، معیارهای عملکرد و توصیه ها به 

مدیریت ارشد و ذینفعان.
اطمینان از انطباق با سیاست ها، رویه ها و الزامات نظارتی 

شرکت مربوط به توسعه و عملیات نرم افزار.

مزایای همکاری:
ساعت کار شناور

امکان پیشرفت شغلی و فرصت های رشد و یادگیری
بیمه تأمین اجتماعی، بیمه تکمیلی

دریافت پکیج های مناسبتی، امکان دریافت وام 

داوطلبان واجد شرایط جهت ارسال رزومه و کسب 
اطلاعات بیشتر به سایت اینترنتی :
 https//:bazarekar.ir000/dws 

مراجعه نمایند. 

دعوت به همکاری

استخدام کارشناس بازاریابی کارت بانکی
آشنا به فن مذاکره و برقراری ارتباط موثر با مشتریان

آشنا با حوزه کارت های بانکی و خدمات بانکی
توانایی تحلیل کسب وکارها

علاقمند به تکنولوژی های حوزه بانکی
مهارت کار تیمی

Word, Outlook, Excel آشنایی کافی با نرم افزارهای
شناخت بازار، تحلیل رقبا و شناسایی مشتریان بالقوه

ایجاد ارتباط موثر و حرفه ای با مشتریان سازمانی
انجام مذاکرات و مکاتبات اداری جهت عقد قرارداد

بررسی نیازمندی و مشکلات مشتریان و ارائه راهکارهای 
لازم جهت رفع آن

داوطلبان واجد شرایط جهت ارسال رزومه و کسب 
اطلاعات بیشتر به سایت اینترنتی :

 https//:bazarekar.ir000/dwp 
مراجعه نمایند. 

شرکت پرداخت نوین در راستای برنامه های توسعه ای خود در سمت کارشناس بازاریابی کارت بانکی نیرو 
استخدام می کند.
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دعوت به همکاری
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اجرا و ارائه راهکار بهبود فرآیند جذب )شناسایی 

بسترهای مختلف جهت جذب، تهیه آگهی استخدامی، 
ارزیابی و پایش شاخص های اثربخشی کیفیت جذب، 

انجام مصاحبه رفتاری و…(
اجرا و ارائه راهکار بهبود فرآیند آموزش )نیازسنجی، 

برنامه ریزی، اجرا و ارزیابی اثربخشی(
اجرا و ارائه راهکار بهبود فرآیند جامعه پذیری همکاران جدید
اجرا و ارائه راهکار بهبود فرآیند مدیریت استعداد، بررسی 

و تجزیه و تحلیل و ارائه گزارش های مربوطه
انجام مصاحبه خروج و عارضه یابی خروج کارکنان و تهیه 

گزارش های تحلیلی
اجرای نظرسنجی و نگرش سنجی کارکنان )رضایت 

شغلی، تعلق و تعهد کارکنان(
تهیه و ارائه گزارشات تحلیلی در فرآیندهای مربوطه

تسلط به مدل ۳۴۰۰۰ منابع انسانی
تسلط به مدل های شایستگی عمومی و تخصصی
تسلط به تکنیک های مصاحبه شایستگی محور

ISO10015 تسلط به مفاهیم استاندارد آموزشی
تسلط به فرآیند چهارگانه آموزش )نیازسنجی، طراحی و 

برنامه ریزی، اجرا و ارزشیابی نتایج آموزشی(
Excel تسلط به

PowerPoint و Word تسلط نسبی به
دارای تفکر سیستمی، انعطاف پذیری، توانایی برقراری 
ارتباط و شنود مؤثر، پیگیری و نتیجه گرایی، روحیه کار تیمی

لیسانس مدیریت/ مهندسی صنایع
سابقه کار۵ سال

وام، بیمه تکمیلی، پاداش، دوره های آموزشی
میان وعده، بسته ها و هدایای مناسبتی

رئیس دفتر
سامان دهی امور اداری و دفتری

دریافت، ثبت و تحویل کلیه  نامه ها، مستندات و مکاتبات 

داخلی و خارجی، تنظیم برنامه های روزانه، جلسات، 
ملاقات ها، سفرها و بازدیدهای مدیریت ارشد

تهیه پیش نویس و پیگیری تایپ  نامه ها و
 مستندات مورد نیاز، جمع آوری و استخراج اطلاعات و 

سوابق مورد نیاز
پاسخگویی به تلفن ها و مراجعان مربوط

پیگیری مکاتبات ارسالی و دریافتی تا حصول نتیجه
ارائه خدمات دریافت و ارسال پیام های الکترونیکی

 و ثبت و نگهداری سوابق مربوطه
نگهداری و حفظ کلیه اسناد و مدارک براساس ضوابط و 

دستورالعمل های مربوطه و میزان محرمانگی آنها
گردآوری اطلاعات و نتایج اقدامات انجام شده

 در خصوص موارد ارجاعی
تشکیل بانک اطلاعاتی از سوابق، مکاتبات، مدارک دفتر و 

کوشش در نگهداری روزانه آنها
جمع آوری اطلاعات جهت تهیه، تدوین و ارائه گزارشات 

مورد نیاز، مسلط به زبان انگلیسی
Outlook مسلط به ،Office مسلط به

مسلط به تایپ فارسی
آشنایی با اصول نگارش نامه های اداری

آشنایی با مباحث مالی و تنخواه
دارای روحیه انعطاف پذیری، مسئولیت پذیری، 

پیگیری و نتیجه گرایی، امانت داری و حفظ محرمانگی
لیسانس مدیریت، سابقه کار۵ سال، وام

بیمه تکمیلی، پاداش، دوره های آموزشی، 
میان وعده، بسته ها و هدایای مناسبتی

داوطلبان واجد شرایط جهت ارسال رزومه و کسب 

اطلاعات بیشتر به سایت اینترنتی : 

https//:bazarekar.ir000/dwq

 مراجعه نمایند. 

شرکت پرداخت  الکترونیک پاسارگاد اکنون برای تکمیل نیروی انسانی خود در دو عنوان شغلی
 HR Generalis t و رئیس دفتر استخدام می کند.

دعوت به همکاری

دعوت به همکاری

معــاون اشــتغال وزیــر کار بــا اشــاره بــه کاهــش جمعیــت بیــکاران کشــور، گفــت: از 
جمعیــت بیــکار کشــور در ۲.۵ ســال اخیــر حــدود ۳۰۰ هــزار نفــر کاهش داشــتیم.
بــه گــزارش بــازارکار، معــاون وزیــر کار بــا بیــان اینکــه تاکنــون ۷۸۰ هــزار شــغل 
جدیــد ایجــاد شــده اســت، گفــت: بــرای ســال ۱۴۰۳ ایجــاد یــک میلیــون شــغل 

هدف گــذاری شــده اســت.
ــات در نشســت  ــد در حاشــیه نمایشــگاه مطبوع ــر محمــود کریمــی بیرانون  دکت
ــت های  ــد اول سیاس ــتغال وزارت کار، بن ــت اش ــرد: در معاون ــار ک ــری اظه خب
ابلاغــی اقتصــاد مقاومتــی را بــه عنــوان چــراغ راه خــود قــرار داده ایــم. در ایــن 
بنــد بســیج امکانــات مالــی، فرهنگــی و انســانی بــرای ایجــاد اشــتغال بــه عنــوان 

ــت. ــده اس ــلاغ ش ــه اب ــن مؤلف مهم تری
جمعیت بیکار کشور 300 هزار نفر کاهش یافت

معــاون اشــتغال وزیــر کار ادامــه داد: در آخریــن گــزارش مرکــز آمــار مربــوط بــه 
فصــل پاییــز ســال جــاری نــرخ بیــکاری بــه ۷.۶ درصــد رســید کــه کمتریــن نــرخ 
ــم درصــدی  ــش نی ــار آن افزای ــس از انقــلاب اســت. در کن ــکاری ســال های پ بی
مشــارکت اقتصــادی را نیــز داشــته ایم. از جمعیــت بیــکار کشــور نیــز طــی ۲.۵ 
ســال اخیــر حــدود ۳۰۰ هــزار نفــر کاهــش داشــتیم و ایــن اتفاقــاً همزمــان بــا 

افزایــش جمعیــت فعــال بــوده اســت.
بیرانونــد اضافــه کــرد: در پاییــز امســال ۶۱۲ هــزار نفــر افزایــش ورودی به بــازار کار را 
داشــتیم کــه در تابســتان ۶۹۰ هــزار نفــر و در بهــار هــم ۴۹۲ هــزار نفــر بوده اســت.

معــاون وزیــر کار اظهــار کــرد: خالــص اشــتغال ایجــادی در ۳ فصــل اول امســال 
ــه ۱۱.۴  ــلان ب ــکاری فارغ التحصی ــرخ بی ــت. ن ــوده اس ــر ب ــزار نف ــاً ۷۸۰ ه تقریب

درصــد و نــرخ اشــتغال ناقــص هــم بــه ۶.۹ درصــد رســیده اســت.
780 نفر فرصت شغلی جدید توسط همه دستگاه ها ایجاد شد

ــروز  ــا ام ــه ت ــد ک ــان می ده ــتغال نش ــد اش ــامانه رص ــار س ــه داد: آم وی ادام
ــه  ــط هم ــد توس ــغلی جدی ــت ش ــر فرص ــزار نف ــی ۷۸۰ ه ــد مل ــاس ک ــر اس ب
ــال  ــان س ــا پای ــم ت ــه امیدواری ــت ک ــده اس ــاد ش ــتگاه( ایج ــتگاه ها )۸۵ دس دس

ــد. ــون برس ــک میلی ــه ی ب
ــوده اســت،  ــا بیــان اینکــه فضــای کلان در دولــت ســیزدهم مثبــت ب ــد ب بیرانون
گفــت: هــم اکنــون اقتصــاد ایــران از حالــت شــرطی خــارج شــده و بــرای رفــع 

ــا نیســت. ــو تحریم ه ــه لغ ــاً ب ــا صرف ــگاه م مشــکلات ن

معــاون وزیــر کار همچنیــن تصریــح کــرد: هــر ســال تعهــد ایجــاد یــک میلیــون 
شــغل را بیــن اســتان ها تقســیم می کنیــم و بــه وســیله ســامانه رصــد می توانیــم 
ــر  وضعیــت اســتان ها را نظــارت کنیــم. در حــال حاضــر بیــش از ۲۳ هــزار کارب

دســتگاه اجرایــی در ســامانه رصــد حضــور دارنــد.
حدود ۱۶0 همت تسهیلات به بازار کار تزریق شده است

وی بــا بیــان اینکــه بیــش از ۷ هــزار واحــد راکــد و نیمــه فعــال احیــا شــد، اظهــار کــرد: 
ــن  ــه از ای ــت ک ــده اس ــق ش ــازار کار تزری ــه ب ــهیلات ب ــت تس ــدود ۱۶۰ هم ح

ــع شــد. ــا رف ــق بخشــی از مشــکلات واحده طری
معــاون وزیــر کار همچنیــن یــادآور شــد: بــرای ســال آینــده ایجــاد یــک میلیــون 

شــغل هــدف گــذاری شــده اســت.
ــدا  ــرای پی ــغل ب ــامانه جســت وجوی ش ــه س ــاه اســت ک ــدود ۶ م ــزود: ح وی اف
کــردن شــغل و نیــروی کار راه انــدازی شــده اســت. تــا امــروز بیــش از ۲۷۰ هــزار 
فرصــت شــغلی توســط کارفرماهــا و کاریابی هــا و اطلاعــات بیــش از ۲۸۰ هــزار 
کارجــو روی ســامانه ثبــت شــده اســت. همچنیــن ۳۰ هــزار به کارگمــاری هــم 

ــم صــادر شــده اســت. ــه ه ــزار معرفی نام داشــته ایم. حــدود ۸۰ ه
تمرکز وزارت کار برای اشتغال فارغ التحصیلان

ــه صــورت جــدی  ــر کار در مــورد بیــکاری فارغ التحصیــلان گفــت: ب معــاون وزی
روی بیــکاری و اشــتغال ایــن قشــر تمرکــز کرده ایــم و همــکاری خوبــی بــا وزارت 
ــی ۲۶  ــه ضمانت ــن اســاس بنی ــر ای ــم. ب ــروع کرده ای ــی ش ــان علم ــوم و معاون عل

صنــدوق پژوهــش و فنــاوری بــا تزریــق ۳ همــت تقویــت شــد.
معــاون توســعه کارآفرینــی و اشــتغال وزارت تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی گفــت: 
اکنــون کیــک اقتصــادی دولــت بــزرگ شــده و اشــتغال ایجــادی نیــز افزایشــی 

ــده در  ــاد ش ــاغل ایج ــت مش ــت و کمی ــد کیفی ــان می ده ــه نش ــت، ک ــوده اس ب
ــازار کار داشــته اســت. ــری در ب ــق کم نظی ــت ســیزدهم رون دول

محمــود کریمــی بیرانونــد ضمــن بازدیــد از غرفــه بــارارکار در بیســت و چهارمیــن 
نمایشــگاه رســانه های ایــران، اظهــار داشــت: نــرخ بیــکاری پاییــز ۱۴۰۲ بــه ۷.۶ 
درصــد رســید. بــرای زمســتان چــون فصــل غیــرکاری حــوزه کشــاورزی اســت، 

ــه ســایر فصــول بیشــتر می شــود. عمومــاً نرخ هــای بیــکاری نســبت ب
وی افــزود: بــا توجــه بــه اینکــه فصــل تابســتان نــرخ بیــکاری ۷.۹ درصــد و پاییــز 
ایــن نــرخ بــه ۸.۲ رســید؛ یعنــی میانگیــن نــرخ بیــکاری ۷.۹ درصــد اســت. اگــر 
نــرخ بیــکاری زمســتان ۱۴۰۲ نیــز در کانــال ۸ تــا ۹ درصــد باشــد، بــرآورد مــا 
ــا ۸.۵ درصــد  ــن ۸ ت ــددی بی ــکاری کل ســال ۱۴۰۲ ع ــرخ بی ــه ن ــن ســت ک ای
باشــد کــه نســبت بــه ســال گذشــته بیــش از نیــم درصــد کاهشــی خواهــد بــود.

ــازار کار رخ  ــت در حــوزه ب ــی کــه از ســوی دول ــاره اقدامات ــر کار درب معــاون وزی
داده و باعــث رونــق ای بــازار شــده اســت، گفــت: متغیــر اول بهبــود فضــای کلان 
ــت  ــف مثب ــرخ رشــد اقتصــادی در فصــول مختل ــه ن ــم ک کشــور اســت. می بینی

بــوده و بــه بیــش از ۷ درصــد رســیده اســت.
کریمــی بیرانونــد ادامــه داد: توســعه صــادرات در فضــای کلان اقتصــادی داشــتیم 
و در فضــای کســب و کار بــا راه انــدازی درگاه ملــی صــدور مجوزهــا ایــن امــکان 

تســهیل شــده و دسترســی کارآفرینــان و کارفرماهــا را تســهیل کــرده اســت.
ــی بیــش از  ــن مال ــن اســت کــه در حــوزه تامی ــدم دیگــر ای ــه کــرد: ق وی اضاف
ــت  ــط تســهیلات اشــتغال زا پرداخــت شــده اســت. بیــش از هف ۱۰۷ همــت فق
هــزار واحــد کاری از حالــت نیمــه راکــد بــودن درآمدنــد و نظــارت ســختگیرانه ای 
کــه بــر حــوزه اشــتغال ایجــادی داشــتیم توانســته ایــن فضــا را بهبــود ببخشــد.

معــاون وزارت تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی تصریــح کــرد: جلســات شــورای عالــی 
اشــتغال بــه صــورت مســتمر در قالــب هفــت جلســه بــه ریاســت رئیس جمهــور 
ــت.  ــده اس ــزار ش ــوری برگ ــس جمه ــاون اول رئی ــطح مع ــه در س ــد جلس و چن
ــه  ــه از جمل ــورت گرفت ــغل ص ــد ش ــامانه رص ــط س ــه توس ــی ک ــیم کار مل تقس
مهم تریــن دلایلــی اســت کــه باعــث شــده بــازار کار در ایــن دولــت رونــق بگیــرد.

ــار مرجــع  ــز آم ــت: مرک ــت گف ــا کیفی ــاره ایجــاد شــغل ب ــد درب کریمــی بیرانون
ــال های  ــتانداردها در س ــن اس ــت و همی ــازار کار اس ــای ب ــمی آماره ــه رس ارائ
ــلان از  ــرخ بیــکاری فارغ التحصی ــد. ن ــز بوده ان ــل نی ــای قب ــل و در دولت ه قب
ــه  ــی ک ــز ۱۴۰۲ رســیده اســت. زمان ــدد ۱۱.۴ درصــد در پایی ــه ع ۱۷ درصــد ب
ــه  ــت ب ــد کیفی ــان می ده ــوند نش ــای کار ش ــتر وارد فض ــلان بیش فارغ التحصی

ــد. ــذب کن ــلان را ج ــه فارغ التحصی ــت ک ــدی اس ح
وی افــزود: نکتــه دوم، گســترش آمــوزش مراکــز فنــی و حرفــه ای توســعه پیــدا 
ــه ۶.۹ درصــد رســیده اســت و  ــص ب ــرخ اشــتغال ناق ــن ن ــرده اســت؛ همچنی ک
ــتغال  ــر توســعه اش ــلاوه ب ــد. ع ــش یافتن ــی افزای ــن اجتماع ــه شــدگان تامی بیم
ــاوری بیــش از ۳ همــت  ــت ۲۶ صنــدوق پژوهــش و فن ــن دول ــان در ای دانش بنی
ــار هــم  ــاری را در کن ــای آم ــن گزاره ه ــه ای ــی ک ــد. زمان ــت کردن ــت دریاف ضمان
قــرار دهیــم می بینیــم کــه کمیــت مشــاغل در کنــار کیفیــت آن افزایــش پیــدا 

کــرده اســت.
معــاون توســعه کارآفرینــی و اشــتغال وزارت تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی توضیــح 
داد: البتــه تمــام اینهــا بــه ایــن معنــی نیســت کــه تمــام مشــاغل ایجــاد شــده 
بــا کیفیــت بــالا و درآمــد خــوب اســت. قطعــاً شــغل کــم کیفیــت و درآمــد کــم 
ــی  ــه ایجــاد شــدند همگ ــم مشــاغلی ک ــم بگویی ــا نمی توانی ــز وجــود دارد، ام نی

ــتند. ــت هس بی کیفی
کیک اقتصادی دولت بزرگ شده و اشتغال ایجادی نیز افزایشی است

کریمــی بیرانونــد گفــت: اگــر مشــاغل ایجــاد شــده در یــک دولــت در بــازه زمانــی 
ــون  ــا اکن ــرخ رشــد اقتصــادی همــراه باشــد، بی کیفیــت اســت؛ ام ــا کاهــش ن ب
ــوده  ــز افزایشــی ب ــزرگ شــده و اشــتغال ایجــادی نی ــت ب ــک اقتصــادی دول کی
اســت کــه نشــان می دهــد مشــاغل ایجــادی لزومــاً بی کیفیــت نیســتند. کیفیــت 
و کمیــت مشــاغل ایجــاد شــده در ایــن دولــت رونــق کم نظیــری داشــته اســت.

ــیم کار  ــک تقس ــازار کار ی ــوزه ب ــیزدهم در ح ــت س ــرد: در دول ــد ک وی تاکی
ملــی انجــام شــد. تمــام دســتگاه ها مشــغول کار هســتند و اگــر بخواهیــم 
تقســیم بندی کنیــم، وزارت صمــت، جهــاد کشــاورزی، میــراث فرهنگــی، تعــاون 
در کنــار نهادهــای حمایتــی ماننــد کمیتــه امــام خمینــی، ســازمان بهزیســتی، 
ــا  ــه ب ــران هم ــور ایثارگ ــهید و ام ــاد ش ــت و بنی ــاد برک ــازندگی، بنی ــیج س بس
ــتند و  ــت هس ــغول فعالی ــازار کار مش ــوزه ب ــی در ح ــاد همگان ــر در جه یکدیگ

ــت. ــاهده اس ــل مش ــکاری قاب ــرخ بی ــش ن ــز در کاه ــه آن نی نتیج
معــاون وزیــر کار دربــاره اشــتغال زنــان  بــه ایرنــا گفــت: تقریبــاً بیــش از ۳۵ درصــد 
ــادی  ــتغال ایج ــد اش ــتغال و ۸۰ درص ــد اش ــامانه رص ــادی در س ــتغال ایج اش
ــران  ــار ای ــار درگاه آم ــق آم ــان اســت. طب ــوزه زن ــی در ح ــوزه مشــاغل خانگ ح
ــرخ بیــکاری  ــه ۱۴.۴ رســیده اســت. ن ــان از ۱۳.۱ در ۱۴۰۱ ب ــرخ مشــارکت زن ن
ــه ۱۴.۲ درصــد کاهــش پیــدا کــرده اســت. ــان از ۱۵.۷ در ســال ۱۴۰۰ ب کل زن

ــان از ۲۲.۶  ــلان زن ــکاری فارغ التحصی ــرخ بی ــت: ن ــان داش ــد بی ــی بیرانون کریم
درصــد بــه ۱۹.۴ رســیده اســت. نــرخ بیــکاری زنــان جــوان ۱۵ تــا ۲۴ ســال از 
۳۷.۹ بــه ۲۸.۹ رســیده اســت. همــه اینهــا حکایــت از رونــق بــازار کار زنــان دارد. 
مــا در ایــن دولــت هیــچ تفکیــک جنســیتی بــرای مشــاغل ایجــاد شــده نداریــم، 
بلکــه حــوزه مشــاغل خانگــی حــوزه ای اســت کــه بیــش از ۸۰ درصــد تســهیلات 

ــد. ــت کرده ان ــان دریاف آن را زن

معاون اشتغال وزیر کار: 

نرخ بیکاری فارغ التحصیلان کاهش می یابد
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دعوت به همکاری دعوت به همکاری

دعوت به همکاری دعوت به همکاری

وزارت علــوم در بیــکاری فــارغ التحصیــان مقصــر نیســت منافــع مــادی 
صنایــع را تامیــن می کنیــم تــا دانشــجویان مــا را اســتخدام کننــد!

زلفــی گل بــا بیــان اینکــه وزارت علــوم در زمینه بیــکاری فــارغ التحصیان 
ــوم  ــه بســتر کار دســت وزارت عل ــرد: چــرا ک ــد ک مقصــر نیســت؛ تاکی
هماننــد وزارت بهداشــت و دانشــگاه فرهنگیــان نیســت، بایــد دیــد کــه 
ــق در  ــاط عمی ــور ارتب ــای کش ــع و نهاد ه ــا صنای ــوان ب ــه می ت چگون

زمینــه جــذب دانشــجویان ایجــاد کــرد.
ــو  ــاوری در گفتگ ــات و فن ــوم، تحقیق ــر عل ــی گل، وزی ــی زلف محمدعل
ــع  ــان مقط ــارغ التحصی ــرای ف ــتغال ب ــن اش ــاره تضمی ــا، درب ــا آن ب
کارشناســی ارشــد و دکتــری اظهــار کــرد: وزارت علــوم در تــاش 
ــد و رئیــس  ــوزش را وارد دانشــگاه ها کن ــارت محــوری آم ــا مه اســت ت
ــی  ــن موضــوع نکات ــون ای ــام حســین )ع( پیرام جمهــور در دانشــگاه ام

ــد. ــوده ان را فرم
وی افــزود: هــم اکنــون، آموزش هــای وزارت آمــوزش و پــرورش 
مهــارت محــور اســت؛ چــرا کــه دانشــجو معلمــان دانشــگاه های 
آموزشــگاه ها  مــدارس،  ورزی  مهــارت  دوره هــای  در  فرهنگیــان 
زمینــه  در  هــم  بهداشــت  وزارت  دبیرســتان شــرکت می کننــد.  و 
مهــارت محــوری موفــق عمــل کــرده اســت؛ چــرا کــه صاحــب 
ــارت  ــرای کســب مه ــم ب ــا ه بیمارســتان اســت و اســتاد و دانشــجو ب
ــا، وزارت  ــار حاضــر می شــوند. ام ــالا ســر تخــت بیم ــوزش لازم ب و آم
نفــت، وزارت صنعــت، وزارت جهــاد و کشــاورزی، وزارت اقتصــاد و ... 
ــگاه های  ــجویان دانش ــه دانش ــتند، در نتیج ــوم نیس ــت وزارت عل دس
زیــر مجموعــه وزارت علــوم بــه راحتــی جهــت کارورزی جــذب 

نمی شــوند. دولــت  ارگان هــای 
ــگاه های  ــجویان دانش ــذب دانش ــار ج ــرد: انتظ ــح ک ــی گل تصری زلف
ــا  ــور را ب ــی کش ــتگاه های اجرای ــوم در دس ــه وزارت عل ــر مجموع زی
ــی  ــث فرابخش ــوع بح ــن موض ــم، ای ــهیات لازم داری ــا و تس حمایت ه
دروس  یادگیــری  از  پــس  دانشــجویان  می خواهیــم  اگــر  اســت، 
ــد و از  ــدام کنن ــل اق ــدان عم ــارت در می ــری مه ــه فراگی ــوری ب تئ
ــط  ــد در محی ــند، بای ــاهد باش ــری را ش ــم نظ ــش مفاهی ــک نق نزدی
ــرایط  ــن ش ــه ای ــی ک ــد؛ در صورت ــدا کنن ــور پی ــود حض ــص خ متخص

ــت. ــم نیس ــوم فراه ــرای وزارت عل ب
ــرده  ــم ک ــعه هفت ــه توس ــی را وارد برنام ــه داد: حکم ــوم ادام ــر عل وزی
ــر  ــوم و وزارت بهداشــت دســتورالعملی بنویســند و ب ــا وزارت عل ــم ت ای
آن دســتور العمــل منافــع ســازمان های دولتــی و خصوصــی را بــا 

ــوند. ــع ش ــذب صنای ــجویان ج ــا دانش ــد ت ــره بزنن ــا گ وزارتخانه ه
زلفــی گل بــا بیــان اینکــه وزارت علــوم در زمینه بیــکاری فــارغ التحصیان 
ــوم  ــه بســتر کار دســت وزارت عل ــرد: چــرا ک ــد ک مقصــر نیســت؛ تاکی
هماننــد وزارت بهداشــت و دانشــگاه فرهنگیــان نیســت، بایــد دیــد کــه 
ــق در  ــاط عمی ــور ارتب ــای کش ــع و نهاد ه ــا صنای ــوان ب ــه می ت چگون

زمینــه جــذب دانشــجویان ایجــاد کــرد.
وزیــر علــوم دربــاره راه انــدازی رصــد نظــام پایــش اشــتغال فــارغ التحصیان 
ــان در  ــارغ التحصی ــتغال ف ــه اش ــران در زمین ــه ای ــودن رتب ــن ب و پایی
نظام هــای رتبــه بنــدی گفــت: اســتادان در خــارج از کشــور بــا صنایــع 

ــجو  ــذب دانش ــه ج ــه ب ــت بودج ــا دریاف ــد و ب ــرار می کنن ــاط برق ارتب
ــا  اقــدام خواهنــد کــرد و دانشــجویانی کــه تربیــت می کنــد متناســب ب
نیــاز صنایــع هســتند، در پایــان جــذب صنایــع مرتبــط بــا فعالیت هــای 
ــی  ــوم گام های ــر، وزارت عل ــال حاض ــد، در ح ــد ش ــود خواهن ــی خ علم
ــا  ــت، ام ــرده اس ــف ک ــت را تعری ــیه صنع ــا بورس ــت، مث ــته اس برداش
صنایــع اینگونــه فکــر می کننــد کــه وقتــی می تواننــد فــارغ التحصیــان 

را بــدون بورســیه جــذب و اســتخدام کننــد، پــس چــرا آن هــا را بــورس 
کننــد و نمی گوینــد کــه اگــر دانشــجو از طریــق بــورس جــذب صنعــت 
ــد؛  ــد ش ــناخته خواه ــزوده ش ــروی ارزش اف ــوان نی ــه عن ــود ب ــده ش بن
ــا  ــه ب ــن زمین ــه در ای ــتند ک ــود هس ــادی خ ــع م ــر مناف ــع فک در واق
جدیــد  تفکــر  نیازمنــد  و  هســتیم  مواجهــه  ســاختاری  مشــکات 

ــود. ــم ب خواهی

انتخاب استاد راهنما از دفترچه کنکور امکان 

ــوان اســتاد دانشــجویی وجــود  ــا عن ــان کــرد: طرحــی ب ــوم بی ــر عل وزی
دارد؛ کــه در آن اســتادان دانشــگاه مطابــق نیاز هــای خصوصــی و 
در ســامانه  کــه  اجرایــی  و دســتگاه های  وزارت خانه هــا  و  دولتــی 
ــاب ۲  ــه انتخ ــدام ب ــر ک ــد ه ــت، می توانن ــیده اس ــت رس ــه ثب ــان ب ن
دانشــجوی کارشناســی ارشــد و یــک دانشــجوی دکتــری اقــدام کننــد، 
ــری  ــم گی ــا تصمی ــتند و ب ــان هس ــتعداد درخش ــجویان اس ــن دانش ای
ــدون نظــر دانشــکده و ســازمان ســنجش مســتقیم وارد  خــود اســتاد ب

ــد. ــد ش ــگاه خواهن دانش
ــاگردی  ــتاد ش ــوان اس ــه عن ــه ب ــجویی ک ــخصات دانش ــزود: مش وی اف
جــذب می شــود هماننــد ســایر دانشــجویانی کــه از طریــق کنکــور وارد 
ــای  ــایر نهاد ه ــنجش و س ــازمان س ــامانه س ــوند در س ــگاه ها می ش دانش
ذی ربــط ثبــت خواهــد شــد و در آن مــاک مــورد نظــر اســتاد اســت.

زلفــی گل بــا بیــان اینکــه وزارت علــوم در حــال طراحــی ایــده ای اســت 
ــاب  ــاور را انتخ ــتاد مش ــان اس ــجویان خودش ــاس دانش ــر آن اس ــا ب ت
کننــد: تاکیــد کــرد: در شــیوه فعلــی دانشــجو ابتــدا دانشــگاه را و ســپس 
دانشــجو را انتخــاب می کنــد، بــر همیــن اســاس ممکــن اســت دانشــجو 
در دانشــگاه تــاپ کشــور نــه بــه موضــوع تحقیقاتــی و پژوهشــی خــود 
ــوع  ــا موض ــط ب ــر مرتب ــورد نظ ــتاد م ــه اس ــد و ن ــته باش ــه داش عاق
تحقیقــات او باشــد و در اینصــورت محبــور اســت بــا آن اســتاد فعالیــت 
علمــی مشــترک انجــام دهــد؛ چــرا کــه ممکــن اســت ظرفیــت مابقــی 

اســتادان پــر باشــد.
ــار اســتادانی را کــه  ــدون اجب ــوم در تــاش اســت ب ــل وزارت عل در مقاب
ــنجش  ــامانه س ــان را در س ــتند نیازهایش ــاوت هس ــای متف دارای طرح ه
ــام  ــاس تم ــن اس ــر همی ــد و ب ــام می کنن ــجو اع ــرش دانش ــرای پذی ب
دانشــجویان نــه فقــط اســتعداد درخشــانی ها از طریــق ســازمان ســنجش 
و دفترچــه کنکــور اســتاد خــود را بــر اســاس طــرح اعــام شــده انتخــاب 
می کننــد، کــه احتمــال دارد اســتادان در دانشــگاه های اســتان هایی 
ــد. ــد سیســتان و بلوچســتان، شــیراز و ... فعالیــت علمــی انجــام دهن مانن
کــه  دارد  وجــود  ایــراد  ایــن  اکنــون،  هــم  گفــت:  علــوم  وزیــر 
ــاب  ــه انتخ ــور ب ــگاه مجب ــد دانش ــت برن ــه عل ــور ب ــجویان کش دانش
ــش  ــا افزای ــوم ب ــا وزارت عل ــوند، ام ــود می ش ــی خ ــوع تحقیقات موض
انگیــزه در میــان دانشــجویان بــرای انتخــاب موضــوع بــر اســاس عاقــه 
ــا  ــرد، مث ــد ک ــری خواه ــم جلوگی ــگان ه ــرت نخب ــتعداد از مهاج و اس
ــان  ــگاه زنج ــود را از دانش ــتاد خ ــه دو اس ــجوی رتب ــن کار دانش ــا ای ب
ــترک  ــی مش ــه کار علم ــتاد مربوط ــا اس ــد ب ــد و می توان ــاب می کن انتخ
ــراه  ــیر هم ــن مس ــنجش در ای ــازمان س ــس س ــر رئی ــد، اگ ــام ده انج
ــی و  ــود کار تحقیقات ــه خ ــاس عاق ــر اس ــراد ب ــد، اف ــوم باش وزارت عل
ــداد  ــرای تع ــاید ب ــال ش ــده امس ــن ای ــد داد، ای ــام خواه ــی انج پژوهش

ــد. ــد ش ــام خواه ــجویان انج ــی از دانش اندک
زلفــی گل در پایــان تاکیــد کــرد: ســال گذشــته طــرح اســتاد شــاگردی 
ــا ۱۰۰۰ دانشــجوی اســتعداد درخشــان  ــم، ام ــاز کردی ــر آغ ــا تاخی را ب

ــه شــیوه مســتقیم جــذب دانشــگاه ها شــدند. ب

وزیر علوم، تحقیقات و فناوری تاکید کرد:

راه اندازی رصد نظام پایش و ایجاد بستر اشتغال
 برای فارغ التحصیلان مشابه وزارت بهداشت
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معاون وزیر صمت خبر داد

ایجاد ۶۴ هزار شغل از طریق 
احیای واحد های تولیدی راکد 

و جدید در نواحی صنعتی

مدیرعامــل ســازمان صنایــع کوچــک و شــهرک های صنعتــی 
گفــت: از ابتــدای ســال ۱۴۰۲ تاکنــون از طریــق احیــای واحد هــای 
ــش  ــد و افزای ــی جدی ــای صنعت ــاح طرح ه ــد، افتت ــدی راک تولی
ــود  ــه وج ــغل ب ــزار و ۱۳۴ ش ــی ۶۴ ه ــای صنعت ــت واحد ه ظرفی

ــده اســت. آم
بــه گــزارش بــازارکار بــه نقــل از بــازار، فرشــاد مقیمــی در جشــنواره 
ــک  ــون ی ــدای ســال تاکن ــزود: از ابت ــی اف ــی، افتخــار مل ــد مل تولی
ــی  ــهرک ها و نواح ــال در ش ــی غیرفع ــد صنعت ــزار و ۳۰۱ واح ه
صنعتــی احیــا شــده و بــه چرخــه تولیــد بازگشــته اســت کــه بــرای 

۲۶ هــزار نفــر اشــتغال بــه وجــود آورده اســت.
وی اضافــه کــرد: از ابتــدای دولت ســیزدهم تاکنــون ۴ هــزار و ۱۱۸ واحد 
تولیــدی راکــد در بخــش صنعــت بــه چرخــه تولیــد بازگشــته اســت و 
برنامــه دولــت ســیزدهم احیــا ۳ هــزار و ۶۸۰ واحــد صنعتــی راکــد اســت.

مدیرعامــل ســازمان صنایــع کوچــک و شــهرک های صنعتــی ادامــه 
داد: در حــوزه افزایــش ظرفیــت واحد هایــی کــه زیــر ظرفیــت تولیــد 
ــته اند  ــد داش ــد تولی ــد رش ــزار و ۳۳۵ واح ــز ۲ ه ــد نی کار می کنن
ــه وجــود آورده اســت.  ــر شــغل ب ــزار و ۶۷۵ نف ــک ه ــرای ی ــه ب ک
همچنیــن برنامــه دولــت ســیزدهم ارتقــای ظرفیــت ۶ هــزار و ۴۳۰ 

ــا پایــان دولــت می باشــد. واحــد ت
ــادآور شــد: از ابتــدای ســال تاکنــون همچنیــن ۲هــزار  مقیمــی ی
بــه  نواحــی صنعتــی  و  در شــهرک ها  و ۱۴۳ طــرح جدیــد 
ــه  ــری ب ــزار و ۵۰۰ نف ــتغال ۲۶ ه ــه اش ــیده ک ــرداری رس بهره ب

ــت. ــته اس ــال داش دنب
وی در ادامــه، تصریــح کــرد:از ابتــدای ســال ۱۴۰۲ تاکنــون از طریــق 
احیــای واحد هــای تولیــدی راکــد، افتتــاح طرح هــای صنعتــی جدیــد 
و افزایــش ظرفیــت واحد هــای صنعتــی در شــهرک ها و نواحــی 

صنعتــی ۶۴ هــزار و ۱۳۴ شــغل جدیــد بــه وجــود آمــده اســت.
ــری از  ــش دیگ ــارت در بخ ــدن و تج ــت، مع ــر صنع ــاون وزی مع
ــت و  ــت دانس ــاز صنع ــازی را نی ــازی و بازس ــود نوس ــخنان خ س
ــرژی مواجــه هســتیم،  ــرازی در بخــش ان ــا نات خاطرنشــان کــرد: ب
یکــی از دســتاورد های نوســازی و بهســازی کاهــش میــزان ســهم 
انــرژی در تولیــد و رســاندن آن بــه کمتــر از میــزان موجــود اســت، 
ــال دارد. ــی را بدنب ــش آلایندگ ــازی کاه ــازی و بازس ــه نوس ــن اینک ضم
مقیمــی، بــا بیــان اینکــه بدنبــال ارتقــای رقابــت پذیــری هســتیم، 
اظهــار کــرد: ۷ شــهرک و ناحیــه صنعتــی جدیــد در ســال ۱۴۰۲ به 
مجمــوع شــهرک ها و نواحــی صنعتــی کشــور اضافــه شــده اســت، 
ــرداری از یــک شــهرک صنعتــی غیردولتــی  ــا بهــره ب همچنیــن ب
مجمــوع شــهرک های صنعتــی غیردولتــی بــه ۶۵ شــهرک رســید 

کــه بیــش از ۸ هــزار واحــد تولیــدی در آن هــا فعالیــت دارد.
برای دسترسی به جزییات بیشتر به لینک زیرمراجعه نمایید 

https://bazarekar.ir/000dxx

دبیر ستاد توسعه فناوری های فرهنگی معاونت علمی
تسهیل بستر ورود شرکت های دانش بنیان 

در »اکوسیستم خبر«

دبیــر ســتاد فناوری هــای فرهنگــی و نــرم معاونــت علمــی، فنــاوری 
و اقتصــاد دانــش بنیــان ریاســت جمهــوری گفــت: بســتر ورود 
ــد. ــهیل ش ــر تس ــتم خب ــاق در اکوسیس ــان و خ ــرکت های دانش بنی ش

ــر  ــنلو دبی ــعود حس ــر، مس ــل ازمه ــه نق ــازارکار ب ــزارش ب ــه گ ب
ــاوری  ــی، فن ــت علم ــرم معاون ــی و ن ــای فرهنگ ــتاد فناوری ه س
ــومین روز از  ــوری در س ــت جمه ــان ریاس ــش بنی ــاد دان و اقتص

ــت. ــور یاف ــر حض ــزاری مه ــه خبرگ ــگاه در غرف نمایش
ــه  ــن ارائ ــر، ضم ــاوری مه ــگار فن ــا خبرن ــه ب ــنلو در مصاحب حس
کنسرســیوم های  ایجــاد  از  خــاق  شــرکت های  از  آمــاری 
فناوری هــای  و  خــاق  صنایــع  ویــژه  صادراتــی  مشــترک 
فرهنگــی و همچنیــن امریــه ســربازی شــرکت های خــاق بــرای 

ــر داد. ــار خب ــتین ب نخس
دبیــر ســتاد فناوری هــای فرهنگــی و نــرم معاونــت علمــی، 
ــت: در  ــوری گف ــان ریاســت جمه ــش بنی ــاوری و اقتصــاد دان فن
حــال حاضــر در کشــور از دوهــزار خانــه خــاق و مرکــز نــوآوری 
در حــوزه خبــر برخورداریــم کــه در ســتاد توســعه فناوری هــای 
نــرم احــراز هویــت و صاحیــت شــدند و ایــن شــرکت ها 
از جنــس فنــاوری و نــوآوری هســتند کــه در ایــن صــورت 

ــد. ــته باش ــرفت داش ــاوری پیش ــم و فن ــق عل ــد اف می توان
وی افــزود: اگــر ایــن حــوزه را بــروز و فناوری هــا و کســب وکار های 
از مســیر پیشــرفت عقــب  جدیــد را اطاع رســانی نکنیــم، 
خواهیــم مانــد. رویکــرد فناورانــه در نمایشــگاه رســانه های ایــران 

ــورد. ــم می خ ــه چش ــا ب ــیاری از بخش ه در بس

از سوی رییس صندوق نوآوری و شکوفایی ریاست جمهوری؛

با همکاری ستاد گیاهان دارویی:

تسهیلات، حمایت ها، مشوق ها و 
ضمانت های دانش بنیان تشریح شد

 رییــس صنــدوق نــوآوری و شــکوفایی ریاســت جمهــوری بــا تاکیــد 
ــش  ــی دان ــن مال ــوزه تامی ــه ح ــور ب ــس جمه ــژه ریی ــه وی ــر توج ب
بنیــان هــا گفــت: ایــن آمــار در حــوزه تســهیات ۵/۴ برابــر، در حــوزه 
ــای  ــک ه ــازی و کم ــوزه توانمندس ــر و در ح ــه ۵/۷ براب ــت نام ضمان

ــر شــده اســت. باعــوض هشــت براب
محمدصــادق خیاطیــان در بیســت  و چهارمیــن نمایشــگاه رســانه های 
ایــران در مصلــی امــام خمینــی )ره(  بــا بیــان اینکــه صنــدوق نــوآوری 
و شــکوفایی ریاســت جمهــوری بــه عنــوان اصلــی تریــن نهــاد تامیــن 
مالــی شــرکت هــای دانــش بنیــان محســوب مــی شــود، افــزود: ایــن 
ــون حمایــت از شــرکت هــای دانــش بنیــان  ــر اســاس قان صنــدوق ب
در ســال ۱۳۸۹ تاســیس و در اواخــر ســال ۱۳۹۱ بــه صــورت رســمی 

کار خــود را آغــاز کــرد.
ــوآوری و شــکوفایی  ــدوق ن ــون ســرمایه صن ــق قان ــه داد: طب وی ادام
ســه هــزار میلیــارد تومــان پیــش بینــی شــده بــود کــه بخــش اصلــی 
آن در ســال ۱۳۷۸ تکمیــل شــد، البتــه گفتــه شــده بــود کــه ســالانه 
نیــم درصــد از بودجــه عمومــی بایــد بــه ایــن صنــدوق تعلــق بگیــرد.
ــش  ــه بخ ــادآوری اینک ــا ی ــکوفایی ب ــوآوی و ش ــدوق ن ــس صن ریی
ــی اولیــه در ســال ۱۳۹۸-  ــارد تومان ــزرگ ســرمایه ســه هــزار میلی ب
۱۳۹۷ تکمیــل شــد، تصریــح کــرد: امــا در دولــت ســیزدهم بــا عنایــت 
و توجــه ویــژه آیــت الله رئیســی بــه حــوزه تامیــن مالــی دانــش بنیــان 
ــور،  ــس جمه ــت ریی ــت و حمای ــده و موافق ــه ش ــنهاد ارائ ــا پیش ب
ســرمایه صنــدوق نــوآوری از ســه هــزار میلیــارد تومــان بــه ۱۰ هــزار 

میلیــارد تومــان افزایــش یافــت.
خیاطیــان ادامــه داد: ایــن مصوبــه بســیار مهــم بــه منظــور حمایــت 
ــات  ــه هی ــع در راســتای مصوب ــان در واق ــش بنی از شــرکت هــای دان
امنــای صنــدوق نــوآوری در ســال گذشــته بــود کــه بــا حضــور رییــس 

جمهــور تشــکیل شــد.
وی افــزود: همچنیــن ســال گذشــته تصویــب شــد کــه ســرمایه ایــن 
صنــدوق بایــد ظــرف پنــج ســال بــه ۱۰۰ همــت افزایــش یابــد کــه 
گام نخســت آن بــه ۱۰ همــت بــود کــه بــه شــکل عملــی محقــق شــد.

ــن  ــات ای ــریح خدم ــا تش ــکوفایی ب ــوآوری و ش ــدوق ن ــس صن ریی
صنــدوق بــه زیســت بــوم نــوآوری و فنــاوری کشــور تاکیــد کــرد: ایــن 
خدمــات در چهــار دســته در قالــب ۷۹ خدمــت بــه دانــش بنیــان هــا 

ارائــه مــی شــود.

برای دسترسی به جزییات بیشتر به لینک زیرمراجعه نمایید 
https://bazarekar.ir/000dy7

با حضور استاندار آذربایجان شرقی

افتتاح مرکز نوآوری و رشد واحد های 
فناور دانشگاه شهید مدنی آذربایجان

بــا حضــور اســتاندار آذربایجــان شــرقی مرکــز نــوآوری و رشــد 
واحد هــای فنــاور دانشــگاه شــهیدمدنی آذربایجــان افتتــاح شــد.

ــاوری را بســتر  ــز رشــد و فن ــاح، مراک ــن افتت ــی در آیی ــک رحمت مال
مناســبی بــرای پــرورش ایده هــا، توســعه و تجــاری ســازی یافته هــای 
ــوآوری  ــز ن ــت: مراک ــرد وگف ــوان ک ــاتید و دانشــجویان عن ــی اس علم
ــای  ــل ایده ه ــرای تبدی ــبی ب ــیار مناس ــتر بس ــت بس ــد ظرفی و رش
دانشــجویی بــه تولیــد آزمایشــگاهی و همچنیــن دانــش بنیــان شــدن 

و تولیــد علــم بــه ثــروت دارنــد.
وی افــزود: بــا تجــاری ســازی ایده هــای علمــی وتجــاری ســازی آنهــا، 
ــگاهی را  ــای دانش ــل کرده ه ــتغال تحصی ــکل اش ــده مش ــوان عم میت

مرتفــع نمــود.
ــه نفــس در  ــاوری و اعتمــاد ب ــر ضــرورت تقویــت روحیــه خودب وی ب
حــوزه دانشــگاه ها بیــان کــرد: اهمیــت و هزینــه کــردن در واحد هــای 
فنــاور دانشــگاهی، عیــن ســرمایه گــذاری اســت و ایــن امــر در ســایه 
تقویــت روحیــه خودبــاوری و اتــکا بــه ســرمایه های علمــی و انســانی 

ــود. ــر می ش میس
اســتاندارآذربایجان شــرقی بــا تأکیــد بــر توســعه علمــی و کارآفرینــی 
ــوآور  ــان و ن ــش بنی ــرکت های دان ــزود: ش ــگاه ها اف ــوزه دانش در ح
موتــور محــرک و شــتاب دهنــده پیشــرفت همــه جاننبــه کشــور اســت 

و مــا نبــاد در ایــن خصــوص غفلــت کنیــم.

معاون علمی، فناوری و اقتصاد دانش بنیان ریاست جمهوری:

تمرکززدایی از برنامه های توسعه فناوری از اولویت های جدی است

معــاون علمــی رییــس جمهــور، تمرکززدایــی از برنامه هــای توســعه فنــاوری 
ــدی  ــای ج ــی از اولویت ه ــور را یک ــف کش ــق مختل ــه مناط ــترش آن ب و گس
ــمرد. ــت جمهوری برش ــان ریاس ــاد دانش بنی ــاوری و اقتص ــی، فن ــت علم معاون

ــازارکار بــه نقــل از خبرگــزاری مهــر معاونــت علمــی، فنــاوری  بــه گــزارش ب
ــی،  ــاون علم ــی، مع ــت جمهوری، روح الله دهقان ــان ریاس ــاد دانش بنی و اقتص
فنــاوری و اقتصــاد دانش بنیــان رئیــس جمهــور طــی ســخنانی در اختتامیــه 
ــه شــرکت های  ــان اینک ــن بی ــان ضم ــی نکســت در اصفه ــزه مل ــداد جای روی
ــرد: ســال گذشــته  ــان ک ــاز تمــدن کشــور هســتند، بی ــان، آینده س دانش بنی
ــد نمایشــگاهی  ــن بازدی ــر حق جــوی جوانمــرد در حی ــم دکت ــه همــراه خان ب
بودیــم. ســوالی کــه از همــه شــرکت ها پرســیدیم، اثــر و قــدم بعــدی آن هــا 

بــود. در همانجــا لــزوم ایجــاد برنامــه ای تحــت عنــوان کاشــتن بــرای آینــده 
حــس شــد و ایــده برنامــه نکســت شــکل گرفــت.

ــم  ــری مه ــاوری را ام ــعه فن ــتای توس ــت در راس ــی از پایتخ ــز زدای او تمرک
ــی از  ــان یک ــی اصفه ــی و تحقیقات ــهرک علم ــرد: ش ــوان ک ــمرد و عن برش
پرافتخارتریــن مجموعه هــای علمــی و فنــاوری کشــور اســت. مســؤولان 
شــهرک علمــی و تحقیقاتــی اصفهــان کــه در دومیــن اســتان پیشــران توســعه 
ــان  ــوان میزب ــوم، به عن ــت وزارت عل ــا محب ــده ب ــع ش ــور واق ــاوری در کش فن
ــی  ــت تشــکر و قدردان ــان نهای ــد کــه از آن ــا را همراهــی کردن ــه م ــن برنام ای

ــم. را داری
ــروزه شــاهد  ــه ام ــی ک ــزود: رشــد و شــکوفایی شــرکت های دانش بنیان وی اف
ــان  ــت معاون ــال زحم ــت س ــره بیس ــتیم، ثم ــان هس ــه آن ــولات فناوران محص

علمــی و وزرای پیشــین اســت.
دهقانــی در ادامــه درگذشــت آیــت الله شــیخ عبدالقائــم شوشــتری را تســلیت 
ــتان  ــان اس ــع جوان ــرور و مرج ــه پ ــان نخب ــک انس ــروز ی ــزود: دی ــت و اف گف

ــم. ــی می داری ــره او را گرام ــاد و خاط ــم؛ ی ــت دادی ــان را از دس اصفه
معــاون علمــی، فنــاوری و اقتصــاد دانش بنیــان رئیــس جمهــور بــا بیــان اینکــه 
در کشــور مــا فرهنــگ اینکــه »دگــران کاشــتند و مــا خوردیــم، مــا بکاریــم و 
دیگــران بخورنــد« کم رنــگ شــده اســت گفــت: محصــول فنــاوری بــا فنــاوری 
متفــاوت اســت. مــا بــه زیرســاخت ها و ســکو هایی نیــاز داریــم کــه در آن هــا 

بــرای آینــدگان کاشــته شــود.
برای دسترسی به جزییات بیشتر به لینک زیرمراجعه نمایید 

https://bazarekar.ir/000dyh

معاون توسعه روستایی و مناطق محروم اعلام کرد

آغاز رویداد ملی »مدار« درحمایت از طرح های روستایی
ــی  ــداد مل ــاز روی ــور از آغ ــروم کش ــق مح ــتایی و مناط ــعه روس ــاون توس مع
مــدار بــا هــدف حمایــت از کســب و کار هــای مولــد، دانــش بنیــان، اشــتغالزا 

ــر داد. ــتایی در کشــور خب و روس
ــی  ــداد مل ــاز روی ــور از آغ ــروم کش ــق مح ــتایی و مناط ــعه روس ــاون توس مع
مــدار بــا هــدف حمایــت از کســب و کار هــای مولــد، دانــش بنیــان، اشــتغالزا 

ــر داد. ــتایی در کشــور خب و روس
ــروز دوشــنبه  ــری ام ــی در نشســت خب ــزارش ایســنا، امیرحســین مدن ــه گ ب
پیرامــون آغــاز رویــداد ملــی مــدار گفــت: مــدار مخفــف حمایــت از کســب و 
کار هــای مولــد، دانــش بنیــان و روســتایی اســت. یکــی از سیاســت هایی کــه 
ــرار داده اســت اقتصــاد  ــورد توجــه ق ــه صــورت جــدی م ــت ســیزدهم ب دول
ــن عامــل مهاجــرت از روســتا ها  روســتایی اســت کــه در حقیقــت کلیدی تری

بــه شــهر اســت.
وی افــزود: بیــش از ۵۴ درصــد از دلایــل مهاجــرت از روســتا بــه شــهر مربــوط 
بــه دلایــل اقتصــادی، ۲۵ درصــد مربــوط بــه دلایــل فرهنگــی، ۱۳.۳ درصــد 

ــت  ــائل جمعی ــه مس ــوط ب ــز مرب ــی نی ــی و مابق ــل اقلیم ــه دلای ــوط ب مرب
ــتا  ــاد روس ــوع اقتص ــه موض ــژه ای ب ــه وی ــت توج ــذا دول ــت؛ ل ــناختی اس ش

ــود. ــوب می ش ــی کان محس ــه موضوع ــه البت ــته ک داش
مدنــی ادامــه داد: بســیاری از سیاســت گذاری هــای حوزه هــای مختلــف 
تأثیــرات مهمــی در اقتصــاد روســتا می گــذارد. کمبــود زیرســاخت ها در 
حــوزه تولیــد و اقتصــاد روســتا بــه شــکل چشــمگیر دیــده می شــود و ایــن در 
ــی اســت کــه در حــوزه زیرســاخت های آبرســانی، خدماتــی و راهســازی  حال
ــم  ــه بحث هــای سیاســتی هــم داری ــی را شــاهد هســتیم؛ البت آمار هــای خوب
ــاماندهی  ــرای س ــه ب ــادی ک ــرح ه ــا در ط ــف مث ــای مختل ــه در حوزه ه ک
ــد  ــت ض ــت، در حقیق ــرار گرف ــه ق ــورد توج ــور م ــتا های کش ــت روس وضعی

اقتصــاد روســتا عمــل کــرده اســت.
برای دسترسی به جزییات بیشتر به لینک زیرمراجعه نمایید 
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معاون وزیر علوم با مهر مطرح کرد

توسعه درآمد و بازار شرکت های دانش بنیان با رونمایی از سامانه جان
ــه اینکــه ســامانه جــان  ــا اشــاره ب ــوم ب ــر عل ــوآوری وزی ــاوری و ن ــاون فن مع
ــن ســامانه را  ــی می شــود، ای ــه صــورت رســمی رونمای ــی ب ــای آت در هفته ه
ــان  ــش بنی ــازار شــرکت های دان ــد و ب ــرای توســعه درآم ــدی ب ــرم جدی پلتف

عنــوان کــرد.
ــگار  ــا خبرن ــو ب ــژاد در گفتگ ــی ن ــد عل ــجاد محم ــازارکار ، س ــزارش ب ــه گ ب
ــه محصــولات دانــش بنیــان(  مهــر از رونمایــی رســمی ســامانه جــان )مبادل
ــان  ــامانه جری ــا س ــان ی ــامانه ج ــت: س ــر داد و گف ــی خب ــای آت در هفته ه
ــعه  ــان و توس ــش بنی ــاد دان ــوزه اقتص ــعه ح ــگاه توس ــا ن ــن ب ــادی نوی اقتص
ــان  ــش بنی ــرکت های دان ــاور و ش ــای فن ــادی واحد ه ــی و اقتص ــردش مال گ
ــن  ــت. در ای ــده اس ــدازی ش ــاوری راه ان ــم و فن ــای عل ــتقر در پارک ه مس
ــود  ــولات خ ــد محص ــاور می توانن ــته های فن ــاور و هس ــای فن ــامانه واحد ه س
ــت بررســی  ــن محصــولات جه ــه ورود ای ــی اولی ــد و ارزیاب ــذاری کنن را بارگ

ــرد. ــورت می گی ــاوری ص ــم و فن ــارک عل ــط پ ــی توس نهای
معــاون فنــاوری و نــوآوری وزیــر علــوم بــا اشــاره بــه اینکــه در حــال حاضــر 
بیــش از ۲ هــزار و ۲۰۰ واحــد فنــاور و شــرکت دانــش بنیــان محصولاتشــان 

را در ســامانه بارگــذاری کــرده انــد، گفــت: ۵ هــزار و ۵۰۰ محصــول در ایــن 
ســامانه ثبــت و قیمــت گــذاری بــه صــورت شــفاف اعــام شــده اســت.

ــتگاه ها و  ــی دس ــی تمام ــد از رونمای ــه بع ــان اینک ــا بی ــژاد ب ــی ن محمدعل
ــد  ــی می توانن ــه راحت ــده، ب ــام ش ــه انج ــدی ک ــه بن ــا خوش ــا ب مجموعه ه
ــن  ــت: ای ــد، گف ــزاری کنن ــامانه بارگ ــن س ــود را در ای ــه خ ــای فناوران نیاز ه
ســامانه در واقــع یــک پلتفــرم فــروش و توســعه درآمــد و بــازار شــرکت های 
ــرکت ها  ــرای ش ــازی ب ــی مج ــگاه دایم ــک نمایش ــت و ی ــان اس ــش بنی دان

ــد. ــد ش ــاد خواه ایج
وی در ادامــه تصریــح کــرد: هــر فــردی در هــر جــای کشــور امــکان دسترســی 
راحــت بــه ظرفیت هــای شــرکت های دانــش بنیــان دارد و بــه راحتــی 
ــه  ــازش را ب ــادگی نی ــه س ــد و ب ــرار کن ــاط برق ــرکت ها ارتب ــا ش ــد ب می توان
فراخــوان بگــذارد و ایــن ســامانه در نهایــت در توســعه اقتصــاد دانــش بنیــان 

موثــر اســت.
برای دسترسی به جزییات بیشتر به لینک زیرمراجعه نمایید 
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رییس دانشگاه آزاداسلامی

طرح دستیار آموزشی دانشجویان دکتری دانشگاه آزاد موفقیت آمیز بود
ــجویان  ــی دانش ــتیار آموزش ــرح دس ــت: ط ــامی گف ــگاه آزاداس ــس دانش ریی
ــا در  ــه جــای حــق التدریســی ه ــا ب ــری آنه ــری دانشــگاه آزاد و بکارگی دکت
ــی  ــرا م ــز اج ــی نی ــده تحصیل ــال آین ــود و در س ــز ب ــت آمی ــگاه موفقی دانش

شــود.
بــه گــزارش بــازارکار، مســتقر در نمایشــگاه رســانه های ایــران، دکتــر 
ــومین روز از  ــامی در س ــگاه آزاد اس ــس دانش ــی رئی ــدی طهرانچ محمدمه
ــر  ــزاری مه ــه خبرگ ــران از غرف ــن نمایشــگاه رســانه های ای بیســت و چهارمی

ــرد. ــد ک بازدی
ــن  ــه ای ــت: ب ــر گف ــگار مه ــا خبرن ــو ب ــی در گفت وگ ــدی طهرانچ محمدمه
ــس از اســاتید وابســته  ــه جــای اســاتید حــق التدری ــه ب نتیجــه رســیدیم ک
کــه خبــره در صنعــت و جامعــه و مســائل اجرایــی هســتند و در کنــار آن از 
دســتیاران آموزشــی کــه دانشــجویان دکتــری دانشــگاه آزاد هســتند اســتفاده 

کنیــم.
ــاز  ــته آغ ــال گذش ــاه س ــن م ــی از فروردی ــتیار آموزش ــرح دس ــت: ط وی گف

شــد. در ســالی کــه گذشــت کــه ۱۹ هــزار نفــر از میــان ۳۲ هــزار داوطلــب 
ــرای آنهــا یــک دوره  انتخــاب شــدند. ایــن افــرد مصاحبــه علمــی شــدند و ب
کارورزی ۴۰ ســاعته در نظــر گرفتــه شــد. علــی رغــم مــوارد نــادری کــه در 
ــت،  ــد گف ــد، بای ــوان اشــکال بوجــود بیای ــه عن ــر طرحــی ممکــن اســت ب ه

ــود. طــرح بســیار موفقــی ب
ــجویان  ــس دانش ــرای تدری ــری ب ــجویان دکت ــد: دانش ــادآور ش ــی ی طهرانچ
کارشناســی درنظــر گرفتــه شــده بودنــد و بســیار مســؤولانه عمــل کردنــد و 

ــود. ــالا ب کیفیــت آمــوزش آنهــا بســیار ب
رئیــس دانشــگاه آزاد اســامی خاطرنشــان کــرد: بــرای ســال تحصیلــی آینــده 
ــم  ــرآورد کــرده ای ــه می شــود. ب ــاره فراخــوان دســتیار آموزشــی ارائ هــم دوب
ــاز  ــی نی ــتیار آموزش ــزار دس ــه ۲۰ ه ــر دوره ب ــط در ه ــور متوس ــه ط ــه ب ک

داریــم.
برای دسترسی به جزییات بیشتر به لینک زیرمراجعه نمایید 
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